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Forord

Anvisningen for uppgérandet av arbetsplan har valts att géras som en ifyllnadsbar mall.
Meningen ar att varje enhet fyller i mallens rutor i enlighet med hur verksamhetens ser ut pa
enheten. Det gar dven att dndra layout, dndra och radera i texterna utanfor rutorna men man
bér vara aktsam att inte nadgon vasentlig information faller bort om man omformar mallen.

Inledning

| enlighet 2 & del Il i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola varje gruppfamiljedaghem,
daghem och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska genomféras. |
arbetsplanen ska beskrivas hur verksamheten genomfér barnomsorgens maélséttning och
enhetens ska precisera och tydliggéra de metoder enheten anvinder fér att uppfylla
malsattningar och riktlinjer som slagits fast i lagen och ldroplanen. Daghemsfdrestandaren
ansvarar over att arbetsplanen sammanstélls i samrad med personalen. Vardnadshavarna ska
informeras om innehallet i arbetsplanen. Arbetsplanen ska godkdnnas av kommunen och
siindas till Landskapsregeringen fér kdnnedom i samband med att verksamhetsdret inleds.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till liroplanen fér att tydliggéra och
konkretisera hur enheten arbetar och vilka rutiner som finns gillande de &vergripande
omradena. Arbetsplanen &r ett sitt for enheten att fértydliga det arbetet som gérs utat
gentemot dem som kanske inte tar/tagit del av laroplanen fér barnomsorgen. Med tanke p3
detta @r mallen fér arbetsplan utarbetad med utdrag ur liroplanen vid varje kapitel.

Det viktiga i arbetsplanen ar dock att pa ett konkret sitt beskriva HUR man pa enheten arbetar
inom de olika omraden som beskrivs sa att ldsaren far en uppfattning om hur verksamheten
bedrivs.

1 Barnomsorgens uppdrag och vardegrund

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvirde. Varje barn &r unikt och
vardefullt precis sa som det &r. Alla barn har rétt att bli hérda, sedda, tagna i beaktande och
forstddda som individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta ska komma i forsta
hand, att barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas
samt att barnet ska behandlas likvardigt och att barnet inte far diskrimineras. Verksamheten
ska vara inkluderande och ordnas i samarbete med vardnadshavarna.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma vérdegrunden i
verksamheten férverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behéver reflektera 6ver sin egen
del som paverkare och ta till sig den vérdegrund som formuleras i ldroplanen fér barnomsorgen
pa Aland.



Daghemmets vardegrund &r trygghet, vi vill att alla barn ska kdnna sig trygga och delaktiga. Detta
gar vi genom att visa omsorg och respekt samt lyssna pa varandra och beméta alla likvérdigt. Varje
barn ska fa mojlighet att utvecklas som individ s& att begrénsade normer och férvantningar inte styr
barnets utveckling.

1.1 Malsattningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomréden i ldroplanen man
véljer att fokusera pa under dret. Vad man valjer att formulera som specifika malsattningar ska
synas i enhetens hela verksamhet under |asaret. Enhetens specifika malsattningar kan handla
om att fokusera pd omraden som konstaterats vara utmanande i enhetens interna utvirdering
(t.ex. att utveckla det sprakutvecklande arbetssattet fér att fraimja barnens sprakutveckling)
eller teman som formulerats av landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland 100,
fokusomraden inom implementeringen av liroplanen) verksamheten.

Vi fokuserar pd spraklig utveckling genom munmotorik, spraklekar och mycket rim, ramsor och
sagor samt anvander oss av Bornholmsmodellen.

Vi lyfter vikten av att ha rutiner och struktur fér att barnen ska kinna sig trygga och kommer &dven
att arbeta utifran Jag och Vi med kénslor, samarbete och empati samt anvinda oss av
Kompisbdckerna och Fhille materialet for att starka den sociala utvecklingen.

2 Enhetens kontaktuppgifter och uppgifter om tjanster

2.1 Barnantal och avdelningar

Vi har en avdelning med 10 heldags barn inskrivna i &ldern 2-7 &r. Vi har 6 fritids barn som detta
verksamhetsdr kommer mandagar till daghemmet och &r i skolans lokaler tisdag-torsdag.
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2.2 Ledning och personal

Utbildningschef Camilla Olin: 018-622455, utbildningschef@kumlinge.ax

Daghemsférestdndare Ann-Cathrin Lahtinen: 018-622432, daghemsforestandare@kumlinge.ax

1,5 larare inom barnomsorgen

1 barnskotare

2.3 Verksamhetsarets kalendarium och halltider

Daghemmet har dppet alla vardagar 7.45-16.45, vid behov frdn 7.20 till 17.

Om méjligt haller daghemmet stangt en manad p& sommaren och eventuellt vid jul- och nyars helg,
for att kunna utféra storstddning och materialvard. Julafton, midsommarafton och
sjalvstyrelsedagen &r daghemmet stingt. En dag per termin har daghemmet stingt eller tar in
vikarie for att ordinarie personalen ska kunna ha gemensam verksamhetsplanering.

Forundervisningen foljer skolans lasar.
Halltider for den dagliga verksamheten:
- Kl S samling
- Kl 11 lunch
- Kl 11.45 vila/férundervisning/5-arsverksamhet
- Kl 14.30 mellanmal

Varje dag oavsett vader har vi utevistelse bade pa férmiddagen och eftermiddagen.

3 Jamlikhet och jamstalldhet

Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta for att méjliggéra delaktighet fér alla pa lika
villkor och alla barn ska ha en mojlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem.
Barnomsorgen ska framja forstaelse fér andra méanniskor och stédja utvecklingen av empatisk
férmaga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och géra sina val oberoende
av forvantningar baserade till exempel pa kén, ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker
som géller barnet som person.

Skyldighet att framja jamstalldhet och forebygga diskriminering pa grund av kénsidentitet eller
kénsuttryck stadgas sedan tidigare i jamstélldhetslagen (FFS 1986/609) som tillimpas pa Aland
genom landskapslag (1989:27) om tilliampning i landskapet Aland av lagen om jamstalldhet
mellan kvinnor och man. Fran 1.6.2023 omfattas dven barnomsorgen. Den 1.1.2023 har
landskapslag (2022:43) om tillimpning av diskrimineringslagen tratt i kraft pa Aland. Generellt
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galler att planmassigt arbete for att framja likabehandling och jamstélldhet ska goras i relation
till situationen och behoven pa varje enskilt verksamhetsstille. Vidare ska barnen/eleverna och
deras vardnadshavare ges mojlighet att bli hérda kring de frimjande atgirder som foreslas
vidtas. Det dr utbildningsanordnaren som ska se till att varje laroanstalt eller verksamhetsstille
har en plan fér de dtgarder som behovs for att framja likabehandling. Detsamma géller plan foér
jamstalldhetsframjande atgarder.,

Planerna fér likabehandling och framjande av jamstélldhet kan upprattas separat, tillsammans,
eller inférlivas i nagon annan plan som finns vid ldroanstalten eller verksamhetsstallet. For
jamstalldhetsplaner géller att de ska goras upp arligen eller hogst tre &r i sidnder. For
likabehandlingsplaner stipuleras inga formella tidsangivelser i lag, men eftersom planerna ar
att betrakta som verktyg i arbetet att framja jamstélldhet och likabehandling &r det rimligt att
de foljer liknande cykler. Arbetet med planerna ska p& paborjas inom 1.6.2023.

Vi strdvar efter ett aktivt genusténk, vi vill ge alla barn samma maéjligheter vilket innebar att vi
medvetet behandlar barnet utifrén individ, inte kon. Vivill jobba fér att ge barnen en god sjélvkinsla,
barnen ska ldra sig respektera olikheter, se allas lika virde samt visa empati.

Barnkonventionen presenteras och diskuteras sa att barnen far ta del av sina rittigheter de har som
barn. Vi kommer &ven att anviinda oss av materialet Stopp min kropp fér att medvetandegora
barnen om dess integritet.

Under &ret tar vi fram en likabehandlings- och jamstilldhetsplan.

4 Hallbar utveckling

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet vid
vikten av en héllbar livsstil. Hallbarhet ska utifrdn barnets utvecklingsnivd genomsyra hela
barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges mojlighet att utveckla kunskaper om hur olika val som
ménniskor gor bidrar till eller hindrar en hallbar utveckling s& att personalen végleder barnet att tilligna
sig hdlsosamma och héllbara levnadsvanor.

Vi faster uppmarksamhet vid vikten av en hallbar livsstil genom att inte slésa, tinka pa matsvinn,
vara aktsamma om saker och tanka energismart.

Vi vill ocksa ldra barnen en social hallbarhet dé vi jobbar med empati samt ger barnen en méjlighet
att utveckla forstaelse och tolerans for olika satt att ténka och vara.

5 Arbetet med barns delaktighet och inflytande

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges méjlighet
att paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska f& ldra sig om sina
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rattigheter och ska ha en méjlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som galler dem. Barnets
asikter ska beaktas i férhéllande till barnets alder och mognad. De demokratiska principerna
att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska gélla alla. Verksamheten inom barnomsorgen
ska lagga grunden for forstaelse av demokratibegreppet och férbereda barnet fér delaktighet
och ansvar och for de rattigheter och skyldigheter som géller i ett demokratiskt samhalle.

Detta fOrutsdtter att man medvetet utvecklar arbetssdtt och strukturer som framjar
delaktighet.

Vibeaktar varje individs asikter genom samtal, intervjuer och fortldpande diskussioner med barnen.
Barnens asikter och synpunkter sparas i deras portfolio.

Vi anvander barnens asikter och intressen i den fortsatta planeringen av verksamheten samt de
involveras genom att de far géra egna val som t.ex vélja bocker vi lanar, sanger och lekar samt 6nska
mellanmal.

6 Vilbefinnande

| all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga maénniskorelationer samt positiva
erfarenheter som starker sjalvkéanslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska fokusera
pa att starka det positiva, ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i
|drandet. Pa detta satt stdds och utvecklas den psykiska hélsan och vélbefinnandet hos bade
barn och vuxna i verksamheten. Att i verksamheten skapa strukturer som uppmuntrar till mod,
mangfald och nytédnkande skapar barn och vuxna som ar trygga i sig sjalva och mar bra.

Barnomsorgens ska fokusera pa att mangsidigt stirka psykologiskt vilbefinnande och resiliens
hos bade barn och personal. Att starka resiliens sker bland annat genom ett systematiskt arbete
med att starka relationskompetens och de socioemotionella fardigheterna.

Alla barn ska ha ratt att kdnna glddje, bli accepterade och ges majlighet att lyckas efter sin formaga.
Viktigt att vi vuxna ar lyhdrda samt motverkar att nagon blir utanfér gemenskapen.

Vilar barnen att varna om varandra och hjalpa till. De ska lara sig sté for sina egna handlingar och ta
ansvar efter sin formaga.




7 Leken

Leken har ett egenvdrde inom barnomsorgen och goda lekméjligheter dr en del av
barnomsorgens malsdttning. Lekens betydelse for barnets valbefinnande, utveckling och
larande ska beaktas i all planering av verksamheten. Leken har fysisk, psykologisk, pedagogisk
och social betydelse for barnets utveckling. Personalens rutiner och uppsikt ar avgérande for att
skapar utomhusomraden och lekmiljder dar barnet kanner sig tryggt.

Vi erbjuder tid for lek alla dagar, bade fri- och vuxenledd lek samt bade inom- och utomhus.

Var verksamhet genomsyras av leken, dar vi vuxna guidar, utvecklar och medlar. Personalen finns i
barnens narhet eller deltar aktivt i leken.

Genom leken far barnen mdjligheter att bl.a. utveckla det sociala samspelet, fantasin,
kommunikation och problemldsning samt bearbeta kanslor och hindelser.

8 Arbetssatt och larmiljoer

Laroplanen har utarbetats utifran en pedagogisk grundsyn dar barnet har en aktiv roll. |
barnomsorgen ska finnas sddana larmiljéer dar barnet ges mojlighet att sjdlva gora aktiva val
och barnets egna idéer kan tas tillvara. Personalen ska anvanda sig av varierande metoder och
arbetssatt for att stéda barnets personliga vixande, utveckling och ldrande. Verksamheten
fokuserar pa att stdrka det positiva, ta tillvara barnens styrkor och skapa meningsfullhet genom
gladje i ldrandet. Pedagogisk dokumentation och planering hér ihop med ett utforskande
arbetssdtt som bygger pa ett gemensamt experimenterande och undersdkande som inkluderar
bade barn och personal. Ett sprakutvecklande arbetssatt gynnar alla barn och deras
sprakutveckling, trots att det dr sarskilt viktigt for ett barn med utmaningar inom sprakomradet
eller de barnen med annat modersmal &n svenska.

8.1 Mangsidiga arbetssatt
Ett barn I&r med alla sinnen och darfér dr det viktigt att [drandet i barnomsorgen sker genom att barnet
ges mojlighet att bearbeta pa flera olika sétt, att ldrandet bygger pa dialog och relationer, liksom att
barnet &r medskapare i de verksamheter och miljéer som de tillhér. Verksamheterna bor darfér préaglas
av variation och bidra till barnets mojligheter att skapa kunskap pa manga, olika satt.



| den dagliga verksamheten ger vi barnen méjlighet att delta i olika fysiska aktiviteter som utmanar
och utvecklar bade inom- och utomhus. Vi har vuxenledd rérelsestund fér de yngre, 5-6 aringarna
gar till skolans gymnastiksal for rérelse aktiviteter en gang i veckan samt férundervisningsbarnen
deltar i idrott p& skolan da de &r pa skolbesgk. Vi ar ofta ute i skogen samt véar grd ger goda
mojligheter till fri fysisk aktivitet. Barn ldr med hela kroppen och i de fysiska aktiviteterna utvecklar
de bl.a. kroppsuppfattning, koordination och koncentration.

Vi arbetar med olika teman utifran barnens intressen dar vi vaver in |3randets olika dimensioner

8.2 Larmiljo
| begreppet larmiljé innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och
tillbehér som stédjer barnens utveckling, larande och kommunikation. Larmiljéerna ska utvecklas sa att
de mal som faststélls fér barnomsorgen kan uppnas och sa att de stédjer barnens sunda sjélvkansla och
utvecklingen av sociala fardigheter och formagan att ldra sig. Barnets tankar, idéer, egna erfarenheter,
kunskaper, intresse, forslag och individuella behov ska beaktas, tas tillvara och synliggdras i larmiljerna.

Vi stravar efter att erbjuda barnen larmiljder som utgdr ifrdn deras intressen och behav. Vi
observerar och lyssnar in barnens énskemal och erbjuder dem relevanta larmiljper utifran vara
forutsattningar.

8.3 Sprakutvecklande arbetssatt

Smabarnsaren ar avgdrande for sprakutvecklingen och darfér r ett sprakutvecklande arbetssatt en av
grundstenarna i barnomsorgens verksamhet. Genom att fokusera pd barnets sprakutveckling kan
barnomsorgen bidra till att starka deras sjalvfértroende, trygghet, inkludering och flersprakighet, saval
som litteracitet och kreativitet. Att stimulera barnets sprakliga medvetenhet och sprékutveckling 4r tvéa
viktiga delar i det sprakutvecklande arbetssattet i barnomsorgen. Tidiga insatser pa att utveckla barnets
sprakliga medvetenhet genom fonologiska évningar som genomférs pa ett systematisk, strukturerat och
kontinuerligt satt ger en god grund fér barnets fortsatta utveckling mot litteracitet.



Dagligen i verksamheten jobbar vi med spraket pa olika satt. Vid samlingen l4r sig barnen att lyssna
pa varandra och ges mdjlighet att berdtta om sina egna upplevelser. Vi trénar siffror och
bokstavsljud (bokstéver) tillsammans varje dag da vi anvénder almanacka. Under samlingen gor vi
manga spraklekar, rim och ramsor, sanger, mungymnastik, vuxenledda lekar samt anvander
bildstod.

Vi delar in gruppen och anpassar efter alder. Vi anvander Bornholmsmodellen fér 6-aringarna och
Fore Bornholmsmodellen med de yngre.

8.4 Pedagogisk dokumentation och planering
Pedagogisk dokumentation &r ett arbetssétt fér att planera, genomféra, utvirdera och utveckla
barnomsorgens verksamhet. Den information och forstaelse som dokumentationen bidrar till ska
anvdndas till exempel for att arbetssatten, larmiljéerna, verksamhetens mal, metoderna och innehallet
kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens intressen och behov.

For att kunna félja varje barns utveckling och larande beh&ver det finnas dokumentation fér alla barn i
daghemsverksamhet inom barnomsorgen och dokumentationen behdver analyseras utifran vilka
mdjligheter det enskilda barnet far for att kunna utvecklas och ldra. Nir dokumentationen sker
kontinuerligt och systematiskt &r det méjligt att félja och analysera hur verksamheten stimulerar och
utmanar barnet i deras utveckling och larande. Det &r férst nér varje barns majligheter till utveckling
synliggdrs som det gar att utvérdera hur man i verksamheten arbetar mot malen i liroplanen. Barnet
sjalv skall kunna ga tillbaka och se Gver sin ldrandeprocess, hen behéver sjilva fa se att hen lart sig och
utvecklats.

Vianvander oss av varierande metoder for dokumentation sdsom teckningar, fotografier, intervjuer,
observationer. Dokumentationen finns i barnets portfolio och Lirlogg. Dokumentationen anvands
som grund vid reflektion for utveckling av barnets larande och vidare utveckling av verksamheten.

8.5 Digitala arbetssatt och digital kompetens
Betydelsen av digitala fardigheter i samhallet 6kar och personalen inom barnomsorgen behéver
forhalla sig till detta. En av barnomsorgens uppgifter ar att framja jamlikheten i utbildningen
och det ar darfor viktigt att varje barn far tillrackliga digitala fardigheter fér framtiden. Digitala
fardigheter ar ocksa i sig ett betydande verktyg for larande. Fér att méjliggor kvalitativ inldrning
i digitala miljoer behovs utéver digitala verktyg och behévs ocksa digitalpedagogiskt kunniga
ldrare i kombination med hogklassiga digitala tjanster. Vilka digitala fardigheter som behévs,
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den digitala kompetensen, férandras Over tid i takt med att samhallet, tekniken och olika
digitala tjanster forandras. Det varierar ocksa med barnets alder. Digitala arbetssatt och digitala
verktyg ska anviéndas pa ett medvetet satt som gynnas barns ldrande.

Personalen ges mojlighet till kompetensutveckling inom digitala arbetssatt nar kurser erbjuds.

Barnen far bekanta sig med digitala verktyg. De digitala arbetssatt vi anvander oss av &r att vi tar
foton, filmar, soker information, anvénder appar for pedagogiska spel, lyssnar pa musik och sagor,
dansar och rér oss till musik samt tittar pa videos eller film.

9 Omsorg, kost och vila

Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling. F&rutom
den pedagogiska verksamheten &r det darfor ocksa viktigt att se till barnets behov av tid for
aterhdmtning och vila, trygga relationer, att stdrka barnets mojligheter till att tilldgna sig en
positiv hallbar instéllning till mat och goda matvanor.

9.1 Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dar omsorg,
utveckling och larande bildar en helhet. Omsorg innebér att tillgodose barnets fysiska grundbehov,
men ocksd den emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov
och andra dagligen dterkommande situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila och att
skota sin hygien, ar en viktig del av barnets dag. For den emotionella omsorgen och for barnets
utveckling dr samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga och respektfulla relationer och
nédrhet utgér grunden for god omsorg. Barn mar bra av att knyta kontakter med andra ménniskor och
har ett behov av bade trygga vuxna relationer och relationer med jdmnariga.

Vi ger barnen trygghet genom att vi tillgodoser deras fysiska grundbehov samt ger dem en
emotionell omsorg. Vi ger alla barn god omsorg genom att ha en respektfull och dmsesidig relation
till varje enskilt barn samt ger dem mdjligheter att bygga relationer med jamnariga.

Vi ser alla vardagssituationer som en ldrandesituation, dar vi vuxna vagleder och hjdlper barnen att
bli sjalvstandiga individer.
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9.2 Kost
Barn i barnomsorgen ska erbjudas en hélsosam och ldmplig kost som fyller barnets naringsbehov. De
gemensamma maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation fér barngruppen dar barnen
bland annat Idr sig gott bordsskick och att ta hansyn till varandra.

Vi pratar med barnen om varfér man behéver &ta, om halsosam kost samt varfor vi ska férsdka ha
sa lite matsvinn som méjligt. | maltidssituationen lr vibarnen ett gott bordsskick och vill ge dem en
nyfikenhet och positiv instéllining till nya smaker och konsistenser. Maltiden ska vara en lugn och
trivsam stund for barnen, dar vi beméter dem med respekt.

9.3 Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila aterhdmtning &r viktigt
inom barnsomsorgens verksamhet. Det &r ocksa viktigt att tanka pa att manga barn, ocksa lite
aldre barn, kan bli trétta och uppleva en okad stress under eftermiddagarna, vilket man
behdver beakta da dagens planeras for balans mellan aktivitet och vila. Vilan i barnomsorgens
verksamhet behover darfoér utga fran det enskilda barnets behov, som kan komma att variera.
Under vilan behover sdrskilt beaktas barnets integritet och personalens lyhérdhet infér barnets
signaler och behov ar viktigt

Det &r mycket viktigt med &terhdmtning for alla och da vi har en stor aldersblandning pa gruppen
erbjuder vi flera olika majligheter till vila.

De yngsta (1-2 aringar) ar ute i vagn med sele, frisk luft ger en god sémn och bra vila.

3-5 aringarna vilar pa madrass och lyssnar pa saga, den som har behov har méjlighet att sova en
stund.

6-aringarna (dven 5-aringarna nagon dag) hat “uppevila” da de lyssnar till kapitelbok sittande i soffan
for en lugn stund.

10 Arbetet med férverkligande av ldromradena inom barnomsorgen

For att planera en kvalitativ barnomsorg och for att stoda barnets utveckling och larande &r det viktigt
att det rader balans mellan social, emotionell, fysisk och kognitiv utveckling. Darfor &r det viktigt att i

Z4sm>

11



planeringen av verksamheten beakta och kdnna till betydelsen av lek, kontakt med naturen, musik,
konst och fysisk aktivitet. Det dr ocksa centralt att man i verksamheten framjar barnets deltagande,
initiativ, och sjalvstandighet, att problemlésning och kreativitet far ta plats och att uppmuntra sadant
larande som omfattar resonemang, understkning och samarbete. 9Utifrdn detta ska lirarna i
barnomsorg tillsammans med barnet planera och genomféra en mangsidig och helhetsskapande
pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i fem laromraden.

Dessa fem laromraden &r likvardiga och barnet har ratt att f& mangsidiga upplevelser inom de olika
ldromradena. Perscnalen ska se till att den pedagogiska verksamheten, som planeras av lirare i
barnomsorg, men forverkligas av hela arbetslaget tillsammans, framjar utvecklingen och ldrandet hos
barn i olika aldrar.

Laromraden inom barnomsorgen:

e Sprak och kommunikation

e Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer

e Mangfald, gemenskap och samhille

e Matematiskt tinkande, hallbarhet och utforskande

* Kropp, halsa och utveckling
Det &r viktigt att alla barn har majlighet att l4ra sig och fa arbeta i egen takt och utveckla sina firdigheter
i méngsidiga larmiljder i vaxelverkan med andra barn, lararen och den évriga personalen. Syftet med
|aromradena &r att erbjuda barnet nya ach inspirerande ldrandeupplevelser och méjligheter att arbeta

med uppgifter som innehaller lampliga utmaningar i ldrandet. Barnets olika behov av stdd ska beaktas i
verksamheten och barnet ska ges tillrackligt stod genast nar behov uppstér.

Tillsammans med barnen planerar och genomfér vi en mangsidig och helhetsskapande pedagogisk
verksamhet med utgangspunkt i de fem ldromradena.

11 Férundervisningen

Syftet med forundervisningen &r att férbereda barnet for livet och fortsatt ldrande och utbildning.
Férundervisningen kan bedrivas ihop med &vrig barnomsorgsverksamhet och /eller separat fér de barn
som ingdr i férundervisningen. Under férundervisningsaret arbetar man utifrdn samma laromraden som
beror hela barnomsorgen, men med férstérkt fokus pa skolférberedande centralt innehall. Aven om
innehallet ar skolforberedande skall det bearbetas med leken som utgéngspunkt och genom mangsidiga
arbetssatt, med konkret och visuellt material och genom ett gemensamt utforskande.
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Forundervisningen dr mycket integrerad i den dagliga pedagogiska verksamheten som pagar hela
tiden under barnets daghemsvistelse, men de har &ven fyra dagar i veckan
forundervisningsverksamhet skilt frén den évriga gruppen.

Férundervisningen ar till fér att forbereda barnet infér skolan. Malsatiningen &r att lara barnen
fungera i grupp, kunna lyssna och ta instruktioner, praktiska fardigheter sdsom knyta, knappa, klara
toalettbesék m.m. Forundervisningsbarnen ska &ven fa bokstavskdnnedom, taluppfattning,
minnestraning, begreppsbildning samt tréna fin- och grovmotorik.

Under hela férundervisningsaret har vi samarbete med skolan d& barnen tillsammans med en
personal gar pa besok till skolan ungefér en gang per ménad.
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12 Stéd for utveckling och ldrande

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov réatt till stéd for sin utveckling och sitt ldrande.
Barnomsorgen ska bereda gynnsamma forutsattningar fér barnets allsidiga utveckling genom att pa
olika satt arbeta forebyggande och genom att erbjuda olika stodatgarder. Sarskild uppmarksamhet ska
dgnas at att tidigt identifiera hinder for utveckling och larande och att satta in stédfunktioner i
férebyggande syfte. Genom tidigt och ratt riktat stdd kan man framja barnets utveckling, ldrande och
valbefinnande. Barnets behov av stdd, forverkligande av stdd och utvdrdering av stod sker i samrad med
barnet och barnets vardnadshavare.

For att kunna upptacka stodbehovet ska barnets mgjlighet till utveckling och larande utvérderas
kontinuerligt i den dagliga verksamheten. Barnets mojligheter till utveckling och ldrande féljs upp i
samarbete med barnet och vardnadshavarna och dokumenteras i loggen fér barnets utveckling och
ldrandeprocess vid loggens uppféljning. Uppmarksamhet fasts vid att i ett tidigt skede kdnna igen
maojliga hinder eller svarigheter fér barnets vaxande och larande. Det stéd som barnet far ska vara
flexibelt, 13ngsiktigt planerat och ska dndra enligt barnets behov. For att trygga barnets utveckling och
ldrande dr det viktigt att stodet ges i ratt tid och pa rétt niva s lange som barnet har behov av stédet.

| bilden beskrivs arbetsgdngen fér stor for barnets utveckling och larande:

/£ Barnet har behov

: Specialliraren
/ ay r;%i'li;&:;det £ utreder behov
" . e i = {  genom kartldggning
Allmén PEf!aEOEWkt { situat;:gder;\l:raver : eller pedagogisk
stod { oecllarare: ﬁ \ bedamn!r:lg. Vid
Del av den dagliga ? ' Arendettasuppi X heho;::rti::lol:.ng =
pedagogiska “(barnhilsogrupp. A
verksamheten

Beslutetom
specialbarnomsorg
kan avse en viss
i tidsperiod eller
\  fattas att gélla tills
% vidare och fattas av
. barnomsorgschef.
4 Efterutvardering kan
/ speclalbarnomsorgen
fortga, forandras eller e : B’

/
f
| avslutas.Beslutom

avslutande av y. :
\l specialbarnomsor; £ Specialbarnomsorg /4 Enindividuell plan fér
P org / 5

. fattas vid behov. f BENOMIorssom /  specialbarnomsorg

[ P ecmieedag ogiskt ( gors upp for barnet.

| S ;;:: ﬁ.‘:}:i;anem 4 ¢ Planen utvirderas

X sisd \ minst tva ger perar

< NG

12.1 Allmédnpedagogiskt sttd
Det allmanpedagogiska stddet ar en del av den dagliga pedagogiska verksamheten och riktar sig till alla
barn som tillfélligt behdver stdd for sin allsidiga utveckling. Allminpedagogiskt stéd innebar att alla barn
ska fa ett individanpassat bemétande inom ramen for det allménpedagogiska arbetet. | verksamheten
innebér detta exempelvis att:
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. utga frén barnets intressen behov och styrkor

. beakta barns olika sétt att ldra sig

. arbetssdtten varierar

. smagruppers sammansattning varierar vid behov

. den pedagogiska miljon ar andamalsenlig

. verksamheten askadliggérs med bilder

. samspelet mellan barn och vuxna ar fungerande och att de dagliga rutinerna

stddjer barnet.

. barnet far kortvarigt tillfalligt stéd av kurator

Verksamheten ska framja barnens fysiska och psykiska valbefinnande genom att vara utvecklande
och ldrorik for alla barn utifran var och ens férutsattningar. Personalen reflekterar och diskuterar
fortldpande och om man uppmarksammar ett behov av utdkat stéd hos ett barn ska
vardnadshavarna informeras och direkta anpassningar géras. Det &r lrare inom barnomsorgen som
har ansvaret for det allmédnpedagogiska stédet. Vid behov lyfts problematiken i Barnhalsogruppen
och man kan konsultera kurator eller speciallarare inom barnomsocrgen.

12.2 Specialbarnomsorg

Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stdd ar regelbundet och da situationen kraver stéd av
specialldrare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen i den omfattning som barnet
har behov av det som specialpedagogiskt stéd eller mangprofessionellt stod.

For varje barn inom barnomsorgen som beviljats specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod ska
de sarskilda stddinsatserna utformas och sammanfattas i en individuell plan fér stod for utveckling och

ldrande, SUL.

Specialpedagogiskt stdd kan innebéra att:

e specialldrare inom barnomsorg traffar barnet for
systematisk handledning och traning

e specialldrare inom barnomsorg handleder
personal och vardnadshavare

e  bildkommunikation pa individniva, individuell
bildstruktur

e stédtecken anvénds

e personaltadthet dkas

®  assistent/resursperson kan bista barnet
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Mangprofessicnellt stdd kan innebéra att

e Barnet far stdd av talterapeut,
logoped, ergoterapeut eller
fysioterapeut

e Barnet far kontinuerligt,
planerat stéd av psykolog och
kuratorstjanster




Vardnadshavarna eller personalen kan begéra att barnets behov av specialbarnomsorg utreds.

En individuell plan fér det enskilda barnet gors och planen ska utvérderas kontinuerligt. Allt stod ges
i samrad med vardnadshavarna.

Grundldggande stodatgdrder kan ges av; larare inom barnomsorgen, speciallérare i barnomsorgen,
barnskétare, kurator, psykolog samt tal-, ergo- och fysicterapi eller barn- och ungdomspsykiatrin.

13 Samarbete med vardnadshavare

Barnomsorgen ska frdmja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling, lirande och
delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med hemmet och barnomsorgen ska
skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare som bir huvudansvaret fér barnets fostran,
larande och utveckling.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om hur deras barns
ldrande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras om centrala frigor som galler
verksamheten, till exempel ldroplan, arbetsplan och olika evenemang. Barnets utveckling och
larandeprocesser ska sedan med hjélp av materialet i lirloggen féljas upp minst en gang per &r i
samband med ett utvecklingssamtal tillsammans med vardnadshavare.

Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksd vardnadshavares engagemang genom exempelvis
att ta del av information fran barnomsorgsenheten, delta i méten och i sin tur delge personalen viktig
information, for att barnets tid i barnomsorgen blir s& bra som méjligt.

Ett dmsesidigt ansvarstagande mellan personal och vardnadshavare samt en god kommunikation &r
en grundférutsattning for ett gott samarbete med barnets basta i fokus.

Information sker genom daglig muntlig kontakt, informationsbrev, dokumentation av barnens
arbeten, digitalt genom Instagram samt foréldrasamtal.

Larare inom barnomsorgen leder Foraldrasamtal.
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14 Rutiner for évergangar inom barnomsorgen

Overgangen fran hemmet, frén den tidigare barnomsorgen till férundervisningen och évergangar under
dagen ar viktiga for att skapa trygghet for barnet. En smidig 6vergang framjar barnens kinsla av trygghet
och vdlbefinnande samt deras forutsattningar for tillvaxt och for att ldra sig. | lirloggen fér utveckling
och ldrande kan &vergdngarna dokumenteras, diskuteras och utvdrderas och i kommunens plan for
overgang fran barnomsorg till grundskola beskrivs hur denna évergang ordnas. (Se ALR 2023/2578)

Inskolningen fran hemmet till daghemmet sker under en till tva veckor utifran barnets och familjens
behov. De forsta dagarna &r barnet nagon timme pé& besék tillsammans med vardnadshavare for att
bekanta sig med den nya miljén sa att bade barn och vardnadshavare kdnner sig trygga. Darefter
fortsatter inskolningen med att vardnadshavare successivt ldmnar barnet lngre och langre stunder.

Overgéng fran férundervisning till skola sker genom samtal mellan personal och vardnadshavare,
aven barnet om hen vill, dér man diskuterar vad som &r viktig information som bor éverforas till
skolan for anordnande av barnets ldrande och utveckling.

15 Arbetet med utvardering av verksamheten

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgen planerar, foljer upp och utvérderar sitt eget
arbete, tar tillvara resultaten och omsatter dem i olika atgarder fér att utveckla verksamheten.
Det ar kommunens ansvar att se till att enheten har forutsattningar att géra detta. Genom
utvdrdering kan enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som fungerat mindre bra.
Det ar viktigt att alla parter, barnen, vardnadshavarna, ledningen och personalen, utvarderar
verksamheten.

Inom barnomsorgen bor man kontinuerligt utvdrdera hur léroplanen har férverkligats i
verksamheten. Utvdrderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation med
barnen, stdmningen i gruppen, pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehéall, samarbetet
med hemmen, barnhélsan, personalresurserna, utrymmena eller larmiljerna. | ett daghem
ansvarar daghemsférestandaren for att mojliggora och félja upp utvirderingen medan det i ett
fritidshem ansvaras éver av rektor eller daghemsférestandare. Resultaten av utvirderingen ska
fungera som ett instrument for verksamhetens interna utveckling och vid behov leda till
justeringar av verksamhetsidé och arbetsrutiner. Uppféljningen och utvarderingen syftar alltsa
till att synliggdra resultat och ge underlag fér eventuella forandringar. Det &r inte bara fraga om
att kontrollera hur ansvaret fullféljts utan en fraga om hur arbetet ska fortsétta och utvecklas.
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Arbetslaget reflekterar och diskuterar hur arbetet fungerat, vad som varit bra och vad som fungerat
mindre bra och behdver férandras. Detta gér vi vid varje personalméte ungefar en gdng per manad.

16 Beskrivning av religiosa evenemang och verksamhet med inslag av
religionsutévning

Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom barnomsorgen &r
ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsaskddning ska beaktas och respekteras i
planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten ocksa av bestdimmelserna om religions- och
samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS 731/1999. Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR
2021/3409) géllande hogtider och religisa evenemang i den allménna verksamheten inom barnomsorg
och grundskola vars syfte ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de grundrittigheter som
galler religionsfrihet forverkligas inom barnomsorgen och grundskolan, att frimja tolerans och pluralism
samt att sdkerstalla att undervisningen ar religitst och konfessionellt obunden.

Kommunen kan besluta om religidsa evenemang ska inga i barnomsorgens och grundskolans
verksamhet eller om det inte ska gora det. Religiosa evenemang (t.ex. gudstjanster och religiésa
morgonsamlingar) dr religionsutdvning. Om kommunen valjer att religitsa evenemang ska inga
i verksamheterna ska de beskrivas i arbetsplanen. Vid religiésa evenemang och férrattningar
ska man ordna alternativ och meningsfull sysselsidttning. Den alternativa verksamheten ska
med undantag for det religidsa innehallet till sin natur och sina mal vara s lika som majligt det
evenemang i vars stdlle verksamheten ordnas. | barnomsorgen ska man ocksd se till att
deltagandet eller icke-deltagandet i de religidsa evenemangen inte leder till att barnet stimplas
eller till andra menliga féljder for barnet. Det vasentliga ar att vArdnadshavaren har en faktisk
och genuin méjlighet att valja om barnet ska delta i evenemang och férrattningar som
innehaller religiosa inslag. Religidsa evenemang och férrattningar ska ordnas separat fran den
6vriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i religionsutévning ocksé
uppnas i praktiken, till exempel sa att de alternativa evenemangen ordnas pé en fysiskt annan
plats. | synnerhet ndr man Gvervéger att ordna religidsa evenemang och alternativ verksamhet
inom enheten ska man i det praktiska genomférandet forsakra sig om att likabehandlingen av
barnen inte dventyras och att inga barn stdamplas. Daghemmet ansvarar fér barnens sikerhet i
alla situationer.
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Vi har luciafirande i kyrkan p& lucia morgonen 13.12. Vi informerar om evenemanget redan pa
foréldramétet pa hosten och ger vardnadshavarna méjlighet att vilja om deras barn ska delta. |
stallet for lucia i kyrkan sa erbjuds de pyssel och séng med en personal pa daghemmet.

Kantorn Ewert beséker oss for att spela och sjunga tillsammans med barnen ungefar varannan
vecka. Ar det ndgon vardnadshavare som inte vill att barnet deltar sa erbjuder vi sangstund med en
annan personal i ett annat rum.
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