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Aldreomsorgsforvaltningens uppgiftsomraden ar de féljande
- Aldreomsorgsférvaltning

- Hemservice

- Service pa en institution

- Annan service for aldre personer

Aldreomsorgsforvaltningens organisation och ledning
Ansvarigt organ: Kommunstyrelsen
Ansvarig tjansteman: Aldreomsorgschefen

Tillampning av styrdokument

Vid anordnandet av kommunens aldreomsorgservice inom
uppgiftsomraden ovan tillampas vad som bestidms i denna instruktion,
instruktion féor kommunstyrelsen och i kommunens férvaltningsstadga.

Bestdmmelserna i denna instruktion tilldmpas inte pa sadan verksamhet
som enligt stadganden eller bestammelser hoér till annat kommunalt

.. . o
organs an aldreomsorgens verksamhetsomrade.

Verksamhetsomrade

Aldreomsorgen omfattar kommunens hemservice, annan service fér &ldre
personer inkluderande boendeservice och stdd for narstdendevard, service
p% institution/Oasen, hemvard i samarbete med Alands Halso- och
Sjukvard och hemservice i samarbete med Kommunernas Socialtjanst k.f.
(KST).

Aldreomsorgens forvaltningschef ar dldreomsorgschefen. Férman for
uppgiftsomradet Hemservice r hemtjénstledaren.

Férutom denna instruktion reglerar dven kommunens forvaltningsstadga
samt personalens tjanste- och befattningsbeskrivningar arbetet inom
férvaltningen.

Personal
I enlighet med vad kommunfullmaktige besluter finns i kommunen
aldreomsorgschefstjanst och andra tjanster samt tillfalliga tjansteman.

Inom ramen for i budgeten beviljade anslag kan kommunen ha
arbetstagare i arbetsavtalsférhdllande. Om sadana arbetsférhallanden
dverenskoms i arbetsavtal.

Tjanstemannen bor fylla de i tjanstestadgan faststallda allmanna
kompetenskraven.

Tjanstemannen bor ytterligare fylla stadgade och bestdmda
specialkompetenskrav.
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Om kompetenskraven bestdms narmare i kommunens tjanstestadga och i
tjanste- och befattningsbeskrivningarna.
Anstallande och avsked regleras i forvaltningsstadgan

Tjanstemannen bor utféra i denna och i annan instruktion samt i tjanste-
beskrivhingen antecknade uppgifter.

Dessutom bor varje tjansteman utféra de uppgifter som férman §Iégger
tjdanstemannen inom ramen foér sin kompetens.

Tjanste- och befattningsbeskrivningar godkdanns av kommunstyrelsen.

I tjanste- och befattningsbeskrivningarna boér tilldmpas vad som stadgats
eller bestamts i denna instruktion samt vad kommunfullmaktige i
samband med tjanstens inrattande eller annars bestamt.

Betraffande tystnadsplikt galler vad som stadgats i lagen om klientens
stillning och rattigheter eller pd annan plats.

Aldreomsorgschefens uppgifter

e Ombesodrja dldreomsorgens allmanna information och samarbetet
med kommunens dvriga myndigheter, landskapets och statens
myndigheter, Oasen, KST, férsamlingar, organisationer

e Anta hyresgaster till Annagardens serviceboende

e Utféra dvriga uppgifter som faststéllts ankomma pa
aldreomsorgschefen

Aldreomsorgschefen har delegerad ritt att

e Besluta om ldmnande av socialvard i form av hemservice, annan
service for aldre personer inklusive stéd fér narstaendevard for
personer dver 65 ar och boendeservice samt service pa
institution/Oasen, dock inte ifrdga om vard som sker mot
ifrdgavarande persons vilja

e Besluta om externa placeringar inom effektiverat serviceboende,
. . . o
serviceboende eller hemservice samt inga avtal med
serviceproducenterna gallande detta

e Besluta om anhangiggdrandet av ersattnings- och andra
ansokningar
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Vad som ovan bestamts tillampas inte till de delar uppgiften éverforts pa
annan tjansteinnehavare.

Andra tjanstemans uppgifter

e Leda verksamheten inom sitt ansvarsomrade och dvervaka att
verksamheten ar ekonomisk och effektiv

e Ombesodrja beredandet av verksamhets- och planfdérslag,
budgetfdrslag samt uppgdrandet av verksamhetsberattelse

e Handha ekonomin inom sitt ansvarsomrade
e Gora férslag om utvecklandet av verksamheten inom sitt
[e] " N
ansvarsomrade samt om det samarbete som behodvs inom

aldreomsorgen

e Ombesodrja personalens samarbete och den interna informationen
. . o
inom sitt omrade

e Utféra dvriga uppgifter som alagts tjanstemannen



