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KOMMUNAVTAL GALLANDE AL-IN FRITID
Enligt fördelningsnyckel A

1. Avtalets bakgrund och syfte
Detta avtal har upprattats mellan Alands Iandskapsregering och Kumlinge kommun I syfte att ge
fler barn och unga mojligheten till en meningsfull och hállbar fritid i anslutning till skoldagen.
Avtalet ska bidra till att främja barns och ungas fysiska och psykiska hälsa och välmàende samt
motverka ensamhet och utanforskap. Det ska samtidigt lagga grunden for en merjämlik hälsa och
delaktighet i samhället, oberoende av geografiska eller ekonomiska forutsattningar. Barn och unga
med funktionsvariationer ges särskilda mojligheter till deltagande. Stärka foreningslivet och övriga
aktörer genom samarbete mellan skola, kommun och tredje sektorn.

Genom implementeringen av fritidsmodellen AL-IN Fritid mom Kumlinge kommun, med
ekonomiskt bidrag fran Alands lanskapsregering, ska strukturerade, meningsfulla och tillgangliga
fritidsaktiviteter erbjudas I anslutning till skoldagen under perioden 1 januari 2026-31 december
2026.

2. Màlgrupp
Málgruppen är barn och unga i grundskoleáldern. Särskild uppmarksamhet ska riktas mot barn och
unga:

¯ som inte redan deltar i organiserade fritidsaktiviteter.
¯ som mOter ekonomiska, geografiska, sociala eller fysiska hinder fOr deltagande.
¯ med funktionsvariationer.

3. Parterna
Detta avtal ingás mellan:

Alands Iandskapsregering, Ku Iturbyràn
PB 1060
AX-221 11 Mariehamn
FO -nummer: 0145076-7
(nedan kallad "Landskapsregeringen")

4. Avtalets kontaktpersoner
Kontakten mellan Parterna ska I fOrsta hand ske genom
fOljande personer:

Landskapsregenngen
Projektledare: Emma Falander
E -post: emma.falander@regeringen.ax
Tel: +358 (0)18 25543

Kumlinge kommun
Kumlingevagen 323 B
AX-22820 Kumlinge
FO -nummer: 0205030-0
(nedan kallad "Kommunen" eller
"Uppdragstagaren")

Kumlinge kommun
Kontaktperson meddelas i samband med
inlamning av fritidsplan. Till dess fungerar
kommundirektOr som kontaktperson.

Parterna ska omgaende informera varandra skriftligen om eventuella forandringar av
konta ktu ppg ifter.
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5. Uppdragstagarens âtaganden
Kommunen tar sig att organisera och genomfora fritidsaktiviteter enligt modellen AL-IN Fritid,
vilket innebär att:

¯ ta fram en lokal fritidsplan for kommunen, se bifogat mallforslag i riktlinjerna.
¯ utse en kontaktperson for kommunen.
¯ involvera och hOra barn och unga till exempel via enkäter, elevrd eller barnrd.
¯ tilIhandahIla aktiviteter regelbundet samt av lágtrOskel karaktär.
¯ säkerställa att aktiviteterna är kostnadsfria, lattillgangliga och av god kvalitet.
¯ aktiviteterna ska ske i anslutning till skoldagen, dvs direkt efter skolans slut eller

mom rimlig tid efter skoldagen. Om det finns behov av transport, mellanml eller
annan Overgng mellan skola och aktivitet, till exempel p grund av väntan pa ledigt
utrymme eller tillgâng till ledare, ska kommunen tillhandahalla en lamplig lOsning
som säkerställer att barnen kan delta pa ett tryggt och lattillgangligt sätt.

¯ sträva till att fOrdela aktiviteternajämlikt mellan kultur och idrott.
¯ samarbeta med foreningar, organisationer och enskilda aktörer utan att konkurrera i

syfte att stärka fOreningslivets utvecklande.
¯ i genomforandet särskilt beaktajämlikhet, inkludering och fysisk tillganglighet.
¯ säkerställa att verksamheten är geografiskt tillganglig, exempelvis genom att ordna

aktiviteter i eller nära skolor eller genom att tillhandahálla transportlosningar vid
behov.

¯ samordna AL-IN Fritid med kommunens Ovriga arbete for barn och unga, särskilt i
samverkan med skola, fritidshem, elevhälsa, socialsektor och folkhälsoarbete.

¯ säkerställa att information om aktiviteter sprids pa ett tillgangligt sätt till barn, unga
och várdnadshavare exempelvis via skolor, digitala kanaler, informationsblad, Iättläst
informationsmaterial.

¯ beakta lagstiftning som berör kontroll av ledarnas brottsliga bakgrund samt
säkerställa relevant erfarenhet hos ledarna.

¯ kommunen ska säkerställa att de som leder och genomfor aktiviteter mom ramen
for AL-IN Fritid erhallerjamlik och rimlig ersattning i enlighet med gallande
lagstiftning, kollektivavtal eller motsvarande praxis. Ersattningen ska spegla ansvar
och arbetsinsats.

¯ vid behov delta i gemensamma mOten och avstamningar med landskapsregeringen
under avtalsperioden.

¯ samla in och redovisa uppfOljningsdata sasom utfOrd aktivitet, antal deltagare,
málgrupp, kostnader med mera.

¯ rapportera fritidsplan, resultat och erfarenheter till landskapsregeringen enhigt
fastställd tidsplan, se punkt 8.

¯ lämna in en slutrapport Over uppdraget som underlag fOr utbetalning av stOd, se
punkt 8. Slutrapporten ska gOras i Overenskommen redovisningsmall.

Fortydligande riktlinjer, exempel pa redovisning, mall fOr kommunal fritidsplan och checklista fOr
uppdraget framgar av riktlinjerna som finns i bilaga 1, som utgor en del av avta let.
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6. Landskapsregeringen âtagande
¯ Tillhandahálla ekonomiskt stöd i enlighet med punkt 8.
¯ Tillhandahálla statistik ur "Fritidsenkät for barn och unga i grundskole5ldern -2025".
¯ Ge kommunen rdgivning implementeringen avAL-IN Fritid.
¯ Erbjuda mallar, checklistor och material for rapportering.
¯ Samordna erfarenhetsutbyte och nätverkstraffar mellan kommunerna.

Följa upp och utvärdera projektet i samarbete med kommunen.

7. Parternas skyldighet och ansvar
Uppdragstagaren ska utföra uppdraget omsorgsfullt och i enlighet med vad som
överenskommits i detta avtal.

¯ Parterna ska behandla all information om barn, skolor och andra aktörer konfidentiellt. Om
information utgor personuppgifter, ska den hanteras enligt GDPR samt lagstiftning om
dataskydd. Parterna ansvarar for att uppgifterna behandlas lagligt och säkert.

¯ Vid marknadsforing och kommunikation kring verksamheten ska bda Parter nämnas som
samarbetspartners. AL-IN loggan ska användas.

¯ Landskapsregeringen har rätt att följa upp verksamheten och genomforandet.

8. Ersättning och betalningsvillkor
For uppdraget utbetalar landskapsregeringen Ut totalt 9 000 euro exklusive moms. Av det belopp
är 2 000 euro avsatt fOr Starka barn.

Ersattningen betalas Ut enligt fOljande:
Rat 1, 30% av avtalsbeloppet, vid inlämnad och godkand fritidsplan fOr kommunen.
Rat 2, 70% av avtalsbeloppet, vid inlämnad och godkand slutrapport.

Fritidsplanen inlämnad senast 31 mars 2026 men aktiviteter kan páborjas fran och 1 januari 2026
fOrutsatt att avta let är undertecknat.

Slutrapporten ska lämnas in senast 30 november 2026. Aktiviteter kan genomforas även under
december mànad. Kostnader for dessa far uppskattas och redovisas i slutrapporten.

Ersattningen inkluderar kostnader for uppdragets genomfOrande, sásom arvoden, material,
transport, traktering och administration.

Ovrig finansiering av verksamheten uppmuntras och ska redovisas tillsammans med avtalsmedlen i
slutrapporten.

Om kostnaderna fOr avtalets genomforande understiger avtalssumman regleras utbetalningen i rat

2 i fOrhallande till de faktiska kostnaderna. Kostnadsunderlaget skall intygas av kommunens
bokfOrare eller ekonomiansvarig, och samtliga fakturor och kvitton ska sparas i minst ett ar fOr att

mOjliggOra eventuell uppfOljning.
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9. Hävning av avtalet
Bda Parter kan häva avtalet med en (1) mànads uppsagningstid.
Landskapsregeringen har dessutom rätt att häva avtalet om:
a) verksamheten inte pborjats mom avtalad tid,
b) verksamheten utförs p ett sätt sam gor att uppdraget inte kan fullfoljas i tid,
c) Uppdragstagaren vasentligen bryter mot avtalet eller är oformogen att genomfora uppdraget.

Havning ska ske skriftligen till de kontaktpersoner sam anges I punkt 4. Om avtalet hays har
uppdragstagaren rätt till ersattning for redan utfört arbete. Ersattningen regleras I förhállande till
utbetalt och avtalat stöd.

10. Lagval och tvister
Detta avtal regleras av finsk lag. Tvist med anledning av avtalet ska avgoras I Alands tingsratt om
Parterna inte kan enas genom forhandlingar sinsemellan.

11.Ovrigt
Detta avtal galler fr5n och med 1 januari 2026 till och med 31 december 2026.

Avtalet kan sagas upp av ngondera Part med 30 dagars skriftlig uppsagningstid.

Bilagor sam nämns i detta avtal, inklusive riktlinjer, checklistor och redovisningsexempel, är att
betrakta som en integrerad del av avtalet.

12. Undertecknande

Detta avtal har ingátts i tv (2) identiska exemplar.

Mariehamn den 3.11 2025

Alands landskapsregering genom Viveka Löndahl, byràchef vid kulturbyrn

Kumlinge kommun genom Marika Blomqvist, kommundirektör
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