Kumlinge kommun

ANVISNINGAR FOR VERKSAMHETS- OCH EKONOMIUPPFOLINING UNDER ARET

Syftet med uppféljningen &r att kommunstyrelsen skall kunna bedéma i vilken man
verksamheten &r pa vig att uppfylla de mal som kommunfullmaktige fastslagit i
budgeten. Saledes &r det lika viktigt att ndmnderna gar igenom verksamhetsmalen som
att det ekonomiska utfallet bevakas. Géllande verksamhetsmalen skall kommunstyrelsen
bevaka att de styr kommunens arbete och géllande det ekonomiska utfallet skall
kommunstyrelsen utvardera kommunens kostnadsutveckling i forhallande till
intaktsutvecklingen.

Tidanstemannens uppgifter

Namndernas tjansteman skall varje april, juni, augusti och oktober senast den tionde
dagen sammanstilla en rapport éver den ekonomiska utvecklingen per uppgiftsomrade
till och med manaden fére och med epost tillstdlla kommundirektéren denna. Om en
namnd saknar tjansteman skall namnden fatta beslut om hur rapporten skall tas fram.
Som underlag fér rapporten far tjainsteménnen vid behov rapporter utskrivna av
bokféraren.

Kommundirektéren skall varje manad med epost tillstélla kommunstyrelseledaméter och
kommunfullméktigeledamodter en rapport dver de externa intdakterna och aktuella
manader dven en sammanstéllning av tjdinstemannens rapport enligt ovan. Dessutom
skall om méjligt en aktuell helarsprognos fér utvecklingen sammanstéllas. Om
rapporterna foranleder atgarder skall kommundirektéren tillstalla kommunstyrelsen
drendet pa nastkommande sammantrade.

QOrganens uppgifter

Efter arets fjarde och attonde manad skall ndmnderna till kommunstyrelsen inkomma
med delboks/ut. Detta skall innehdlla féljande:

- Ekonomisk uppféljning pa uppgiftsomradesniva

- Maluppfyllelserapport pa uppgiftsomradesniva

Kommundirektdren tar fram mall fér denna redovisning.

Kommunstyrelsen skall behandla dessa rapporter och besluta om eventuella atgarder
samt delge kommunfullmaktige rapport och eventuella atgérder fér kinnedom.

Godkénd av kommunstyrelsen dd.mm.4aaa
Godkénd av kommunfullméktige dd.mm.4444
Trader i kraft dd.mm.443a

Postadress Epost Telefon www
Kommunkansliet kansli@kumlinge.ax (018) 622400 www.kumlinge.ax
Kumlingevagen 323b

22820 Kumlinge
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Kumlinge 23/9 2019
Kumlinge kommun

Anhallan om verksamhetsbidrag fir SKUNK verksamhetsiret 2020

Hérmed anhéller SKUNK om ett verksamhetsbidrag pa 950 € for verksamhetséret 2020.

Verksamhetsberittelse, bokslut for 2018 ﬁnri"s attladda ned pd www.skunk.ax
preliminar verksamhetsplan och budget 2020 i mitten av oktober.

SKUNK anhaéller ocksa om ett bidrag pa 1000 € per ungdomar till 16n for en eller flera
sommaranstillda ungdomar ca 3 veckor sommaren 2020.

Utdver at ni skapar ett sommarjobb, vilket vi vet ar en viktig frimjande faktor i en ung’
ménniskas utveckling har ni chans att fi en film som speglar nigon del av er verksamhet, vilket
kan vara en del i att synliggéra kommunen. Innehill etc 4r en diskussion och en férhandling,
vilket ar en del i sommarjobbet. Mer information om projektet i bilaga.

Med vinlig Hélsning

Mia Hanstrom

verksamhetsledare
1
b \
Kol shovud Javiy
| [E&X. 2a19
SKUNK -« Adress: co/ Hanstrém * E-post: info@skunk.ax  + Hemsida: www.skunk.ax
AX-22820 * Telefon; 0400784871
Kumlinge -
Aland .
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INSTRUKTION FOR
BILDNINGSNAMNDEN
I KUMLINGE KOMMUN

Godkand av fullmaktige 17.12.2015
) Trader i kraft 1.1.2016
Andrad 19.6.2019 vars ikrafttradande ar 1.8.2019

Appendix I: stipendiestatuter,

Appendix II: skolstadga,

Appendix III: arbetsbeskrivning bibliotekarie,
Appendix IV: bidragsprinciper
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Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR BILDNINGSNAMNDEN

Instruktion for bildningsnamnden i Kumlinge kommun

Bildningsndmndens uppgiftsomraden &r de féljande:
Utbildningsférvaltning

Grundskola

Kultur och bibliotek

Idrott, fritid och ungdom

Ndmndens sammansattning

Kommunfullméktige véljer, for en tid som motsvarar fullmaktiges mandatperiod,
fem ordinarie medlemmar till namnden. Dartill valjer fullmaktige ocksa tva
ersattare som rangordnas som férsta och andra ersattare som inkallas enligt
rangordningen da ordinarie ledaméter anmaler franvaro. Det ankommer pa den
ordinarie ledamot som &r férhindrad att delta i moéte att meddela om detta fortast
mojligt till bildningschefen, om inte annat beslutes, som kallar in ersattare.

Bland namndens medlemmar utser fullmaktige ordférande och viceordférande.

Namndens sekreterare
Skoldirektéren fungerar som namndens sekreterare.
D3 skoldirektéren &r franvarande eller jévig utser métet sekreterare.

Namndens foredragande och ansvariga tjanstemadn
Skoldirektoren ar foredragande och ansvarig tjansteman fér drenden som hor till
namndens uppgiftsomraden.

Sammankallande av namnd

Ordinarie tiden och platsen fér ndmndens sammantridden anslds pa kommunens
anslagstavla. Ndmnden beslutar pa sitt forsta méte infér nytt verksamhetsar om
kallelsetid for arets sammantraden. Namnden kan &ven annars sammantréda da
ordféranden anser det nédvéndigt eller d& dver hélften av ndmndmedlemmarna
skriftligen begart detta hos ordféranden.

Namndens overgripande uppgifter

* utarbeta budgetmalsattningar for de anslag som ndmnden &skar fér sin
verksamhet

* bevaka mdijligheten att erhalla extern finansiering fér bl.a. de projekt som
upptagits i budgetmalséattningarna

* uppgora dispositionsplan éver de anslag som ndmnden erhallit dvervaka att de
anslag som namnden erhallit inte dverskrids

* fatta beslut forsaljning av begagnad obehdvlig egendom

* overvaka under namnden lydande tjdnsteinnehavares och arbetstagares
verksamhet

* sorja for informationsverksamheten inom sitt verksamhetsomrade

* utfora andra uppdrag som hér till nAmndens verksamhetsomrade
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Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR BILDNINGSNAMNDEN

Personaladministration
Skoldirektéren ager ratt att i enlighet med Forvaltningsstadgan §9 fatta beslut i
personaldrenden inom samtliga uppgiftsomraden som tillhér ndmnden.

1. Utbildningsférvaltning
Ansvarig tjansteman skoldirektér 30% av heltid

1.1  Bildningsnamnden
Namnden har till uppgift att:

o Forvalta och utveckla de omraden som hér till bildningsndmnden: skola,
bibliotek, kulturverksamhet, Medborgarinstitutet, ungdom, fritid och idrott i
enlighet med ndmndens instruktion.

e Bildningsnamnden forvaltar och dvervakar verksamheten i grundskolan och
verkar for dess utveckling.

e Under budgetarets férsta méte utser namnden stipendiater i enlighet med
stipendiestatuterna (appendix I)

1.2 Bildningsndmndens kansli

Kansliet har till uppgift att under dverinseende av bildningsndmnden planera,
bereda, verkstalla och félja upp de drenden som hor till némndens
behérighetsomrade.

1.2.1 Skoldirektor
Bildningsnamndens kansli leds av en skoldirektér, som anstélls av
kommunfullmédktige och vars personalchef ar kommundirektoren.

Behdrighetskraven:
- behdrighet som skoldirektdr, 28 §, Grundskoleférordningen.

Till skoldirektérens ansvarsomraden hér utéver vad som i évrigt &r stadgat och
bestamt gallande férvaltning

e att hdvda verksamhetens mal
att leda dterkommande granskning och utvérdering av verksamheten
dvergripande organisation, forvaltning, ekonomi och utbildningsstrategi
overgripande personaladministration och —planering
foredragande och sekreterare i bildningsnamnden
att vara forman foér hela personalen
behandla de drenden som ankommer pa bildningsndmnden utifran
bestdmmelser i skolstadgan

K 4.



Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR BILDNINGSNAMNDEN

o att skapa 6versikt dver och kontinuerligt informera olika intressenter om
verksamheterna som bedrivs inom nadmndens uppgiftsomraden

o att godkadnna fakturor och handha namndens ekonomi

e att godkdnna utldgg och reserdkningar gjorda av personalen

2. Grundskola
Ansvarig tjdnsteman skolforestandare 100%

2.1 Namndens uppgifter med avseende pa skolvisendet
Utdver vad som i 6vrigt ar stadgat eller bestamt har skolnédmnden till uppgift att

o besluta om malsattningar och riktlinjer som &r av véasentlig och
overgripande betydelse

ansvara for verksamhets- och ekonomiplanering

ansvara for uppféljning och utvardering

ansvara for en god arbetsmiljé fér elever och personal

att bevilja tillstand fér utomstaende att anvénda skolans och bibliotekets
lokaler, samt uthyrning av koket

Gallande 6vervakningen av verksamheten i skolan ansvarar ndmnden
gemensamt med kommundirektdren fér uppgiften.

- . (o] . as .
Skolans viceforestandare kallas till ndAmndens maoten.

2.2 Personal

2.2.1 Tjanster
Tjanster och befattningar beskrivs i skolstadgan.
3 Bibliotek, kultur och bildning
Ansvarig tjansteman: skoldirektéren 5 %

3.1 Kumlinge bibliotek
Huvudansvarsomradet &r biblioteksverksamhet i Kumlinge kommun

Bildningsnamndens uppgifter for biblioteksverksamheten

Forutom vad i lag, forordning eller i évrigt ar stadgat om de av némnden
forvaltade verksamhetsomradena, bér namnden fér biblioteksverksamheten:

e ta initiativ i syfte att utveckla biblioteksvasendet och sdrja for att ett
tillrackligt samarbete rader med andra bibliotek
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Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR BILDNINGSNAMNDEN

godkénna bibliotekets I&neregler och utfarda anvisningar for bibliotekets
skotsel

ansvara for en god arbetsmiljé for personalen

ombesdrja att biblioteket fungerar dven som skolbibliotek

3.1.2 Personal

Bibliotekarie i arbetsavtalsforhallande om 44,14 % av heltid, och darutéver kan
ingd staduppgifter motsvarande 6,54 % av heltid.
Arbetsinstruktion for bibliotekarien se appendix III.

3.2 Allman kulturverksamhet

Sorja for framjandet av kulturverksamhet samt dvriga férvaltningsuppdrag i
enlighet med vad som i det féljande specificeras:

félja med den kulturverksamhet som bedrivs i kommunen, ta initiativ och
gora framstallningar betrédffande denna verksamhet, samt avge utldtanden.
besluta om férdelningen av de anslag som i ndmndens budget har
reserverats for att stéda organisationen som bedriver kulturell verksamhet
dra férsorg om bevarande av den andliga och materiella kultur som
sammanhanger med hembygden och dess historia

insamla uppgifter och kulturhistoriskt viktiga objekt inom kommunens
omrade och vidta nédvandiga atgarder for dess bevarande

stéda organisationer och privatpersoner som bedriver kulturell verksamhet
i kommunen

Appendix IV Bidragsprinciper

3.2.2 Personal
Bibliotekarien handhar vissa delar av kulturverksamheten. Se
bibliotekariens instruktion i appendix III

3.3 Medborgarinstitutet .
utse kontaktperson fér kommunens rakning
budgetera erforderliga medel fér kommunens Medis-verksamhet

4. Idrott, fritid och ungdom

Ansvarig tjansteman: skoldirektéren 5 %

Idrotts- och ungdomsdelen har till uppgift att soérja fér framjandet av idrotts- och
ungdomsverksamhet samt dvriga forvaltningsuppdrag i enlighet med vad som
stadgas i Idrottslagen for landskapet Aland 2 kap. 7 § samt LL om
ungdomsarbete 2 kap. 5 §.
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Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR BILDNINGSNAMNDEN

4.1 Idrott och fritid

Enligt Idrottslagen (1983:42) 78§ har namnden till uppgift

att hdlla sig underréttad om den idrottsverksamhet som bedrivs i
kommunen samt ta initiativ och gora framstallningar betraffande
verksamheten;

att besluta om férdelningen av de anslag, som i kommunens budget har
reserverats for stodjande av idrottsforeningars verksamhet, om denna
uppgift har tilldelats nédmnden i dess instruktion;

att vid behov uppgéra forslag till en plan for utvecklande och stédjande av
idrott och motion i kommmunen;

att avge utldtanden och gdra utredningar i fragor som hér till n&mndens
verksamhetsomrade; samt

att utféra andra till n&mndens verksamhetsomrade hérande uppgifter.

Appendix IV Bidragsprinciper

4.2 Ungdom

Enligt Ungdomslagen (1989:31) 5 § skall namnden:

folja den ungdomsverksamhet och ungdomspolitik

som bedrivs i kommunen, ta initiativ och géra framstallningar samt avge
yttranden i sddana angelégenheter;

skapa forutsattningar fér utveckling av den lokala ungdomsverksamheten,
stéda ungdomsféreningarna och annan verksamhet som de unga sjalva
ordnar;

uppratthalla kontakt med myndigheter, hem, ungdomsféreningar och andra
samfund;

sOrja for utbildning och information som framjar ungdomsarbetet;

framja ungdomarnas intresse for internationellt samarbete;

framstalla forslag till anskaffning, byggande och utrustning av lokaler och
omraden som behdvs fér ungdomsverksamheten samt folja och styra
anvandningen av dessa;

besluta om férdelningen av de anslag som har anvisats for understdd till
lokala ungdomsforeningar,

fér organisationer som bedriver ungdomsverksamhet och fér verksamhet
som de unga sjalva ordnar; samt

utféra dvriga uppgifter som hér till namndens verksamhetsomrade
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SKOLSTADGA
KUMLINGE KOMMUN

Bilaga till bildningsnamndens instruktion

Skolstadgan beskriver kommunens verksamhet inom grundskolan
och utgbr ett komplement till de dvergripande styrdokumenten
bestdende av bl a lag, férordning och ldroplan.

Godkand av fullmaktige 19.6.2019
Trader i kraft 1.8.2019
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Kumlinge kommun
SKOLSTADGA

1. Overgripande mal for verksamheten i grundskolan

De 6vergripande malen for den 8ldndska grundskolan, sdsom de &r formulerade i
2 § Grundskolelagen skall &ven vara de évergripande malen fér kommunens
skola:

"Grundskolan skall ge en allménbildande grundutbildning.

Den skall i sin undervisning och évriga verksamhet ge alla elever méjlighet att
inhdmta och utveckla sédana kunskaper och férdigheter som behévs fér en
harmonisk och allsidig personlighetsutveckling.

I samarbete med hemmen skall grundskolan stéda elevernas utveckling till
kreativa och ansvarskdnnande ménniskor och samhéllsmedlemmar, som har ett
sunt sjalvfortroende.

Undervisningen skall ge eleverna insikter i och férstdelse fér den 8léndska
sjéalvstyrelsen, demilitariseringen och kulturen.

Verksamheten skall framja demokratiska vérderingar, internationell forstdelse,
jamstalldhet mellan kénen och fredsvilja. Den skall utformas i enlighet med
principerna om manniskors lika vérde.

Verksamheten i grundskolan skall bygga p& ekologiska grundprinciper och
préglas av respekt fér och hdnsyn till miljén.”
Grl 18/1995, 2 §

N&mnden skall regelbundet héra elevraden och 6vriga elevrepresentanter i fragor
som berdr skolarbetets rutiner, skoltrivsel, elevinflytande och skolans aktuella
arbetsplan. (Grl 138)

2. Skoldistrikt och elevantagning

Grundskoleundervisningen inom Kumlinge kommun verkar i en skola i ett
skoldistrikt.

Skolans namn &r Kumlinge skola och finns i Kumlinge by. Upptagningsomrade &r
byarna Kumlinge, Enklinge och Seglinge.

Bjorko by omfattas av Brandd kommuns distriktsindelning.

Elever som inleder sin skolgang i Kumlinge skrivs in i skolan efter kungérelse p&
o
varen.

A J.
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3. Skolans organisation

En forestandare leder skolans arbete.

Forestandaren &r savél pedagogisk, ekonomisk som administrativ ledare for sin
skola. Den pedagogiska ledningen skall prioriteras.

Forestdndarens malgrupp &r i forsta hand eleverna.

Gillande skolans ledning ankommer pd forestdndare

o att fungera som férestandare fér skolan, samt som l&rare i bisyssla

° att arbeta for goda inldrningssituationer for eleverna och handha det
overgripande ansvaret for elevvarden

° att nyta in omvdarldens utvecklmg i skolan

o att pa skriftlig anhallan av vardnadshavare bevilja elev ledighet fran skolan
for ldngre tid én tre dagar

o att anta elever till Kumlinge skola

o att dverfora elev till specialundervisning med vardnadshavarnas samtycke

o att bevilja undervisningspersonalen kortare ledigheter om totalt tre

paféljande arbetsdagar

Vice férestdndare utses av bildningsndmnden enligt bestémmelserna i 24 §
Grundskoleférordningen.

Under férestandarens franvaro ar vice forestandaren skolans ansvarige ledare. '

Forestandaren, viceforestandaren samt de klassansvariga lararna utgér skolans
ledningsgrupp.

Ledningsgruppen diskuterar utvecklmgsfragor och fragor av overgrlpande och '
principiell natur. Gruppen sammantrader pa kallelse av forestdndaren.

4 Personal

4.1 Tjanster

Vid Kumlinge grundskola finns féljande tjanster:

en forestdndartjanst i enlighet med 8l&éndska lokala skolledaravtalet. Tjéansten
tillsatt for tre ar.

en klasslarartjanst

en klasslarartjanst med d@mneslérarbehoérighet i matematik for hogstadiet

en lektorstjanst i svenska och engelska for ak 3-9

Timlarare kan anstallas enligt behov

Tjansterna &r forenade med undervisningsskyldighet i andra i grundskolan
forekommande amnen.
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Behdrighetsvillkoren ndmns i grundskoleférordningens 29 och 30 §§ och géllande
rikslag.

4.2 Larares ansvarsomraden

Utover vad som dar stadgat och bestamt skall en larare for att motsvara de
férvantningar som styrdokumenten stéller

o beméta varje elev med respekt och foérstaelse och handleda och stoda
elevens ldrande utifran den enskildes behov

e delta i utvecklingsarbete p8 sin skola

o utveckla ett 6ppet och kritiskt férhallningssatt gentemot sin egen
yrkesutdvning

o samarbeta med elevvards- och 6vrig personal

e ta ansvar for sin fortbildning och yrkesutveckling

Klassansvarig ldrare kan pd anhdllan av vardnadshavare bevilja elev ledighet for
upp till tre dagar.

4.3 Elevvardspersonal

4.3.1 Skolpsykolog
Skolpsykolog finns att tillgd som képtjanst.

4.3.2 Elevassistent

Elevassistent anstélls efter behov och sérskild anhallan till bildningsndmnden.
Elevassistenternas ansvarsomraden och uppgifter faststalls i befattnings-
beskrivningar.

4.3.3 Kurator
Kurator kan anstéllas om behov uppstar.

5. Undervisning

Undervisningen i kommunens skola kan ske i bade dldershomogena och
aldersintegrerade grupper.

De dvergripande prioriteringarna vad galler undervisning och fostran framgar ur
arbetsplanens allméanna del.

5.1 Specialundervisning
Specialundervisningen i Kumlinge grundskola skots av speciallarare eller annan
lamplig larare.
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5. 2 Valfria laroamnen

5. 2. 1 Kommunens sprakprogram

Kumlinge kommuns sprakprogram omfattar ett obligatoriskt och tva frivilliga
sprak.

Det obligatoriska spraket &r engelska (A1) och inleds pa lagstadiet.

Det valfria spraket finska (A2) inleds pa lagstadiet.

De valfria spraken finska (B1) och/eller tyska (B1) inleds pa hogstadiet.

Hur sprakprogrammet férverkligas framgar ur arbetsplanen.

Om végande skal finns kan forestdndaren pa vardnadshavarens anhallan bevilja
elev rétt att avbryta sina sprakstudier.

5. 2. 2 Valfria larodmnen utdver sprak

Ovriga valfria laroamnen/tillvalsémnen faststélls i samband med behandlingen av
skolornas arbetsplaner.

De valfria &mnena véljs av eleven tillsammans med dennes vardnadshavare inom
april. Andringar av val gérs i enlighet med grundskolelagen och férordningen.

6. Skolbibliotek
Skolbiblioteket uppratthalls i samarbete med kommunens bibliotek.

7. Skolskjutsar

Alla elever i arskurs 1-2 erbjuds skolskjuts.

Alla elever som har mer an 3 km till skolan erbjuds skolskjuts.

Under vinterfére erbjuds alla elever skolskjuts, efter anmadlan till skoldirektoren.

Elever fran Enklinge och Seglinge har ratt till skolskjuts med bil hela skolvédgen
och hem till och med arskurs 4.

Anhallan om skolskjuts i enlighet med Grl/95:30 § 2 mom avgors av
skoldirektbren som tjanstemannabeslut.

8. Sarskilda bestammelser

Om paragrafer i Grundskolelagen 18/1995 eller i Grundskoleférordningen
95/1995 andras, fordandras bestémmelser som syftar darpa i denna stadga i
motsvarande grad.

Kommunfullmaktige besluter pa framstélining av bildningsnédmnden om &ndringar
i denna stadga.
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FORVALTNINGSSTADGA K ST Z/ZC) Z()
APPENDIX 1 Vem Vem beviljar
Vem faststéller |prévningsbar
anstaller/ |avtalsenlig |tjnstledighet :
Personal som beviljar tinstledighe |for enskild Vem anstadller
avses avsked? t/semester? |ange-lagenhet? |vikarie?
Kommundirektor Kommunfull- Kommun- Kommunstyrelsens | Kommunstyrelsen
maktige styrelsen ordférande for for hdgst 6
hégst 14 dagar. manader, darefter
Kommun-styrelsen | kommunfullméaktig
for hogst 3 e
manader, darefter
fullmaktige
Sektorchefer: Kommunfull- Kommun- Kommundirektéren | Kommunstyrelsen
Skoldirektor maktige direktéren for hogst 14 dagar. | for hogst 6
Socialsekreterare Kommun-styrelsen | manader, darefter
Kommuntekniker/ for hdgst 3 kommunfullmaktig
byggnadsinspektor méanader, darefter |e
kommun-
fullmaktige.
Hemtjanstledare och |Socialndmnden | Sektorchef Sektorchef for Sektorchef for
daghemsforestdndare hogst 14 dagar, hégst 3 manader,
darefter darefter
anstallande anstallande
myndighet. myndighet.
Byrdsekreterare pa Kommun- Kommun- Kommun- Kommundirektore
centralkansliet styrelsen direktéren direktdren n
Tillsvidare anstalld Bildnings- Sektorchef Skolférestandare Sektorchef for
undervisnings- namnden for hogst 3 dagar | hogst 3 manader,
personal Sektorchef for 4— | darefter
14 dagar, darefter |anstallande
- anstéllande myndighet
myndighet.
Ej tillsvidare anstalld |Bildnings- Sektorchef Skolforestandare Sektorchef
undervisnings- namnden for hogst 3 dagar
personal, tex Sektorchef for 4-
timlarare 14 dagar, darefter
anstéllande
myndighet.
Ovrig personal (ex Sektorchef Sektorchef Sektorchef fér Sektorchef
narvardare, hem- hogst 14 dagar,
hjalpare, daghems- dérefter
personal, kdkspersonal, - overlydande
stadpersonal, namnd.
bibliotekarie)
Ovriga tidsbegransade | Sektorchef for | Sektorchef Sektorchef for Sektorchef for
arbetsforhallanden, hégst 3 hogst 14 dagar, hégst 3 manader,
som ej ar vikariat. manader, - darefter darefter ndrmast
(tex projektanstalld for | darefter narmast overlydande dverlydande
3 dverlydande s
visst uppdrag) namnd. organ.

organ.

Om en anstilld lyder under en nimnd som saknar ansvarig tjinsteman (sektorchef) s&
trader kommundirektoren i sektorchefs stille.
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