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Instruktion fir bildningsndmnden i Kumlinge kommun

Bildningsndmndens uppgiftsomrdden &r de foljande:
Utbildningsférvaltning

Grundskela

Kultur och bibliotek

Idrott, fritid och ungdom

Namndens sammans&ttnmg
Kommunfullméktige valjer, for en tid som motsvarar fullméktiges mandatgermd
Tern ordinarie medlemmar till ndmnden. Dartill véljer fullméktige ocksa tva
erséttare som rangurdnas som foirsta och andra ersattare som inkallas enllgt
rangordningen da ordinaria ledaméter anmiler frnvaro. Det ankommer pa den
ordinarie ledamot som dr férhindrad att delta | méte att meddela om detta fortast
majligt till bildningschefen, om Inte annat beslutes, som kallar in erséttare.

Bland ndmndens medlemmar utser fullmaéktige ordfdrande och viceordfbrande.

Némndens sekreterare
Skoldirektéren F ungerar som namndens.sekreterare.
D& skoldirektéren &r franvarande eller javig utser motet sekreterare.

N‘aimn'dens fﬁ'redi‘agaﬂde nch ansvariga tjﬁns'teman

-----

namndens uppg[ftsomraden

Sammankallande av ndmnd

Ordinarie tiden och platsen for namndens sammantraden ahslds pa kommunéns
anslagstavla. Namnden beslutar pa sitt forsta méte infor nytt verksamhetsar om
kallelsetid for arets sammantriden, Namnden kan dven annars sammantrida d3
ordféranden anser det nddvandigt eller da dver hilften av ndmndmediemmarna
skriftligen begart detta hos ordféranden.

,Namndens dvergr lpande uppgifter

* utarbeta budgetmalsattningar for de anslag som ndmnden dskar f8r sin
verksamhet
* bevaka mo;llgheten att erhdlla extern finansiering for bl.a: de prajekt som
upptagits i budgetmalséttningarna
* ppgora disposmonsplan Gver de anslag som namnden erhallit 6vervaka att de
-anslag som ndmnden erhallit inte dverskrids
* fatta beslut forséljning av begagnad obehévlig egendom

* gvervaka under ndmnden lydande tjansteinnehavares och arbetstagares
verksamhet
* s@rja for informationsverksamheten inom sitt verksamhetsomr3de
* ytfora andra uppdrag som hor till namndens verksamhetsomrade
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Personaladministration
Skoldirektdren ager ratt att i enlighet med Farvaltmngsstadgan §9 fatta besiut |
personalérenden inom samtliga uppglftsomraden som tillhér namnden.

L Utb]ldnmgsforvaltnmg
Angvarig tjansteman skaldirektor 30% av heltic

1.1 Bildningsnamnden
Namnden har till uppgift att:

« FEorvalta Bch Ltveckla de omraden som hor till bildAingsnamnden: skola,
bibliatek, kulturverksamhet, Medhorgarinstitutet, ungdom, fritid och idrott i
renhghet med namndens instruktion.

= Bildningsn@mnden forvaltar och dvervakar verksamheten i grundskolan och
verkar for dess utveckling.

» Under budgetarets forsta mote utser namnden stipendiater i enlighet med
stipendiestatuterna (appendix I)

1.2  Bildningsnamndens kansli

Kansliet har till uppgift att under tverinseende av bildningsnamnden planera,
bereda, v:arkstalla och f8lja upp de drenden som hor till ndmndens
behonghetsomrade

1.2.1 Skoldirektor
Blldnmgsnamndens kansli leds av en skoldirektor, som anstélls av
kemmunfullmaktige och vars personalchef ar kommundirektoren.

Behdrighetskraven:
& behmrghet sSom skolchrektor 28 §, Grundskalefdrordningen.

ﬁe—r—gﬁ;rﬁel&kalaﬂ—l—%hghet-meé—zgé—(;ﬁ

Till skoldirektdrens ansvarsomraden hor utdver vad-som I dvrigt ar stadgat och
bestémt géllande forvaltning '

e« att havda verksamhetens mal
att leda aterkommande granskning och utvérdering av verksamheten
Bvergripande organisation, forvaltning, ekonomi och utblldningsstrategi
Gvergripande personaladmimstratlon och —planering
foredragande och sekreterare i bildningshamnden
att vara forman for hela personalen

e % § & B
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e« behandla de drenden som ankommer pd bildningsndmnden utifrdn
bestdmmelser i skafstadgan

s att bevilja tillstnd fér utomstaende att anvénda skolans och biblictekets
tokaler, samt uthyrnmg av koket

= att skapa éversikt éver ech kontinuerligt informera olika intressenter-om
verksamheterna som bedrivs inom ndmndens uppgiftsomraden

o att godkdnna fakturor och handha ndmndens ekonomi

» att godkénna utlagg och reserdkningar gjorda av personalen

2. Grundskola ]
Ansvarig tjdnsteman skolférestandare 100%

2.1 Namndens uppgifter med avseende pa skolvdsendet
Utdver vad som T dvrigt &r stadgat eller bestdmt har skolndmnden till uppgift att

« besluta om malsdttningar och riktlinjer som &r av véséntlig och
Svergripande-betydelse

= gnsvara for verksamhets- och ekonomiplanering

« @nsvara for uppfélining och utvardering

= ansvara f0r en god Ell'bEtsmIIJD for elever or:h personal

Gillande dvervakningen av verksamheten [ skolan ansvarar ndmnden
.gemensamt med kommundirektdren for uppgiften. |
Skolans viceférestandare kallas till némndens moten.

2.2 Personal

2.2.1 Tjénster
Tianster och befattningar beskrivs | skolstadgan.
3 Bibliotek, kultur och hildning
Ansvarig tjansteman: skoldirektéren 5%

3.1 Kumlinge biblictek
Huvudansvarsomradet &r biblioteksverksamhet i Kumiinge kommun

Bildningsnamndens uppgifter for biblioteksverksamheten
Forutom vad i lag, farmdnlng eller i dvrigt &r stadgat om de av ndmnden
forvaltade verksamhetsomrédena, bér ndmnden for biblioteksverksamheten:
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ta initiativ | syfte att utveckla ‘biblioteksvasendet.och s6rja for att etk
tillrdickligt samarbete r&der med andra bibliotek

godkénna bibliotekets laneregler och utfirda anvisningar foi bibliotekets.
skotsel

ahsvara for- en god arbetsmiljé for personalen

ombesorja att biblioteket fungerar &ven som skolbibliotek

3 1.2 Persanal

Blblmtekane i arhetsavtalsforhallande om 44,14 % av heltid, oth-darutver
ke Ingd stiduppgifter motsvarande 6,54 % av heltid.

Arbetsinstruktion for bibliptekarien se 'appién'd_ix II1.

3.2 Allmén kulturverksamhet

Sorja for framjandet av kulturverksamhet samt dvriga forvaltningsuppdrag i
enlighet med vad som i det féljande specificeras:

@

folja med den kulturverksamhet som bedrivs | kommunen, ta mitlatlv och
gtira framstaliningar betréffande denna verksamhet, samt avge Ltidtanden.
besluta om férdelningen av de anslag som i namndens budget har
reserverats for att stoda organisationen som bedriver kulturell verksamhet
dra forsorg om bevarande av den andliga och materiella kultur som
sammanhanger med hembygden ach dess historia

nsamla uppglfter och kulturhlstonskt viktiga: objekt inom kommunens
omride och vidta nédvéndiga atgérder for dess bevarandée

stéda organisationer och privatpersoner som bedriver kulturell verksamhet
i kommunen

Appendix 1V Bidragsprinciper

3.2.2 personal
Bibliotekarien handhar vissa delar av-kulturverksamheten. 5e
bibliotekariens instruktion i appendix 111

3.3 Medhborgarinstitutet
utse kontaktperson for kommunens rakning.
budgetera erforderliga medel fér kommunens Medis-verksamhet

4, Tdvott, fritid och ungdom

Ansvarlg tjansteman: skoldirektoren 5 %

Idrotts- och ungdamsdelén Bar till uppgift att sérja for framijandet av [drotts- och
ungdomsverksamhet samt Gvriga forvaltningsuppdrag i-enlighet med vad som
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stadgas i Idrottslagen for landskapet Rland 2 kap. 7' § samt LL om
ungdomsarbete 2 kap..5 §.

4,1 Idrott och fritid

Enligt Idrottslagen (1983:42) 7§ har némnden till uppgift

L ]

att hdlla sig underréttad om den idrottsverksarihet som bedrivs |
kemmunen samt ta Initfativ och gbra framstéllningar betréffande
verksamheten;

att besluta om fordelnmgen av de anslag, sont i kammunens budget har
teserverats for stodjande av idrottsforeningars verksamhet, om denna
uppgift har tilldelats ndmnden i dess instrulction;

att vid behov uppgora férslag till en plan fér utvecklande och stedjande av

idrott och motion i kommunen;
4tt avge utlatanden och gora utredmngarr fragnr som hor till ndmihdens

verksamhetsomrade; samt

att utféra andra till ndmndens verksamhetsomrdde hérande uppgifter.

Appendix LV Bidragsprinciper

4.2 Ungdom

Enligt Ungdomslagen (1989:31) 5 § skall ndmnden:

félja den ungdomsverksamhet och ungdomspolitik

som bedrivs i kommunen, ta initiativ och gbra framstéllningar samt avge
yttranden i sddana angelagenheter,

skapa férutsdttningar for utveckling av den lokala ungdomsverksamheten,

stéda ungdomsféreningarna och annan verksamhet som de ungda sjélva
ordnar;

upprétthaila kontakt med myndigheter, hem, ungdomsféreningar och andra
samfund;

sbrja for utblldnlng och information som frémjar ungdomsarbetet;
framja ungdomarnas intresse for internationellt samarbete;

framstdlla forslag till anskaffning, byggande och utrustning av lokaler och
omraden som behdvs for ungdomsverksamheten samt filja och styra

_anvandnmgen av dessa; o
besluta om férdelningen av de anslag som har anvisats fér understéd till

lokala ungdemsféreningar,

for organisationer som hedriver ungdomsverksamhet och fir verksamhet
som de unga sjélva ordnar; samt

utfora Gvriga uppgifter som hor till ndmndens. verksamhetsamrade
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Allmant om tjansten lLJr(D 3 ZDI&\

Skaidlrektdrens tianst (SKDR) &r inrattad-av kommurifullméaktige. TJansten ldnempla{:eras
pé samma niva som byggnadsmspektm och ar vid inrittandet 3150 eum{manad for
helticl. Tiansten &r dock pa 40%:och grundlénen datfor 1260 euro/manad.

BEFATTNINGSBESKRIVNING FOR SKOLDIREKTOR

Kompetenskray for tjiansten stadgas i lag och férardhing.

SKD E]I foredragande o bildningsndmnden.

SKD #r en sektorchef vid sidan av socialsekreterare och byggnadsinspekidr och ingdr
Hllsammans med dessa och kemmundirektdr | kommunens ledningsgrupp.

5KD kan la émot I'agenlig‘delegérihg;fﬁgn andra namnder och frin kommunstyrelsen,

Arbatsuppaifter

SKDs némindspecifilka uppyifter stadgas i andra styrdokument (skalstadga och
bildningsndmnidens instruktioh},

Altm&dnna arbetsuppgifter [
Utaver-de namndspecifika arbetsuppgifterna ska SKD ocked: i

Deltaga | kommunens ledningsgrupp och utfora de arbetsuppgifter som dar beslitas om

Tillsanimans med dvriga kommunala organ deltaga | kemmunens utveckling vad galler |
inflyttning och naringsliv
1 svrigt Utfora vad som av namind, kommundirektar-eller styrelse dlaggs skoldirektdr och

som Tallér ihom den sammantagna beskrlvning som framkommer ur detta dokument och
instruktion for bildnihgsnémnden.

Fastslagen av fullmaktige soaxi2019
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