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     § Nr                     Datum                                                                           Sida              


	SOCIALNÄMNDEN        
	1-12
	  27.1.2014



Sammanträdestid: 27.1.2014 kl 16.50-18.50                                          Sammanträdesplats: Enklinge servicehus
Beslutande: 

	Ordinarie ledamöter:

     

 FORMCHECKBOX 
  Thomas Fredriksen, ordf. 

 FORMCHECKBOX 
  Ulla-Karin Newton, viceordf. 

 FORMCHECKBOX 
  Jan Enqvist                          FORMCHECKBOX 
  Mauritz Larsson 
 FORMCHECKBOX 
  Maria Malmberg 
 FORMCHECKBOX 
  Johanna Nordman
 FORMCHECKBOX 
  Jan Strandberg 
	Ersättare i kallelseordning


 FORMCHECKBOX 
  Göran Söderlund


 FORMCHECKBOX 
  Gunhild Söderlund
 FORMCHECKBOX 
  Sara Strandberg 


 FORMCHECKBOX 
  
Susanne Danielsson, tf socialsekreterare, föredragande
 FORMCHECKBOX 

Jim Eriksson, kommundirektör                                                                  FORMCHECKBOX 
  
Mia Hanström, kommunstyrelsens ordförande
 FORMCHECKBOX 
               





     

 FORMTEXT 
     
Underskrifter:

Thomas Fredriksen


Susanne Danielsson
Ordförande



Protokollförare
 
Justering, Kumlinge 28.1.2014
     
                                                                                   

                                     Sara Strandberg

                      Johanna Nordman
Protokolljusterare             

    Protokolljusterare             
                                        

Protokollet officiellt framlagt till påseende: Kumlinge kommunkansli 29.1.2014
     
Intygar, tjänsteställning:


     



Susanne Danielsson tf socialsekreterare
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	ÄRENDEN


3§ 1 SAMMANTRÄDETS LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET


3§ 2 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE


3§ 3 FASTSTÄLLANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN


4§ 4 HEMSERVICE, ÅRLIG DISKUSSION MED PERSONALEN


5§ 5 HEMSERVICE, PROJEKTET ”ÄLDREOMSORG PÅ DISTANS”


6§ 6 HEMSERVICE, LEDIGHET


7§ 7 HEMSERVICE, FÖRORDNANDE


8§ 8 ANNAN SERVICE FÖR ÅLDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, KOCK, LEDIGFÖRKLARING


9§ 9 BARNOMSORG I DAGHEM, VINTERSTÄNGNING


10§ 10 ÖVRIG BARNOMSORG, ARBETSAVTAL


11§ 11 ÄRENDEN FÖR KÄNNEDOM


12§ 12 ANNAN SERVICE FÖR ÅLDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, ARBETSAVTAL, UPPSÄGNING
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 § 1 SAMMANTRÄDETS LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET

Ordförande läser upp kallelsen till sammanträdet. På kallelsen skall vara antecknat sammanträdesplats och tidpunkt samt vilka ärenden som skall behandlas. De närvarande antecknas i närvarolistan. Enligt 23 § i kommunallagen är socialnämnden beslutför då minst hälften av ledamöterna är närvarande.  
BESLUT

Ordförande konstaterar att socialnämnden är lagligen sammankallad och beslutför.
__________
 § 2 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE

Två nämndledamöter utses att justera sammanträdets protokoll innan det datum då det är framlagt till påseende.
BESLUT 

Ledamöterna Sara Strandberg och Johanna Nordman utses att justera protokollet över sammanträdet.
__________

 § 3 FASTSTÄLLANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN

BESLUT

Enligt föredragningslistan med ett övrigt ärende, § 12 Annan service för åldringar och handikappade, arbetsavtal, uppsägning.
___________
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	§ 4 HEMSERVICE, ÅRLIG DISKUSSION MED PERSONALEN
Jfr socialnämnden § 19/2013.

Socialnämnden bjuder för tionde året i rad in hemvårdspersonalen för ett årligt diskussions- och informationstillfälle.

Från personalens sida deltog närvårdarna Beata Ahlbäck och Agneta Enqvist samt kokerska Britt-Marie Nordman.

Beata Ahlbäck informerade om projektet ”Äldreomsorg på distans” som nyligen har påbörjats på försök i kommunen.
Därefter diskuterades den nuvarande situationen för hemvården och man konstaterade att det mesta var under kontroll och att arbetsklimatet i stort sett var gott.

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG
Ärendet antecknas för kännedom.
BESLUT
Enligt föredragandes förslag.

__________
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§ 5 HEMSERVICE, PROJEKTET ”ÄLDREOMSORG PÅ DISTANS”
Kommunen har fått en inbjudan från Högskolan på Åland och Ålands landskapregering att vara med som samarbetspartner i ett nätverk kring projektet Äldreomsorg på distans under åren 2013-2015.
Syftet är att implementera en ny stödtjänst inom äldreomsorgen på Åland som ett komplement till traditionell hemservice, bilaga A § 5.
Socialnämnden skall godkänna att delta i projektet, utse en ansvarsperson samt fastställa kriterier för målgruppen för projektet.
FÖREDRAGANDES FÖRSLAG

Socialnämnden deltar i projektet Äldreomsorg på distans under den tid projektet pågår.
Närvårdare Beata Ahlbäck utses till ansvarsperson i kommunen. Målgruppen är pensionärer, närståendevårdare, hemvårdens nuvarande eller blivande klienter samt personer som önskar delta i projektet för att få social stimulans.

BESLUT
Enligt föredragandes förslag med tillägget att socialsekreteraren efter ansvarspersonens beredning
genom tjänstebeslut utser deltagare i projektet.

___
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§ 6 HEMSERVICE, LEDIGHET
Jfr socialsekreterarens beslut § 82/2013.

Hemtjänstledare Fanny Enqvist är beviljad vårdledighet till och med 24.2.2014.

Fanny Enqvist ansöker om moderskaps- och föräldraledighet 25.2.2014-9.1.2015, AD 268/2013.

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG

Hemtjänstledare Fanny Enqvist beviljas begärd moderskaps- och föräldraledighet i enlighet med  29 § lagen om kommunala tjänsteinnehavare.
BESLUT
Enligt föredragandes förslag.

__________
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	§ 7 HEMSERVICE, FÖRORDNANDE
Jfr socialsekreterarens beslut §§ 82 och 83/2013 och socialnämndens beslut § 6/2014.
Ansvariga närvårdaren Ann-Marie Strandberg har förordnats att handha tjänsten som hemtjänstledare i Kumlinge kommun till och med 31.1.2014.

Hemtjänstledare Fanny Enqvist har beviljats vårdledighet 1-24.2.2014 och moderskaps- och föräldraledighet 25.2.2014-9.1.2015.
Ett vikariat som hemtjänstledare för 1.2.2014-9.1.2015 har ledigförklarats. 

Inom utsatt ansökningstid 15.1.2014 har vikariatet sökts av Ann-Marie Strandberg,    AD 19/2014.

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG
Ansvariga närvårdaren Ann-Marie Strandberg förordnas att handha tjänsten som hemtjänstledare på heltid i Kumlinge kommun under tiden 1.2.2014-9.1.2015.         Ann-Marie Strandberg beviljas ledighet från sitt arbete som ansvarig närvårdare under denna tid. Arbetstid heltid 38,25 h/vecka i periodarbete. Uppgiftsrelaterad lön enligt AKTA 04SOS030, 2.707,94 med 2,5 % avdrag enligt AKTA kap II § 9 mom. 2 samt fjärrortstillägg 150,00.

BESLUT

Enligt föredragandes förslag.

__________
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§ 8 ANNAN SERVICE FÖR ÅLDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, KOCK, LEDIGFÖRKLARING
Kokerska Britt-Marie Nordman vid Enklinge servicehus går i pension från 1.8.2014 efter att ha tagit ut innestående semester och övriga ledigheter i ledig tid.
FÖREDRAGANDES FÖRSLAG
Ett vikariat som kokerska i arbetsavtalsförhållande vid Enklinge servicehus med arbetstiden 84,97% av heltid (32,5 h/vecka) i allmän arbetstid måndag-fredag ledigförklaras för tiden         5.5-31.7.2014. Kompetenskrav gymnasialutbildning inom branschen eller tidigare motsvarande utbildning samt hygienpass. Lönesättning enligt AKTA 06RUO040.

Från och med 1.8.2014 och tillsvidare ledigförklaras ett arbetsavtalsförhållande som kock i Kumlinge kommun. När arbetet inleds är arbetsplatsen Enklinge servicehus och arbetstiden är 84,97% av heltid (32,5 h/vecka) i allmän arbetstid måndag-fredag.

Från det att Annagården är renoverad och Annagårdens kostservice från och med det kommer att skötas av centralköket i Kumlinge skola ändras kockens arbetsplats till centralköket och arbetstiden ändras, preliminärt till ca 80 % av heltid med arbete enligt tvåveckorsschema där arbete vartannat veckoslut ingår. Kompetenskrav gymnasialutbildning inom branschen eller tidigare motsvarande utbildning. Den som väljs skall innan arbetet inleds lämna in godtagbart läkarintyg över sitt hälsotillstånd samt hygienpass. Lönesättning enligt AKTA 06RUO040.

Ansökningar skall vara socialnämnden tillhanda senast 28.2.2014.

BESLUT
Enligt föredragandes förslag.
__________
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§ 9 BARNOMSORG I DAGHEM, VINTERSTÄNGNING
Daghemsföreståndare Ann-Cathrin Lahtinen har meddelat att Annagårdens daghem kan hålla vinterstängt 23.12.2013-6.1.2014.

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG
Annagårdens daghem håller stängt 23.12.2013-6.1.2014. Ingen barnomsorgsavgift uppbärs under denna tid.

BESLUT
Enligt föredragandes förslag.
________
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§ 10 ÖVRIG BARNOMSORG, ARBETSAVTAL

Jfr socialsekreterarens beslut § 1/2012.
Karita Nordberg är anställd som familjedagvårdare som arbetar i sitt eget hem till och med 19.1.2014.                                                                                                                                   Med anledning av att hon inte uppfyller det formella behörighetskravet i 2 § landskapsförordningen om behörighetskrav för personal anställd i daghem och fritidshem (ÅFS 90/2011) vad gäller utbildning för personal i familjedaghem har hon med stöd av 8 § barnomsorgslagen för landskapet Åland (ÅFS 86/2011) anställts för två år.

Arbetet som familjedagvårdare som arbetar i sitt eget hem har ledigförklarats.
Inom utsatt ansökningstid 15.1.2014 har arbetet sökts av Karita Nordberg, AD 6/2014.

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG
Karita Nordberg anställs som familjedagvårdare som arbetar i sitt eget hem för tiden 20.1.2014-19.1.2016. Socialnämnden reserverar 1 vårdplats på över fem timmar per dag från och med 20.1.2014. Socialnämnden kan senare utöka antalet vårdplatser enligt behov. Uppgiftsrelaterad lön enligt AKTA 012PPH002.
BESLUT
Enligt föredragandes förslag.
__________
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§ 11 ÄRENDEN FÖR KÄNNEDOM
1. Mariehamns stad: Protokoll fältarnas referensgruppsmöte 27.11.2013, AD5/2013.
2. Förtroenderådet: Tystnadsplikten i socialnämnderna, AD 26/2013.

3. Annagårdens renovering, förlängd anbudstid

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG
Ärendena antecknas för kännedom.
BESLUT

Enligt föredragandes förslag.
__________
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§ 12 ANNAN SERVICE FÖR ÅLDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, ARBETSAVTAL, UPPSÄGNING
Kokerska Britt-Marie Nordman meddelar att hon säger upp sitt arbetsavtalsförhållande som kokerska vid Annagården från och med 1 augusti 2014 med anledning av pension,                      AD 40/27.1.2014.

I enlighet med arbetsavtalslagens 6 kap. 3 § 2 mom. 2) är arbetstagarens uppsägningstid i det här fallet en månad.

FÖREDRAGANDES FÖRSLAG

Socialnämnden konstaterar att uppsägningstiden på en månad uppfylls och godkänner Britt-Marie Nordmans uppsägning av arbetsavtalsförhållandet som kokerska från och med 1 augusti 2014.
BESLUT
Enligt föredragandes förslag.

__________

PAGE  
Protokolljusterarnas signaturer

 

Protokollet framlagt 

Utdragets riktighet bestyrker




           till påseende


