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Kst § 133, 25.11.2021

Kommunfullmaktige bes!ot den § 39, 2.9.2021 som en del av behandiingen av
budget och framtidsseminarium bl.a. att kemmunstyrelsen ska utreda en
foréndring av frvaltningsstrukturen. Vid kommunstyrelsens sammantride den
8.9.2021 beslét kommunstyrelsen, géllande férvalthingsreform att:

“Kommunstyrelsen diskuterade frgan om forvaltningsrefarmn och beslot att
tillsammans med kommunfullméktige informeras om for- och nackdelar med
farre ndmnder med répresentanter for Jornala kormmmiun.”

Kommunfullméktige och -styrelsen hade tilifélie att tréffa Christian Dreyer och
Jérgen Strand den 15,11, nér fradgan om den | Jomala genomfdrda
férvaltningsreformens bakgrund, fir- ach nackdelar dryftades,

Bakarunden il reformen | Jomala var en énskan om att hitta en snabbare och
effektivare beslutsging med snabba svar och enkla kemmunlkationsvégar il
kommuninvanarna sem foljd, Som en ett led | arbetet glck en arbetsgrupp
igenom 1 &r av namndprotekoll och konstaterade att ménga beslut som fattades
pd namndniva antingen ar lagstadgade eller enklare &renden som kunde
delegeras till. tjgnstemannaniva,

Férdelarna med reformen var effektivare beredningsg8ng, enklare att verkstalla
beslut, mer delegetingar, mer enhetlighet, béttre styrning frén
kommunlediingeh samt tydligare sKillnad mellan politiska och andra beslut,

Sorn nackdalar lyftés att kemmunstyrelsen blir ansvarig for alla
rattelseyrkanden, sekretessbelagda drenden i styreisen dkar, att i vissa fall den
Skade delegering Uppfattats som negativt och att det i viss mén genom att
némnderna utgdr blif svara att finiia en politisk plattform ifall man. som
fortroendevald har ett Idart specialintresse. Jomala har dock beskutit ait varje
styrelseledamot: bevakar en specifik-del av forvaltningen och genem deétta
érbjuds én slags specialisering.

Gallandé demokratiska aspekter konstateradés att'sd lange en politisk
organisation finns paverkar reformen inte det politiska inflytandet och att
drendena forankras politiskt trots att de inte behandlats i ndmnd. Vidare
konstatéiades att genom att fullméktige och styrelse har makten istallet for
namnder §8 handlar politiken mera om helhéter 4n orn detaljer.

Diskussionerna friofn fllméktige och styrelsen efter motet kom att innebdra stod
foratlud vidare med utredfn_ing‘en av en férvaltningsreform i kammunen och att
en afbetsgrupp skall Utses For detta,

KOMMUNDIREKTORENS FORSLAG

Kommunistyrelsen besluter att utse en arbetsgrupp bestéende av
fortroeiidevalda och tjansteman (<man) med uppdrag att utreda mojligheterna, i
ljuset av fir- oéh hackdelar f6r komiunen att genomfora en forvaltningsreform
inspirerad v deri soni: gjorts i.lomala, Arbetsgruppen .ska analyserd
namndbeslit och g8ra en bedomuing kring vad som &r lagstadgade, politiska
eller andraﬁﬁ’lit»(sfom kunde delegeras tll tjdnsteman, sanit utarbeta att:

(b2 K.

bestyrker

.ﬁrotokollqugnmaturer Utdragets riktighet

P




Kumlinge kommun
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Qrgan o datum sida
KOMMUNSTYRELSEN 7.6,2022 20

resonémang kring grénsdragning mellan beslutsnivierna, Vidare ska tidigare
delégeringsordningar och -beslut, instruktioner, férvaltningsstadga samt
tjdnstebeskrivningar genomgas med syfte att skapa en enhetlig tankbar
forvaltningsstruktur, Kommunstyrelsen emotser en rapport senast 31.5.2022.

PISKUSSION

BESLUT
Kommunstyrelsen beslét att utse foljande personet att ingd I arbetsgruppen:
Ordinarie Suppleant
Desirée Johansson Alexandra Blomgvist
Gun-Marf Lindholm
‘ Lenny Kaitsson
Utbildningschef Kent Eriksson
Kommundirektsr Niklas Oriander (sammarkallare)

Arbetsgruppen utser bland mediemmarna ordférande och sekréterare pé det
inledande métet,

Arbetsgruppen har fullféijt sitt uppdrag och utrett férutsattningarna for att
genomfdra en férvaltningsreform | kommunen. Utredningen har fokuserat pa
mdjligheterna for de politiska organen att omformas, vilka konsekvenser 51
demokratin i kommunen detta skulle ha samt vilka fér- och naclkdelar en
reform i sin helhet kunde ha. Arbetsgruppen konstaterar att den slutrapport
som hu dverldmnas. inte omfattar konkreta tgarder sasom forslag il
revidering av stadgor och instruktioner eller férslag pa en slutgiltig
férvaltningsstruktur, men staller sig till férfogande for vidare utredningsarbete
ifall beslut om en forvaltningsreform fattas.

Som ett led i utredningsarbetet har f5¢ aren 2020-21 Samtflga namnders,
kommunstyrelsens och fullmaktiges beslutsprotokoll genomgatts for att: skapa
en bild av dels vilken typs av beslut som fattas, hur manga drenden per &r
som behandlats och hur en mojlig férvaltningsreforim siulle andra |
beslutsfattningsstrukturen. Ytterllgare har juridiska aspekter samt befintliga
stadgor och instruktioner genomgatts. Juridiskt satt finns Inga hinder for att
genomféra en farvaltningsreforin och komrrunfullmaktige kan fritt besluta om
hur kormmunens férvaltnings skall struktureras, fordtom galiande
byggnadsndmnd som enligt Plan- och bydglagen ska finhas..

Arbetsgruppen har &ven traffat representant fér Lumparlands kommun for att
efterhora erfarenheterna kring den dér nyligen genomfor
férvaltningsreformen, Vidare har arbetsgruppen fverv: t olika tankbara
former av forvaltningsreform som kundé genhomféras och hiir de demokratisia
aspekterna men &ven forvaltningen skulle paverkas av-dessa,

Som slutsats konstaterar arbetsgruppen att det finns bade. forv- ath Hackdelar
med en forvaitmngsreform och genomfdrs en s8dan finks tva huvudsak g8

f vyde)‘e rvilka bada utgdr Ifrdn att byggnadstekniska namnden kvarblir som
4
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andra att blldningsnamnden som enda namnd kvarblir vid 5|clan ay
byggnadstekniska némnden. Utvecklingsfrgor sdsom marknadsféring,
Inflyttningsstrategler samt évrig kommunikation skulle i likhet med
trafikarbetsgruppen understéllas kommunstyrelsen,

De ledande {Janstemannen skulle efter en genomidrd reform bereda drenden
Inom sina verksamhetsomraden som kommundlrektoren t-sin tur skulle
féredra infor kommunstyrelsen Erfarenheter frdn kommuner som genomfsrt
en forvaltningsreform &r att det Inte uppst&r merarbete for tJanstemannen
eller for kommunstyrelgen trots at antalet drenden i viss man 6kar. En tydlig
och mer omfattande delegeringsordning &r dock en férutsétining fér detta.

En forutsattnmg ar dven att ledaméterna i kommunstyrelsen ges
specialomraden att bevaka och dédrmed ha en mo;llghet att férdjupa sig i och
arbeta med tjanstemannen | de olika férvaltningsomradena.

Arbetsgruppens slutrappoit, bilaga B § 63, 7.6.2022

KOMMUNDIREKTORENS FORSLAG
Kommunstyrelsen besluter att remittera arbetsgruppens slutrappoit till
samtliga namfider och emotser remissutlatanden fran de inledande métena

under hasten.

BESLUT
Enligt férslag,

M 16 K
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