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Kumlinge kommun

KALLELSE TILL _ )
KOMMUNFULLMAKTIGESAMMANTRADE

TID: TISDAGEN DEN 21 APRIL KL. 18.30

PLATS: KOMMUNKANSLIET

ARENDEN SOM KOMMER ATT BEHANDLAS

§15 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFORHET

§16 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE

§17 FASTSTALLANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN

§18 PERSONALPOLITISKT PROGRAM

§19 ANDRING AV FORDELNINGEN AV ALDREOMSORGSCHEFENS TJANST
- KUMLINGE KOMMUNS STALLNINGSTAGANDE

§20 ARENDEN TILL KANNEDOM - BESVAR TILL
FORVALTNINGSDOMSTOLEN

Det justerade protokollet fr&n sammantrédet jamte besvarsanvisning halls officiellt
framlagda fredagen den 24.4.2026 p& kommunens digitala anslagstavla
www.kumlinge.ax.

Allménheten erbjuds mojlighet att félja med sammantradet pa plats, alternativt pa
distans genom att begara inloggningsuppgifter per e-post kansli@kumlinge.ax eller
ringa 018-622 400.

Kommunfullmaktiges ordférande Lenny Karlsson genom Anders Wikstrom,
kommundirektor

Denna kallelse till sammantréde har anslagits pa anslagstavlan for offentliga
kungoérelser den 17.4.2026.

intygar Anders Wikstrém, kommundirektér


mailto:kansli@kumlinge.ax

Kumlinge kommun
FOREDRAGNINGSLISTA KF §2026: 15-

Organ datum sida

KOMMUNFULLMAKTIGE 21.4.2026 2

FASTSLAGEN FOREDRAGNINGSLISTA

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker



Kumlinge kommun

FOREDRAGNINGSLISTA
Organ . datum sida
KOMMUNFULLMAKTIGE 21.4.2026 3
§ 15 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFORHET
§ 16 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE

Tva ledaméter utses att justera sammantréadets protokoll innan det datum d& det &r
framlagt till paseende.

FORSLAG
Tva ledaméter utses att justera protokollet.

BESLUT

§17 FASTSTALLANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN
Ordférande laser upp féredragningslistan.

FORSLAG
Foredragningslistan faststalls i enlighet med kallelsen.

DISKUSSION

BESLUT

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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§ 18 PERSONALPOLITISKT PROGRAM
BAKGRUND

En motion om att ta fram ett personalpolitiskt program inlamnades till
kommunfullmdktige 16.6.2022 (§36). Kommunstyrelsen behandlade arendet
13.9.2022 och gav ledningsgruppen i uppdrag att utarbeta ett personalpolitiskt
program.

Arbetet med programmet har darefter bedrivits inom férvaltningen och lyfts i
verksamhetsplanerna for 2024 och 2025. Ett utkast till personalpolitiskt program
fardigstalldes i slutet av 2025.

Kommunstyrelsen behandlade arendet 3.3.2026 (§39) och beslutade att
aterremittera programmet till férvaltningen for fortydliganden i enlighet med den
forda diskussionen.

BEREDNING
Det personalpolitiska programmet har efter kommunstyrelsens aterremiss
justerats enligt féljande:
e Punkt 2.3 har fértydligats avseende formuleringen kring medverkan.
e Punkt 3.4 har preciserats sa att kommunen bekostar kaffe och te inklusive
socker och mjélk.
¢ Numreringen i avsnitt 3.5 har korrigerats (3.5.6 andrat till 3.5.5).
e Punkt 6.5.3 har kompletterats med fortydligande av ansvarig tjansteman
for bestallningar.
Forvaltningen bedémer att de efterfragade fértydligandena har beaktats och att
programmet nu &r tillrdckligt tydligt och andamalsenligt fér att kunna faststéllas.

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG
Kommunfullmaktige beslutar att:
1. faststalla det personalpolitiska programmet.
2. konstatera att motionen frdn 16.6.2022 (§36) darmed &r slutbehandlad.

BESLUT

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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§ 19 ANDRING AV FORDELNINGEN AV ALDREOMSORGSCHEFENS

TJANST - KUMLINGE KOMMUNS STALLNINGSTAGANDE

BAKGRUND

Brandd kommun har den 11.3.2026 (§ 24) beslutat att godkd@nna en justering av
avtalet med Kommunernas socialtjanst (KST), innebdrande att KST:s andel av
dldreomsorgschefens tjanst minskar fran 30 % till 20 % av heltidstjanst.
Beslutet ar villkorat av att Kumlinge kommun fattar ett motsvarande beslut och
samtidigt 6kar sin andel av tjansten med 5 procentenheter.

Kumlinge kommun kdper i dagslaget aldreomsorgschefstjansten av Brandd
kommun och berérs darmed direkt av den féreslagna forandringen.

Fér narmare bakgrund och motivering hanvisas till Brandé kommuns protokoll
11.3.2026 § 24 (bilaga).

BEDOMNING

Den féreslagna forandringen innebar att Kumlinge kommuns andel av
dldreomsorgschefens tjanst dkar fr&n 30 % till 35 %, vilket medfér en uppskattad
arlig kostnadsékning om cirka 4 000 euro.

Samtidigt bedéms férandringen bidra till att:
o sakerstalla fortsatt lokal ndrvaro av socialvardens funktioner i skargarden,
samt
o starka den faktiska arbetstiden inom aldreomsorgen.

Eftersom Brandd kommuns beslut ar villkorat av Kumlinge kommuns
stdllningstagande, utgor drendet ett samordnat beslut mellan kommunerna. Ett
avslag fran Kumlinge kommun skulle innebéra att den féreslagna dndringen inte
kan genomfdéras i nuvarande form.

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG
Kommunfullmaktige beslutar att:

1. godkanna den féreslagna andringen av fordelningen av dldreomsorgschefens
tjanst i enlighet med Bréandd kommuns beslut 11.3.2026 (§ 24),
innebdrande att Kommunernas socialtjanst (KST) minskar sin andel fran 30
% till 20 % av heltidstjanst.

2. 6ka Kumlinge kommuns andel av tjdnsten med 5 procentenheter, frdn 30 %
till 35 %.

3. beslutet trader i kraft under férutsattning att Brandé kommuns beslut vinner
laga kraft och att motsvarande beslut verkstalls av bada kommunerna.

BESLUT

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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§ 20 ARENDEN TILL KANNEDOM - BESVAR TILL

FORVALTNINGSDOMSTOLEN

BAKGRUND

Alands forvaltningsdomstol har den 15.4.2026 begart att Kumlinge kommun avger
utldtande med anledning av anférda besvéar gillande kommunfullméktiges beslut
17.3.2026 (§ 16 och § 21).

Besvaren har anférts av Kaj Térnroos.

Forvaltningsdomstolen har begéart att kommunen tillstaller domstolen ett utldtande
samt tillhérande handlingar senast 6.5.2026.

Arendet kommer att behandlas av kommunstyrelsen, som enligt géllande
forvaltningspraxis foretrader kommunen i domstolsarenden.

BESLUT
Kommunfullmaktige antecknar arendet till kinnedom.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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