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Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

Instruktion for bildningsnamnden i Kumlinge kommun

Bildningsndmndens uppgiftsomraden &r de féljande:
Utbildningsférvaltning

Grundskola och barnomsorg

Kultur och bibliotek

Idrott, fritid och ungdom

Centralkdk

Kollektivtrafik

Namndens sammansattning

Kommunfullmaktige valjer, for en tid som motsvarar fullmdktiges mandatperiod,
fem ordinarie medlemmar till némnden. Dértill véljer fullmaktige ocksa tva
ersattare som rangordnas som forsta och andra ersattare som inkallas enligt
rangordningen da ordinarie ledaméter anméler franvaro. Det ankommer p& den
ordinarie ledamot som ar forhindrad att delta i méte att meddela om detta fortast
majligt till utbildningschefen, om inte annat beslutes, som kallar in ersattare.

Bland ndmndens medlemmar utser fullmaktige ordférande och viceordférande.
Till namndens moéte kallas dven kommunstyrelsens ordférande, skolans

. (2] . i
forestandare, kommunstyrelsens representant samt kommundirektéren.

Namndens sekreterare
Utbildningschefen fungerar som namndens sekreterare.
Da utbildningschefen &r franvarande eller jévig utser motet sekreterare.

Namndens foredragande och ansvariga tjansteman
Utbildningschefen ar féredragande och ansvarig tjdnsteman fér arenden som hor
till ndmndens uppgiftsomraden.

Sammankallande av namnd

Ordinarie tiden och platsen fér ndmndens sammantréden anslds pa kommunens
anslagstavla. Ndmnden beslutar pa sitt férsta méte infor nytt verksamhetsar om
kallelsetid for arets sammantrédden. Ndamnden kan &ven annars sammantréda da
ordféranden anser det nédvandigt eller da éver halften av ndmndmedlemmarna
skriftligen begdrt detta hos ordféranden.

Namndens dvergripande uppgifter

« utarbeta budgetmalsattningar fér de anslag som ndmnden &skar for sin
verksamhet

o bevaka méijligheten att erhdlla extern finansiering for bl.a. de projekt som
upptagits i budgetmalsattningarna

e uppgdra dispositionsplan dver de anslag som ndmnden erhallit vervaka att
de anslag som ndmnden erhdllit inte dverskrids

o fatta beslut om férsdljning av begagnad obehdévlig egendom
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e Overvaka under namnden lydande tjansteinnehavares och arbetstagares

verksamhet
o sorja for informationsverksamheten inom sitt verksamhetsomrade
o utféra andra uppdrag som hér till n&mndens verksamhetsomrade

Personaladministration
Utbildningschefen dger ratt att fatta beslut i de personaldarenden som beskrivs i

forvaltningsstadgan § 9.

1. Utbildningsforvaltning
Ansvarig tjadnsteman: utbildningschef 60% av heltid

1.1 Bildningsnamnden

Namnden har till uppgift att:

o Forvalta och utveckla de omrdden som hér till utbildningsnamnden:
grundskola, barnomsorg i daghem, évrig barnomsorg, annan barn- och
familjevard, centralkék, bibliotek, kulturverksamhet, medborgarinstitut,
ungdom, fritid och idrott och kollektivtrafiken i enlighet med namndens

instruktion.

e Bildningsndmnden férvaltar, 6vervakar och utvarderar verksamheterna.

e Under budgetarets férsta méte utser ndmnden stipendiater i enlighet med
stipendiestatuterna (appendix V)

1.2 Bildningsnamndens kansli

Kansliet har till uppgift att under 6verinseende av bildningsnamnden planera,
bereda, verkstélla och félja upp de drenden som hor till namndens
behodrighetsomrade.

1.2.1 Utbildningschef
Utbildningsnamndens kansli leds av en utbildningschef, som anstaélls
av kommunfullmaktige och vars personalchef ar kommundirektoren.

Behdrighetskrav:
- behoérighet som utbildningschef, §14 LF (2020:99).

Till utbildningschefens ansvarsomraden hér utéver vad som i 6vrigt &r stadgat

och bestamt gdllande forvaltning:
o att hdvda verksamhetens mal
o att leda aterkommande granskning och utvérdering av verksamheten
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dvergripande ansvar for organisation, férvaltning, och ekonomi
évergripande personalansvar inom férvaltningsomradet
foredragande och sekreterare i bildningsnamnden

behandla de drenden som ankommer pa bildningsndmnden utifran
bestéaémmelser i utbildningsstadgan

att skapa oversikt dver och kontinuerligt informera olika intressenter om
verksamheterna som bedrivs inom ndmndens uppgiftsomraden

att godkanna fakturor och handha namndens ekonomi

att godkanna utldgg och reserdkningar gjorda av personalen

anta barn till barnomsorgen

besluta om daghems- och eftermiddagsverksamhetsstangning och
tillhdrande avgiftsbefrielse for tid da inget barn har behov av omsorg
ombesdrja personalplaneringen

betréaffande tystnadsplikt géller vad som stadgats i 9 § landskapslag
322020

besluta om familjernas avgifter fér barnomsorg

2. Grundskola och barnomsorg

Ansvarig tjdnsteman foér grundskolan &r en skolférestandare 100% och

enhetschef i arbetsavtalsférhallande fér barnomsorgen &r en |
daghemsférestandare 90 %.

2.1 Ndmndens uppgifter med avseende pa utbildningsvdsendet
Utover vad som i Ovrigt ar stadgat eller bestamt har bildningsnamnden till
uppgift att:

besluta om malsattningar och riktlinjer som &r av vésentlig och
overgripande betydelse

ansvara for verksamhets- och ekonomiplanering

ansvara for uppfdljning och utvardering

ansvara for en god arbetsmiljo for elever och barn, samt personal

2.2 Personal

2.2.1 Tjanster
Tjanster och befattningar beskrivs i utbildningsstadgan.

3 Bibliotek, kultur och utbildning

Ansvarig tjansteman: utbildningschef

3.1 Kumlinge bibliotek

S (f
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Bildningsnamndens uppgifter for biblioteksverksamheten ar férutom vad i lag,
férordning eller i dvrigt ar stadgat:

o ta initiativ i syfte att utveckla biblioteksvdasendet och sorja for att ett
tillrdckligt samarbete radder med andra bibliotek

o godkédnna bibliotekets Ianeregler och utférda anvisningar for bibliotekets
skotsel

e ansvara for en god arbetsmiljo for personalen

e ombesdrja att biblioteket fungerar som skolbibliotek

3.1.2 Personal

Bibliotekarie i arbetsavtalsférhallande om 44,14 % av heltid, och
darutdver kan inga stdduppgifter motsvarande 6,54 % av heltid.
Arbetsinstruktion fér bibliotekarien se appendix II.

3.2 Allman kulturverksamhet
Sorja for framjandet av kulturverksamhet samt:

o fOlja med den kulturverksamhet som bedrivs i kommunen, ta initiativ och
géra framstéliningar betréffande denna verksamhet, samt avge utlatanden.

e besluta om férdelningen av de anslag som i namndens budget har
reserverats for att stdda organisationer som bedriver kulturell verksamhet

» insamla uppgifter om kulturhistoriskt viktiga objekt inom kommunens
omrade och vidta nédvéandiga atgérder fér dess bevarande

Appendix IV Bidragsprinciper
3.2.2 Personal
Bibliotekarien handhar vissa delar av kulturverksamheten. Se
bibliotekariens instruktion i appendix II
4. Medborgarinstitutet
e utse kontaktperson foér kommunens rakning
o budgetera erforderliga medel fér kommunens Medis-verksamhet
5. Idrott, fritid och ungdom
Ansvarig tjansteman: utbildningschef
Idrotts- och ungdomsdelen har till uppgift att sérja for framjandet av idrotts- och
ungdomsverksamhet samt 6vriga férvaltningsuppdrag i enlighet med vad som

stadgas i LL idrottslag (1983:42) fér landskapet Aland 2 kap. 7 § samt LL om
ungdomsarbete 2 kap. 5 §.
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5.1 Idrott och fritid

Enligt Idrottslag (1983:42) 7§ har namnden till uppgift

att halla sig underrdttad om den idrottsverksamhet som bedrivs i
kommunen samt ta initiativ och géra framstallningar betraffande
verksamheten;

att besluta om fordelningen av de anslag som i kommunens budget har
reserverats for stédjande av idrottsféreningars verksamhet, om denna
uppgift har tilldelats namnden i dess instruktion;

att vid behov uppgoéra forslag till en plan fér utvecklande och stdédjande av
idrott och motion i kommunen;

att avge utldtanden och gora utredningar i fragor som hér till nemndens
verksamhetsomrade; samt

att utféra andra till namndens verksamhetsomrade hérande uppgifter.

Appendix IV Bidragsprinciper

B

5.2 Ungdom

Enligt LL om ungdomsarbete (1987:86) 5 § skall namnden:

félja den ungdomsverksamhet och ungdomspolitik som bedrivs i
kommunen, ta initiativ och géra framstdliningar samt avge yttranden i
sadana angeldgenheter;

skapa forutsattningar for utveckling av den lokala ungdomsverksamheten,
stoédja ungdomsféreningarna och annan verksamhet som de unga sjdlva
ordnar;

uppratthalla kontakt med myndigheter, hem, ungdomsféreningar och andra
samfund;

sorja for utbildning och information som frdmjar ungdomsarbetet;

fradmja ungdomarnas intresse for internationellt samarbete;

framstalla forslag till anskaffning, byggande och utrustning av lokaler och
omraden som behdvs fér ungdomsverksamheten samt félja och styra
anvandningen av dessa;

besluta om fordelningen av de anslag som har anvisats for understod till
lokala ungdomsforeningar,

for organisationer som bedriver ungdomsverksamhet och for verksamhet
som de unga sjalva ordnar; samt

utféra évriga uppgifter som hor till ndmndens verksamhetsomrade

Appendix IV Bidragsprinciper
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e

5. Centralkok

Centralkdket verkar i Kumlinge skola och tillreder maltider for skolelever, larare,
kommunens dvriga personal och évriga matgdster samt tillreder och levererar till
Annagarden lunch for daghemsbarn och daghemspersonal under daghemmets
verksamhetsdagar samt maltider fér hemvardens klienter och personal alla dagar
under aret.

Ansvarig befattningshavare: husmor

Befattningsbeskrivning, Appendix III.

6. Kollektivtrafik

Kollektivtrafiken handhas av upphandlade entreprendrer. Utbildningschefen féljer
upp avtalet, granskar och godkéanner fakturornas dverensstammelse med avtalet,
samt uppgdr entreprenadshandlingar och anbudsférfragan.

Bildningsndmnden fastslar entreprenadens langd, tidpunkt da
anbudshandlingarna skall vara kommunen tillhanda, samt fattar beslut om
entreprendr.
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UTBILDNINGSSTADGA
KUMLINGE KOMMUN

Bilaga till bildningsnamndens

instruktion

Utbildningsstadgan beskriver kommunens verksamhet inom grundskolan och

barnomsorgen
samt utgdr ett komplement till de évergripande styrdokumenten

bestdende av lag, férordning och ldroplan.

Godkand av fullmaktige XX.XX.2020

Trader i kraft 1.1.2020
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Overgripande mal for verksamheten

MALSATTNING BARNOMSORGEN (LL 2020:32 Del 11 § 1)

Barnomsorgen ska genom god omsorg, lek- méjligheter och pedagogisk verksamhet vara ett stéd
fér vdrdnadshavarna i deras ansvar for barnets fostran och dérigenom bidra till att alla barn far

goda uppvaxtvillkor.

Barnomsorg bedrivs i ndra samverkan med hemmet, har barnets alder och individuella behov som
utgdngspunkt och framjar en allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling. I all
barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga och varma manniskorelationer samt positiva
erfarenheter som starker sjilvkanslan tillgodoses. All omsorg och pedagogik ska beakta barn i

behov av sarskilt stod. ‘

Barnets och vardnadshavarnas livsdskddning ska beaktas och respekteras i planeringen av |

barnomsorgsverksamheten. ‘

Barnet ska ges mdjlighet att paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad.

MALSATTNING GRUNDSKOLAN (LL 2020:32 Del III § 5)

Grundskolan ska ge en allmadnbildande grundutbildning och ge eleven verktyg som framjar
mojligheterna till livslangt larande. Grundskolan ska i undervisning och 6vrig verksamhet ge alla
elever likviardiga méjligheter att inhdmta och utveckla sddana kunskaper och fardigheter som
behovs for en harmonisk och allsidig personlig utveckling. Verksamheten i grundskolan ska sta pa

vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.

Grundskolan ska vara tillganglig for alla och stéda elevens utveckling till en trygg, kreativ och

ansvarskannande manniska och en aktiv samhallsmedborgare.

Grundskolans fostrande verksamhet stéder hemmen och vardnadshavarna i att framja barnets
forutsattningar for utveckling och larande samt att starka barnets sociala fardigheter och sunda

sjalvkénsla.

Verksamheten framjar de fardigheter och kunskaper som behovs for att leva miljémassigt, socialt |
och ekonomiskt hallbart. Verksamheten framjar demokratiska varderingar, demokratiska
arbetsmetoder, jamstélldhet, jamlikhet och fredsvilja. Verksamheten framjar manskliga rittigheter |

och motverkar aktivt all form av krdankande behandling,

Undervisningen ska ge eleverna insikter i och forstdelse for den dlandska sjalvstyrelsen,

demilitariseringen och kulturen.
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§
s

Grundskoleutbildningen fér personer som har passerat laropliktsildern har som sarskilt mal att

med beaktande av elevens livserfarenhet, situation, dlder samt sprékliga och kulturella bakgrund ge

eleven en mojlighet att férvarva de kunskaper och fardigheter som ingar i grundskoleutbildningen
och forbattra sin larandeférméga och sina forutsittningar for fortsatta studier.

Tillampning

1§ TILLAMPNING

Kommunens utbildningsverksamhet omfattar barnomsorg och grundskola i en gemensam
férvaltning. Foérvaltningen skéts av bildningsndmnden och leds av utbildningschefen.

Gallande barnomsorg och grundskola som kommunen ansvarar for ska
bestammelserna i denna utbildningsstadga iakttas utover vad som i
ovrigt stadgats i lag och forordning samt myndigheters beslut.

Distrikt och placering
2 § Barnomsorg
Barnomsorg bedrivs genom daghemsverksambhet.

Daghemmet Annagarden finns i Kumlinge by, Salndsvégen 2, 22820 Kumlinge.
Kommunen kan dven anordna barnomsorg i familjedagvard i kommunen.

3 § Grundskola

Grundskoleundervisningen inom Kumlinge kommun verkar i en skola i ett skoldistrikt.

Skolans namn dr Kumlinge skola och finns i Kumlinge by, Kumlingevigen 323 A, 22820 Kumlinge.
Upptagningsomrade dr byarna Kumlinge, Enklinge och Seglinge.
Bjorkd by omfattas av Brand6 kommuns distriktsindelning.

4 § Fritidshemsverksamhet ("Eftis”)

Fritidshemsverksamhet ordnas i Annagardens daghem eller annan plats som uppfyller kraven for

verksamheten.

Forvaltning

5 § Bildningsnamnden

Forvaltningen av utbildningsverksamheten inom barnomsorgen, grundskolan, grund-

skoleutbildning for andra &n ldropliktiga samt de sarskilda uppgifter som ankommer pad kommunen

enligt LL om barnomsorg och grundskola férvaltas av bildningsndmnden i enlighet med
kommunfullmiktiges beslut. Kommunfullméktige ska enligt 4 § del VI LL om barnomsorg och

grundskola anta en utbildningsstadga som ligger till grund for kommunens utbildningsverksambhet.

6
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Kommunens uppgift genom bildningsndamnden ar att planera, utveckla, genomfdra, samordna,
uppfélja och utvédrdera utbildningsverksamheten i kommunen.

6 § Utbildningschef

Utbildningschefens uppgift &r att under Gverinseende av bildningsndmnden planera, bereda,
verkstdlla och félja upp de drenden som hor till ndmndens behérighetsomrade.

Utbildningschefen ar beredande tjansteman och féredragande i bildningsndimnden.
Utbildningschefen dr sektorchef inom den kommunala organisationen och ingdr i kommunens
ledningsgrupp.

Narmare uppgiftsbeskrivning utfardas som tjansteinstruktion.

7 § Horande av barnens asikter

Barn ska ha en mdjlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem. Barnens &sikter
ska beaktas i férhallande till barnets &lder och mognad. Darutéver ska eleverna ges tillfille att delta
i utvecklingen av utbildningen.

Bildningsndmnden eller utbildningschefen ska regelbundet hira barn och ungdomar i fragor som
berér dem.

Personal och delegering

Landskapslag 2020:32 och férordningen 2020:99 beskriver vilka tjanster och befattningar som kan
finnas i barnomsorgen och grundskolan

8 § Daghemsforestandare

Annagardens daghem leds av en férestandare i arbetsavtalsforhéllande vars uppgift ar att leda och
ansvara for verksamheten och dess utveckling. Daghemsforestandaren ar férman fér personalen
inom barnomsorgen och enhetschef inom den kommunala organisationen.

Narmare uppgiftsbeskrivning utfardas som befattningsbeskrivning.

9 § Skolforestandare

I Kumlinge skola finns en tjanst som skolférestdndare, vars uppgift ar att leda och ansvara for den
pedagogiska verksamheten och dess utveckling samt att ansvara for skolans administration och
ekonomi. Skolférestandaren dr forman fér personalen inom grundskolan och enhetschef inom den
kommunala organisationen.

Narmare uppgiftsbeskrivning utfardas som tjansteinstruktion.
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10 § Personal inom barnomsorgen

Inom barnomsorgen arbetar larare i barnomsorgen och barnskétare. I varje enhet ska det finnas
tillrdcklig personal med hinsyn till barnens antal, &lder, vardtid, sdkerhet, behov av sarskilt stod
och planerad aktivitet.

Kommunen ska ge barnomsorgen tillgang till specialldrare, skolkurator och skolpsykolog.
Assistenter anstélls vid behov.

Personalen inom barnomsorgen ska handha sina arbetsuppgifter och fortbildning pa ett sadant satt
att malsattningarna och stadgandena i LL. om barnomsorg och grundskola, férordningen och
ldroplanen samt arbetsplanen for enheten kan uppfyllas. Kommunen kan utfirda narmare arbets-
och tjansteinstruktioner.

11 § Personal inom grundskolan

Grundskolan ska ha ett behévligt antal larartjanster s att undervisningen kan ske pa
dndamalsenligt sitt. Lirare ska handha sin undervisning och fortbildning pa ett sddant sétt att de
malsittningar och stadganden som finns i LL om barnomsorg och grundskola, forordningen och
liroplanen samt arbetsplanen fér enheten kan uppfyllas. Kommunen kan utfarda narmare arbets-
och tjansteinstruktioner.

Kommunfullméktige beslutar om inrdttande och indragning av tjdnster inom kommunens
grundskola. Kommunen ska ge tillgdng till specialldrare, skolkurator och skolpsykolog.

Assistenter anstills vid behov.

12 § Personal inom fritidshemsverksamheten ("Eftis”)

Personalen pd Annagérdens daghem handhar fritidshemsverksamheten d& den genomférs i

Annagérdens daghem eller annan personal i de fall verksamheten sker pa annan plats.

13 § Barn- och elevhalsa

Skolkurator anstills pd timbasis enligt behov. Skolpsykologtjansterna ar samordnade under
Mariehamns stad som kdptjanst.

Skolhilsovarden i grundskolan skéts av Alands halso- och sjukvérd enligt LL om halso- och sjukvard
29 § (LL 2011:114 Del I1I). Skolhélsovarden omfattar dven de barn som fullgdr sin laroplikt genom
hemundervisning och under den tid eleven deltar i praktisk arbetslivsorientering.

Fér barn inom barnomsorgen star AHS radgivningstjinster till forfogande.

14 § Ovrig personal

I anslutning till utbildningsverksamheterna samt inom enheterna kan det finnas annan personal
som fastighetsskotare, stadare, kock, med flera. Kommunen férvaltningsstadga reglerar anstallning
och uppgifter fér dvrig personal. Aven personer i entreprenadférhéllande kan finnas sasom
fastighetsskoétare, skolskjutsar, med mera.
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15 § Delegering av beslutanderatt

Delegeringar av beslutanderitt ar fastslagna i kommunens férvaltningsstadga (1.6.2020)

16 § Rutiner for samarbete mellan barnomsorg och grundskola

Innan varje terminsstart har barnomsorgens och skolans férestandare tillsammans med
utbildningschefen ett samraddsméte. Utbildningschefen sammankallar till métet. Vid behov kan
enhetscheferna traffas flera gnger. Rutinerna for samarbete mellan barnomsorg och grundskola
beskrivs i verksamheternas arbetsplaner.

Aven ldrarna for barnomsorgen och skolans nybérjarklasser har gemensamt planeringsméte innan
terminsstart. Respektive forestandare ansvarar for att planeringsméten halls.

17 § Rutiner for samarbete med andra aktorer

Bibliotek: kommunens bibliotek &r beldget i skolfastigheten och fungerar dven som skolbibliotek.
Vid faststdllandet av bibliotekets dppethallningstider beaktas skolans behov. Bildningsnimnden
ansvarar for bada verksamheterna.

Andra skolor: Géllande i forsta hand skargardens skolor och daghem har verksamhetsledarna
regelbundna métet, dar gemensamma fragor och samarbeten berérs. Ovriga samarbeten fastslas i
arbetsplan for barnomsorgen och grundskolan.

18 § Samarbete mellan barnskyddet och socialvard

Samarbetet med barnskyddet och socialvarden sker i samrdd med KST.

19 § Samarbete med Ovriga instanser

Grundskola och barnomsorg samarbetar med organisationer som har ett barn- och
ungdomsperspektiv i sin verksamhet.

Ansokning och inskrivning

20 § Ansckan om barnomsorgsplats och forverkligande av barnomsorgen

Anstkan om barnomsorgsplats ska goras av vardnadshavare. Ansékan till barnomsorgen sker
kontinuerligt under aret. Infér hosten gors ansokningar inom april manad. Beslut om plats erhélls i
enlighet med LL 32:2020 Del I1.

Kommunfullmaktige faststaller kommunens barnomsorgsavgift. Utbildningschefen informerar
vardnadshavare om dndringen tre manader innan andringen infors.

Barnomsorgen ska gora upp en arbetsplan for lasaret gillande verksamheten. I arbetsplanen ska en
trivselstadga inga (LL 32:2020 Del III). Bildningsndmnden fastslar arbetsplanen och trivselstadgan.
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21 § Inskrivning av elever och forverkligande av undervisningen i skolan

Inskrivning for elever till grundskolan sker kontinuerligt under aret. Infér hosten gors en gemensam
inskrivning senast under maj manad.

P4 ansékan av vardnadshavare kan en elev beviljas skolgdng i annan kommun. Anhallan gors
skriftligen till bildningsnamnden.

Grundskolan ska gora upp en arbetsplan for ldsaret gillande verksamheten. I arbetsplanen ska en
trivselstadga ingd (LL 32:2020 Del III). Bildningsndmnden fastslar arbetsplanen och trivselstadgan.

22 § Inskrivning av elever och forverkligande av grundskoleutbildning

Kommunen ska enligt behov ordna férberedande undervisning for en nyanlind elev.
Forverkligande enligt utbildningschefens beslut i samréd med skolférestdndaren. Grundskolans
laroplan beskriver innehéllet for den forberedande undervisningen.

23 § Anmalan till och forverkligande av grundskoleutbildning for andra dn ldropliktiga

Anmilan gors under varen till utbildningschefen. Férverkligas som képtjinst av Alands
Folkhogskola. LL 32:2020 Del 11T beskriver innehallet fér grundskoleutbildningen for andra dn
laropliktiga.

Hemundervisning

24 § Anmadlan till hemundervisning

Vardnadshavare, som vill att deras barn fullgér sin laroplikt (LL32:2020 Del I1I § 1) genom
hemundervisning, ska ldsarsvis skriftligen anmala detta till utbildningschefen. Till anmélan ska
fogas en plan dver hur vdrdnadshavaren ska ordna undervisningen sa att hela ldroplikten fullgdrs.
Anmilan ska vara inlimnad innan ldsarets borjan den 1 augusti.

I anslutning till anmalan far vdrdnadshavarna besked om rutiner och tidpunkter géllande
utvirdering av hemundervisade barn.

25 § Utvdrdering av hemundervisade barn

D3 ett barn fullgér sin laroplikt genom hemundervisning ska enligt lagen barnets utveckling och
framsteg i forhdllande till laroplanen provas av skolan en gang per termin. Efter prévningen
sammanstiller skolan en skriftlig redogorelse Gver barnets framsteg, vilken ges till
vardnadshavarna.

Om barnets framsteg vid prévningen r vasentligt lagre an vad som rimligen kan férvantas, ska
skolforestandaren meddela virdnadshavarna om detta sd att de kan atgdrda bristerna under
kommande termin.

Beslut gillande bedémningen kan Gverklagas enligt LL 32:2020 Del 111 § 55

Om barnets utveckling och lirande under ett ldsér uppvisar allvarliga brister sa att laroplikten inte
fullgérs, kan hemundervisningen avbrytas genom ett skriftligt beslut av utbildningschefen.
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Undervisning i grundskolan
26 § Sprakprogram

Utover de gemensamma ldrodmnena svenska och engelska ska eleven under grundskoletiden ges
mojlighet att vélja minst tva sprak som valfria dmnen.

De valfria spraken som erbjuds ar:
- som valfritt A2-sprak finska i arskurs s.
- som valfritt Bi-sprék finska eller tyska i arskurs 7.

Ifall det ar méjligt att ordna sprakundervisning pa distans, kan dven franska, ryska eller spanska viljas
som Bi-sprak. Bildningsndmnden fattar beslut om arrangemang och vilka sprak som kan erbjudas
genom distansundervisning.

Sprakvalen sker under varterminen, efter att skolan informerat om vilka sprdk som erbjuds. Elevens
val bekrdftas av vardnadshavaren.

Om vigande skil finns kan forestandaren pa vardnadshavarens anhéllan bevilja elev ritt att avbryta
sina sprakstudier.

27 § Valfria dmnen

I grundskolan kan det finnas andra valfria dmnen. Beskrivning av de valfria d&mnena ingdr i skolans
arbetsplan.

Val av valfria amnen sker under varterminen. Elevens val bekriftas av vardnadshavaren.

28 § Flexibla undervisningsarrangemang

Med flexibel undervisningsform avses individanpassad undervisning, larande och stod for
utveckling som ordnas i enlighet med den allmdnna laroplanen i en alternativ larmiljo.

Skolférestandaren beslutar om flexibel undervisningsform pd ansékan av eleven eller elevens
vardnadshavare eller pa initiativ av skolan.

Beslut om flexibelt undervisningsarrangemang fattas sarskilt for enskild elev utifrdn elevens behov
och de méjligheter som kan erbjudas individuellt. Méjliga former dr undervisning i sma grupper i
skolan, pé arbetsplatser eller i andra ldrmiljéer med hjalp av sektorsévergripande samarbete och
stdd- och rddgivningstjanster.

29 § Undervisning i sarskilda situationer

En elev som pd grund av psykiska eller fysiska hélsoskal inte kan g i skolan har rétt till
undervisning genom sarskilda undervisningsarrangemang. Beroende pd orsaken till behov av
sarskilda undervisningsarrangemang planerar skolan under ansvar av skolférestdndaren
undervisningen for eleven pa ett sant sdtt att det gagnar elevens inlarning.

Skolférestandaren beslutar om sarskilda undervisningsarrangemang pa framstallan av elevens
vardnadshavare eller pd initiativ av skolan.
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For laropliktiga ska vrdnadshavarna ges majlighet att bli hérda och fér andra an laropliktiga ska
eleven ges mojlighet att bli hord.

30 § Elevernas ratt till franvaro

En elevs tillfalliga ledighet fran skolgéngen beviljas enligt f6ljande:
- ledighet upp till 3 dagar i f6ljd kan beviljas av klassforestdndaren
- ledighet for langre tid an 3 dagar beviljas av skolforestandaren efter att klassférestandaren horts.

Ansékan om ledigheten for langre dn 3 dagar lamnas in skriftligen.

Ordnande av skolskjuts och inkvartering
31 § Ordnande av skolskjuts

Kommunen ska ordna elevskjuts och ledsagning for skjutsberdttigade elever. Skolskjuts och

ledsagning dr avgiftsfri for eleven.

32 § Skjutsberattigad
En elev ar beridttigad till skolskjuts fran de av bildningsnamnden faststallda uppsamlingsstallena till
skolan och tillbaka i foljande fall:

Alla elever i arskurs 1-2 erbjuds skolskjuts.
Alla elever som har mer dn 3 km till skolan erbjuds skolskjuts.

Under vinterfore erbjuds alla elever skolskjuts, efter vardnadshavarens anmalan till
skolférestandaren.

Elever fran Enklinge och Seglinge har ratt till skolskjuts med bil hela skolvdgen och hem till och
med arskurs 4.

En elev som ar berdttigad till skolskjuts i enlighet med ndgon av ovanstdende ar dven berattigad till
skolskjuts ndr stodundervisning ordnas fore eller efter den ordinarie skoldagen.

Elever som ska till eftermiddagsverksamhet till Annagdrdens daghem erhaller skolskjuts dit.
Vardnadshavare som har elev kan anhélla om skolskjuts dven om eleven inte har ratt till det enligt
ovanstdende, Anhallan behandlas utifrdn §§ 34-35 och beslut fattas av utbildningschefen.

33 § Uppmatning av stracka
Den stracka som anges i 32 § avser den stricka som eleven tillryggalagger mellan hemmet och skolan.

Strackans langd rdknas enligt kortaste framkomliga vdg fran hemmets gardsplan till skolans
gardsplan

12
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34 § Farlig skolvdg

Om en elevs vardnadshavare anhaller om skolskjuts med motiveringen att skolvigen ar alltfor farlig
ska utbildningschefen konsultera Alands landskapsregeringens infrastrukturavdelning.
Utbildningschefen har sedan rétt att klassificera den aktuella vigen eller strickan som alltfor farlig
och anordna skolskjuts oaktat skolskjutsgransen i 32 §.

§ 35 Anstrangande skolvag

Om en elevs vdrdnadshavare anhéller om skolskjuts med motiveringen att skolvigen &r alltfor
anstrangande ska vardnadshavaren bifoga ett utlatande i saken av likare, skolpsykolog eller annan
behérig myndighet. P& basen av utlatandet har utbildningschefen ritt att bevilja eleven skolskjuts
oaktat skolskjutsgransen i3z §.

§ 36 Ovriga resor i skolans regi

Resor som anordnas i skolans regi dr avgiftsfria for eleverna.

Barn-och elevhalsa

Barn- och elevhilsan ska arbeta forebyggande och fraimjande och uppritthalla barnens och
elevernas utveckling och larande, goda psykiska och fysiska hilsa och sociala vilbefinnande.
Samarbete med AHS och andra instanser.

§ 37 Barn- och elevhdlsogrupp

Barn- och elevhilsans psykologtjanster finns samordnade under Mariehamns stad som en koptjinst.
Vid behov kan psykologtjanster dven ordnas via andra instanser.

Barn- och elevhdlsogruppen lyfter drenden till skolpsykologerna efter att ha vidtalat
vardnadshavare.

Barnhdlsovardsgruppen vid Annagardens daghem bestér av den ordinarie personalen med
forestandaren som ansvarig. Darutdver kan skolpsylkolog och /eller skolkurator delta i méten.

Elevhélsovdrdsgruppen pd Kumlinge skola bestar av forestdndaren, ansvarig klassforestandare och
specialldraren. Darutéver kan skolpsykolog och /eller skolkurator delta i méten.

Barn- och elevhadlsogruppen samverkar vid 6verforing frdn barnomsorgen till grundskolan.

§ 38 Barn- och elevhdlsans psykologtjdnster

Barn- och elevhalsans psykologtjanster finns samordnade under Mariehamns stad som en
képtjanst. Vid behov kan psykologtjdnster dven ordnas via andra instanser.
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Barn- och elevhilsogruppen lyfter drenden till skolpsykologerna efter att ha vidtalat
vardnadshavare.

§ 39 Barn- och elevhilsans kuratorstjanster
Skolkurator anstalld pa timbasis enligt behov. Skolkuratorn traffar regelbundet alla skolelever.

Darutéver kan drenden till skolkuratorn initieras av personal inom barnomsorgen och grundslkolan,
eleven sjilv samt vardnadshavaren. Skolan informerar om kontaktuppgifter till skolkuratorn.

Skolkurator ingar i barn- och elevhalsogrupp och stér bade grundskolan och barnomsorgen till
forfogande.

§ 40 Skolhélsovérd for elever i grundskolan

Skolhilsovard och tandlikare finnas att tillga via AHS. Hilsovarden har mottagning pa skolans
omrade.

Personal

§ 41 Tjanster inom barnomsorgen
Inom barnomsorgen finns:
Daghemsforestdndare i arbetsavtal

Kurator som koptjdnst .

§ 42 Tjdnster inom grundskolan

Inom grundskolan finns:

Skolférestandare
Klassldrare
Klasslirare med undervisningsskyldighet pa hogstadiet

Lektor i engelska och svenska
Darutéver férekommer tillfilliga timldrartjanster.

Skolkurator som koptjanst.

§ 43 Personalens allmdnna ansvarsomraden

Utover vad som ar stadgat och bestimt i lag och forordning ska en ldrare fér att motsvara de
forvantningar som styrdokumenten staller:
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e bemota varje barn och elev med respekt och forstaelse och handleda och stéda deras
larande utifrdn den enskildes behov

e delta i utvecklingsarbete pa sin enhet

e utveckla ett Gppet och kritiskt forhdllningssétt gentemot sin egen yrkesutévning

e samarbeta med barn/elevvards- och 6vrig personal

e taansvar for sin fortbildning och yrkesskicklighet

§ 43 Sarskilda bestammelser

Om lagen andrar, andras utbildningsstadgan i motsvarande grad.
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