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INSTRUKTION FOR ALDREOMSORGSNAMNDEN I KUMLINGE KOMMUN

Aldreomsorgsnamndens uppgiftsomraden &r de féljande: Hemservice,
Annan service for &ldre personer, Service pa en institution.

Namndens sammansattning

Kommunfullméktige véljer, for en tid som motsvarar fullmaktiges mandatperiod,
fem ordinarie medlemmar till ndmnden. D&rtill véljer fullméktige ocksa tva
ersattare som rangordnas som forsta och andra ersdttare som inkallas enligt
rangordningen dd ordinarie ledaméter anméler frdnvaro. Det ankommer pa den
ordinarie ledamot som ar forhindrad att delta | mote att meddela om detta fortast
ma&ijligt till ansvarig tjansteman, som kallar in ersdttare.

Bland ndmndens medlemmar utser fullméktige ordférande och viceordférande.

Ndmndens sekreterare
Aldreomsorgschefen fungerar som namndens sekreterare ifall annan sekreterare

inte utses.

Namndens foredragande och ansvariga tjdnstemén
Aldreomsorgschefen ar féredragande och ansvarig tjansteman for &renden som
hér till némndens uppgiftsomraden.

Utférande av uppgifter
Aldreomsorgsndmnden kan med sarskilt beslut delegera uppgifter.

Sammankallande av namnd

Ordinarie tiden och platsen fér ndmndens sammantraden anslds pa@ kommunens
digitala anslagstavla. Namnden kan dven annars sammantrdda da ordféranden
anser det nédvindigt eller dd dver hilften av ndmndmedlemmarna skriftligen
begért detta hos ordféranden.

Personaladministration -
Tjanstemén och organs beslutanderatt i personalfragor regleras i .
Forvaltningsstadgan § 9. ' I
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1. KAPITLET
TILLAMPNINGS- OCH VERKSAMHETSOMRADE

18
Anordnandet av socialservice enligt ovan upprdknade uppgiftsomraden.
Vid anordnandet av kommunens socialservice tilldmpas vad som bestams i denna
instruktion och i kommunens férvaltningsstadga.

Bestémmelserna i denna instruktion tillampas inte pa sddan verksamhet som
enligt stadganden eller bestémmelser hor till annan kommunal myndighets &n
dldreomsorgens verksamhetsomrade.

2. KAPITLET .
ALDREOMSORGSNAMNDEN

28
Némndens uppgifter

Aldreomsorgsndmnden har utdver vad som stadgats eller bestamts till uppgift att

o fOlja med dldreomsorgens allméanna utvecklmg samt taga initiativ och gora
framstaliningar hdrom &vensom avge utldtanden,

o gora forslag betradffande verksamhetsplan och andra drenden inom
dldreomsorgen, om vilka kommunfullméaktige eller kommunstyrelsen fattar
beslut,

e besluta om de grunder och allmé&nna anvisningar som skall foljas vid
verkstéallandet av d@ldreomsorgen,

e besluta om aldreomsorgens verkstallande till den del uppgiften inte
bestdms ankomma pa tjansteman,

» besluta om de forfaringssatt som skall tillampas vid avgivandet av
utlatanden, uppgifter och utredning

e utfdrda bestdmmelser och anvisningar om organiserandet av den
verksamhet som underlyder ndmnden och om personalens arbete,

e utse av ndmnden underlydande tjansteman att avgdra &rende da detta i
stdd av lag kan bestammas av ndmnden,
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« leda informationsverksamheten inom sitt omrade,

o vid behov verka i samarbete med 6vriga myndigheter samt med
organisationer verksamma inom aldreomsorgen,

o dvervaka den under ndmnden lydande personalens verksamhet och
anvandningen av de anslag som beviljats fér dldreomsorgen,

o utfora ovriga till ndmndens verksamhetsomrade hirande uppgifter.

3. KAPITLET
ALDREOMSORGEN

38
Aldreomsorgen som underlyder d@ldreomsorgsndmnden omfattar kommunens
hemservice, annan service for dldre personer inkluderande boendeservice och
stéd for narstdendevard, service pa institution/Oasen, hemvérd | samarbete med
AHS och hemservice | samarbete med KST. Aldreomsorgens sektorchef &r
dldreomsorgschefen. Férman for uppgiftsomrédet Hemservice &r
hemtjédnstledaren.

Aldreomsorgschefens uppgifter
Aldreomsorgsledaren, som fungerar som férman for dldreomsorgen, har som
uppgift att, :

o leda dldreomsorgen och Gvervaka att verksamheten ar elkonomisk och
effektiv,

o fdlja med utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och godra nédvindiga
utvecklingsforslag, .

» ombesdrja beredningen av de drenden som handlaggs av aldreomsorgen
samt verkstallandet av besluten,

o ombesorja dldreomsorgens ekonomi och dvervaka att budgeten tillampas,

o ombesorja dldreomsorgens allménna information och samarbetet med
kommunens évriga myndigheter, landskapets och statens myndigheter,
Oasen, KST, forsamlingar, organisationer,

o ombesdrja personalplaneringen samt introduktionen av personalen i sina
uppgifter och att dess yrkeskunskap uppratthélls och utvecklas,
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s ombesdrja samarbetet mellan dldreomsorgens personal dvensom den

interna informationsverksamheten, |
o anta hyresgéster till Annagdrdens serviceboende
o utfora dvriga uppgifter som faststélits ankomma pa &ldreomsorgschefen

Aldreomsorgschefen har delegerad ratt att

» Besluta om I&mnande av socialvard i form av hemservice, annan service f6r

e . . - . . (o] Q m us

dldre personer inklusive stéd for ndrstadendevard for personer éver 65 ar

. . o . - M . .
och boendeservice samt service pa institution/Oasen, dock inte ifrdga om

Q (o] g
vard som sker mot ifragavarande persons vilja,

e Besluta om vard- och serviceavgifter, savida dldreomsorgsndmnden inte i
stdd av lag har beslutat annoriunda,

o Besluta om anhdngiggoérandet av ersattnings- och andra ansdkningar
o Avge utldtanden och géra framstéliningar

e Fbra ndmndens talan

Vad som ovan bestdmts, tilldmpas inte till de delar kompetensen éverférts pa
annan tjansteinnehavare.
48
Tjansteménnens uppgifter
P& de ovan i 3 § 1 mom. avsedda férménnen ankommer att

e leda verksamheten inom sitt ansvarsomrade och 6vervaka att
verksamheten dr ekonomisk och effektiv,

e inom sitt ansvarsomrade ombesdrja beredandet av verksamhets- och
planforslag, budgetférslag samt uppgdérandet av verksamhetsbheréttelse,

s handha ekonomin inom sitt ansvarsomrade
o till dldreomsorgschefen gora férslag om utvecklandet av verksamheten
inom sitt ansvarsomrade samt om det samarbete som behdvs inom

aldreomsorgen,

e inom sitt ansvarsomrade ombesdrja personalens samarbete och den
interna informationen samt
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e Uutféra évriga uppgifter som alagts formannen

4. KAPITLET
TIANSTEMANNEN

78 _
I enlighet med vad kommunfullméktige sarskilt besluter finns i kommunen
dldreomsorgschefstjanst och andra tjanster samt tillfalliga tjdnsteman.

Inom ramen for L budgeten beviljade anslag kan kommunen ha arbetstagare i
arbetsavtalsforhallande. Om sadana arbetsférhallanden dverenskoms i
arbetsavtal.

88
Tjanstemannen bor fylla de i tjdnstestadgan faststéllda allménna
kompetenskraven.

Tjanstemannen bor ytterligare fylla stadgade och bestamda
specialkompetenskrav.

Om kompetenskraven bestdams narmare i kommunens tjanstestadga och i
tjdnste- och befattningsbeskrivningarna.

98

Anstdllande och avsked regleras i forvaltningsstadgan

10 §
Tjanstemannen boér utféra i denna och i annan instruktion samt i tjdnste-
beskrivningen antecknade uppgifter.

Dessutom hdr varje tjdnsteman utfora de uppgifter som forman aldagger
tidnstemannen inom ramen for sin kompetens.

11§
Tjénstebeskrivningarna godkanns av kommunstyrelsen om kommunfullméktige
anstéller tjdnstemannen. Ovriga tjdnste- och befattningsbeskrivningar godkénns
av aldreomsorgsnamnden.
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I tjanste- och befattningsbeskrivningarna bor tillémpas vad som stadgats eller
bestamts i instruktionen samt vad kommunfullméktige i samband med tjinstens
inradttande eller annars bestdmt.

12 §
Betraffande tystnadsplikt gdller vad som stadgats i lagen om klientens stéllning
och rattigheter, samt annorstddes.
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UTBILDNINGSSTADGA
KUMLINGE KOMMUN

Bilaga till bildningsnamndens

instruktion

Utbildningsstadgan beskriver kommunens verksamhet inom grundskolan och

barnomsorgen
samt utgor ett komplement till de dvergripande styrdokumenten

bestende av lag, férordning och ldroplan.

Godkand av fullmaktige XX.XX.2020

Trader i kraft 1.1.2020
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Overgripande mal for verksamheten

MALSATTNING BARNOMSORGEN (LL 2020:32 Del 11 § 1)

Barnomsorgen ska genom god omsorg, lek- méjligheter och pedagogisk verksamhet vara ett stod
fr vardnadshavarna i deras ansvar for barnets fostran och darigenom bidra till att alla barn far

goda uppvaxtvillkor.

Barnomsorg bedrivs i nira samverkan med hemmet, har barnets dlder och individuella behov som
utgangspunkt och framjar en allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling. I all
barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga och varma ménniskorelationer samt positiva
erfarenheter som stirker sjilvkanslan tillgodoses. All omsorg och pedagogik ska beakta barn i

behov av sarskilt stod.

Barnets och vardnadshavarnas livsdskddning ska beaktas och respekteras i planeringen av

barnomsorgsverksamheten.

Barnet ska ges méjlighet att paverka verksamhetsinnehallet utifrén sin mognadsgrad.

MALSATTNING GRUNDSKOLAN (LL 2020:32 Del 111 § 5)

Grundskolan ska ge en allminbildande grundutbildning och ge eleven verktyg som framjar
mbjligheterna till livslangt lirande. Grundskolan ska i undervisning och évrig verksamhet ge alla
elever likvardiga majligheter att inhdmta och utveckla sddana kunskaper och fardigheter som
behovs for en harmonisk och allsidig personlig utveckling. Verksamheten i grundskolan ska sta pa

vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.

Grundskolan ska vara tillginglig for alla och stéda elevens utveckling till en trygg, kreativ och

ansvarskdnnande manniska och en aktiv samhallsmedborgare.

Grundskolans fostrande verksamhet stéder hemmen och vardnadshavarna i att frimja barnets
forutsittningar for utveckling och larande samt att stdrka barnets sociala fardigheter och sunda

sjdlvkénsla.

Verksamheten frimjar de fardigheter och kunskaper som behovs for att leva miljémdssigt, socialt
och ekonomiskt hallbart. Verksamheten fraimjar demokratiska vérderingar, demokratiska
arbetsmetoder, jamstilldhet, jamlikhet och fredsvilja. Verksamheten framjar manskliga rattigheter

och motverkar aktivt all form av krankande behandling.

Undetrvisningen ska ge eleverna insikter i och forstaclse for den dlindska sjalvstyrelsen,

demilitariseringen och kulturen.
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Grundskoleutbildningen for personer som har passerat laropliktsaldern har som sarskilt mal att
med beaktande av elevens livserfarenhet, situation, dlder samt sprakliga och kulturella bakgrund ge
eleven en méjlighet att forvarva de kunskaper och fardigheter som ingar i grundskoleutbildningen

och férbattra sin lirandeférméga och sina frutsattningar for fortsatta studier.

Tillampning
1§ TILLAMPNING

Kommunens utbildningsverksamhet omfattar barnomsorg och grundskola i en gemensam
férvaltning. Forvaltningen skéts av bildningsndmnden och leds av utbildningschefen.

Gallande barnomsorg och grundskola som kommunen ansvarar f6r ska
bestimmelserna i denna utbildningsstadga iakttas utéver vad som i
ovrigt stadgats i lag och forordning samt myndigheters beslut.

Distrikt och placering

2 § Barnomsorg

Barnomsorg bedrivs genom daghemsverksamhet.
Daghemmet Annagdrden finns i Kumlinge by, Salndsvégen 2, 22820 Kumlinge.
Kommunen kan dven anordna barnomsorg i familjedagvard i kommunen.

3 § Grundskola

Grundskoleundervisningen inom Kumlinge kommun verkar i en skola i ett skoldistrikt.

Skolans namn &r Kumlinge skola och finns i Kumlinge by, Kumlingevigen 323 A, 22820 Kumlinge.
Upptagningsomrade ar byarna Kumlinge, Enklinge och Seglinge.
Bjérko by omfattas av Brandé kommuns distriktsindelning.

4 § Fritidshemsverksamhet ("Eftis”)

Fritidshemsverksamhet ordnas i Annagardens daghem eller annan plats som uppfyller kraven for

verksamheten.

Forvaltning
5 § Bildningsndmnden

Forvaltningen av utbildningsverksamheten inom barnomsorgen, grundskolan, grund-
skoleutbildning f6r andra &n laropliktiga samt de sarskilda uppgifter som ankommer pa kommunen
enligt LL om barnomsorg och grundskola férvaltas av bildningsndmnden i enlighet med
kommunfullmiktiges beslut. Kommunfullmiktige ska enligt 4 § del VI LL om barnomsorg och
grundskola anta en utbildningsstadga som ligger till grund f6r kommunens utbildningsverksambhet.

6

Fg)

[F
A i



Kumlinge kommun UTBILDNINGSSTADGA

Kommunens uppgift, genom bildningsndmnden, dr att planera, utveckla, genomféra, samordna, .
uppfélja och utvdrdera utbildningsverksamheten i kommunen. |

6 § Utbildningschef

Utbildningschefens uppgift ar att under 6verinseende av bildningsnamnden planera, bereda,
verkstalla och f6lja upp de drenden som hor till ndmndens behérighetsomrade.

Utbildningschefen ar beredande tjdnsteman och féredragande i bildningsndmnden.
Utbildningschefen ar sektorchef inom den kommunala organisationen och ingdr i kommunens
ledningsgrupp. |

Nérmare uppgiftsbeskrivning utfirdas som tjansteinstruktion.

7§ Horande av barnens asikter

Barn ska ha en mdjlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem. Barnens &sikter
ska beaktas i férhallande till barnets alder och mognad. Dérutover ska eleverna ges tillfille att delta
i utvecklingen av utbildningen.

Bildningsnamnden eller utbildningschefen ska regelbundet hora barn och ungdomar i fragor som
berdr dem.

Personal och delegering

Landskapslag 2020:32 och férordningen 2020:99 beskriver vilka tjanster och befattningar som kan
finnas i barnomsorgen och grundskolan

8 § Daghemsforestandare

Annagérdens daghem leds av en forestandare i arbetsavtalsférhallande vars uppgift ar att leda och
ansvara for verksamheten och dess utveckling. Daghemsférestandaren dr forman for personalen
inom barnomsorgen och enhetschef inom den kommunala organisationen.

Narmare uppgiftsbeskrivning utfdrdas som befattningsbeskrivning.

9 § Skolforestandare

I Kumlinge skola finns en tjdnst som skolférestdndare, vars uppgift ar att leda och ansvara for den
pedagogiska verksamheten och dess utveckling samt att ansvara for skolans administration och
ekonomi. Skolférestandaren dr forman for personalen inom grundskolan och enhetschef inom den
kommunala organisationen.

Nérmare uppgiftsbeskrivning utfirdas som tjansteinstruktion.
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10 § Personal inom barnomsorgen

Inom barnomsorgen arbetar larare i barnomsorgen och barnskétare. I varje enhet ska det finnas
tillracklig personal med hansyn till barnens antal, alder, vardtid, sikerhet, behov av sirskilt stod
och planerad aktivitet.

Kommunen ska ge barnomsorgen tillgang till specialldrare, skolkurator och skolpsykolog.
Assistenter anstalls vid behov.

Personalen inom barnomsorgen ska handha sina arbetsuppgifter och fortbildning pa ett sadant satt
att malsattningarna och stadgandena i LL om barnomsorg och grundskola, férordningen och
liroplanen samt arbetsplanen for enheten kan uppfyllas. Kommunen kan utfirda ndrmare arbets-
och tjansteinstruktioner.

11 § Personal inom grundskolan

Grundskolan ska ha ett behovligt antal larartjanster sa att undervisningen kan ske pa
indamalsenligt sétt. Larare ska handha sin undervisning och fortbildning pa ett sadant sdtt att de
malsittningar och stadganden som finns i LL om barnomsorg och grundskola, forordningen och
liroplanen samt arbetsplanen for enheten kan uppfyllas. Kommunen kan utfirda ndrmare arbets-
och tjansteinstruktioner.

Kommunfullmdktige beslutar om inrdttande och indragning av tjanster inom kommunens
grundskola. Kommunen ska ge tillgéng till specialldrare, skolkurator och skolpsykolog.

Assistenter anstills vid behov.

12 § Personal inom fritidshemsverksamheten ("Eftis”)

Personalen pa Annagirdens daghem handhar fritidshemsverksamheten da den genomférs i

Annagérdens daghem eller annan behérig personal i de fall verksamheten sker pd annan plats.

13 § Barn- och elevhilsa

Skolkurator anstills pa timbasis enligt behov. Skolpsykologtjansterna ar samordnade under
Mariehamns stad som képtjanst.

Skolhilsovéarden i grundskolan skots av Alands hilso- och sjukvard enligt LL om hélso- och sjukvard
29 § (LL 201114 Del III). Skolhilsovdrden omfattar dven de barn som fullgér sin ldroplikt genom
hemundervisning och under den tid eleven deltar i praktisk arbetslivsorientering,

Fér barn inom barnomsorgen star AHS rddgivningstjanster till forfogande.

14 § Ovrig personal

[ anslutning till utbildningsverksamheterna samt inom enheterna kan det finnas annan personal
som fastighetsskétare, lokalvardare, kock, med flera. Kommunens férvaltningsstadga reglerar
anstillning och uppgifter for évrig personal. Aven personer i entreprenadforhéllande kan finnas
sasom fastighetsskétare, skolskjutsar, med mera.
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15 § Delegering av beslutanderatt

Delegeringar av beslutanderatt ar fastslagna i kommunens forvaltningsstadga (1.6.2020)

16 § Rutiner for samarbete mellan barnomsorg och grundskola

Innan varje terminsstart har barnomsorgens och skolans férestandare tillsammans med
utbildningschefen ett samrddsmate, Utbildningschefen sammankallar till métet. Vid behov kan
enhetscheferna traffas flera ganger. Rutinerna for samarbete mellan barnomsorg och grundskola
beskrivs i verksamheternas arbetsplaner.

Aven lirarna for barnomsorgen och skolans nybérjarklasser har gemensamt planeringsméte innan
terminsstart. Respektive férestandare ansvarar for att planeringsméten halls.

17 § Rutiner for samarbete med andra aktorer

Bibliotek: kommunens bibliotek &r beldget i skolfastigheten och fungerar dven som skolbibliotek.
Vid faststallandet av bibliotekets 6ppethallningstider beaktas skolans behov. Bildningsnimnden
ansvarar for bdda verksamheterna.

Andra skolor: Géllande i férsta hand skédrgardens skolor och daghem har verksamhetsledarna
regelbundna moétet, dar gemensamma frégor och samarbeten berérs. Ovriga samarbeten fastslas i
arbetsplan fér barnomsorgen och grundskolan.

18 § Samarbete mellan barnskyddet och socialvard

Samarbetet med barnskyddet och socialvarden sker i samrdd med KST.

19 § Samarbete med &vriga instanser

Grundskola och barnomsorg samarbetar med organisationer som har ett barn- och
ungdomsperspektiv i sin verksamhet.

Ansokning och inskrivning

20 § Ansékan om barnomsorgsplats och forverkligande av barnomsorgen

Anstkan om barnomsorgsplats ska géras av vardnadshavare. Ansékan till barnomsorgen sker
kontinuerligt under aret. Infér hosten gors ansokningar inom april manad. Beslut om plats erhdlls i
enlighet med LL 32:2020 Del II.

Kommunfullmaktige faststaller kommunens barnomsorgsavgift. Utbildningschefen informerar
vardnadshavare om dndringen tre manader innan dndringen infors.

Barnomsorgen ska gora upp en arbetsplan for lasaret gallande verksamheten. I arbetsplanen ska en
trivselstadga inga (LL 32:2020 Del III). Bildningsndmnden fastslar arbetsplanen och trivselstadgan.
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21 § Inskrivning av elever och forverkligande av undervisningen i skolan

Inskrivning for elever till grundskolan sker kontinuerligt under &ret. Infér hdsten gors en gemensam
inskrivning senast under maj manad.

P4 ansékan av vardnadshavare kan en elev beviljas skolgdng i annan kommun. Anhéllan gors
skriftligen till bildningsnamnden.

Grundskolan ska gora upp en arbetsplan for lasdret géllande verksamheten. [ arbetsplanen ska en
trivselstadga ingd (LL 32:2020 Del III). Bildningsnamnden fastslar arbetsplanen och trivselstadgan.

22 § Inskrivning av elever och forverkligande av grundskoleutbildning

Kommunen ska enligt behov ordna forberedande undervisning fér en nyanland elev.
Forverkligande enligt utbildningschefens beslut i samrad med skolférestandaren. Grundskolans
laroplan beskriver innehéllet fér den férberedande undervisningen.

23 § Anmilan till och forverkligande av grundskoleutbildning fér andra an laropliktiga

Anmiilan gérs under véren till utbildningschefen. Forverkligas som képtjanst av Alands
Folkhégskola. LL 32:2020 Del Il beskriver innehallet fér grundskoleutbildningen for andra dn
laropliktiga.

Hemundervisning

24 § Anmadlan till hemundervisning

Vardnadshavare, som vill att deras barn fullgér sin laroplikt (LL32:2020 Del I1I § 1) genom
hemundervisning, ska ldsarsvis skriftligen anmala detta till utbildningschefen. Till anmalan ska
fogas en plan &ver hur vardnadshavaren ska ordna undervisningen sa att hela ldroplikten fullgdrs.
Anmilan ska vara inlimnad innan ldsdrets bérjan den 1 augusti.

I anslutning till anmaélan far vdrdnadshavarna besked om rutiner och tidpunkter géllande
utvdrdering av hemundervisade barn.

25 § Utvdrdering av hemundervisade barn

Da ett barn fullgér sin liroplikt genom hemundervisning ska enligt lagen barnets utveckling och
framsteg i férhallande till laroplanen prévas av skolan en gdng per termin. Efter provningen
sammanstiller skolan en skriftlig redogtrelse dver barnets framsteg, vilken ges till
vardnadshavarna.

Om barnets framsteg vid prévningen r visentligt lagre &n vad som rimligen kan férvdntas, ska
skolférestindaren meddela virdnadshavarna om detta sd att de kan dtgarda bristerna under
kommande termin.

Beslut gillande beddmningen kan Gverklagas enligt LL 32:2020 Del 111 § 55

Om barnets utveckling och lirande under ett ldsar uppvisar allvarliga brister sa att laroplikten inte
fullgérs, kan hemundervisningen avbrytas genom ett skriftligt beslut av utbildningschefen.

10
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Undervisning i grundskolan
26 § Sprakprogram

Utdver de gemensamma larodmnena svenska och engelska ska eleven under grundskoletiden ges
mojlighet att vdlja minst tva sprdk som valfria dmnen.

De valfria spraken som erbjuds ar:
- som valfritt A2-sprak finska i arskurs s.
- som valfritt Bi-spréak finska eller tyska i drskurs 7.

Ifall det &r mojligt att ordna sprakundervisning pé distans, kan dven franska, ryska eller spanska viljas
som Bi-sprak. Bildningsndmnden fattar beslut om arrangemang och vilka sprak som kan erbjudas
genom distansundervisning.

Spralvalen sker under varterminen, efter att skolan informerat om vilka sprak som erbjuds. Elevens
val bekraftas av vardnadshavaren.

Om viigande skil finns kan forestdndaren pa vardnadshavarens anhallan bevilja elev rdtt att avbryta
sina sprakstudier.

27 § Valfria amnen

I grundskolan kan det finnas andra valfria dmnen. Beskrivning av de valfria &mnena ingar i skolans
arbetsplan.

Val av valfria dmnen sker under varterminen. Elevens val bekrdftas av vdrdnadshavaren.

28 § Flexibla undervisningsarrangemang

Med flexibel undervisningsform avses individanpassad undervisning, lirande och std for
utveckling som ordnas i enlighet med den allmanna laroplanen i en alternativ larmiljé.

Skolférestandaren beslutar om flexibel undervisningsform pa ansékan av eleven eller elevens
vardnadshavare eller p4 initiativ av skolan.

Beslut om flexibelt undervisningsarrangemang fattas sarskilt for enskild elev utifrédn elevens behov
och de méjligheter som kan erbjudas individuellt. Mdjliga former dr undervisning i sma grupper i
skolan, pa arbetsplatser eller i andra larmiljéer med hjélp av sektorsévergripande samarbete och
stod- och radgivningstjdnster.

29 § Undervisning i sarskilda situationer

En elev som pa grund av psykiska eller fysiska halsoskal inte kan ga i skolan har ratt till
undervisning genom sdrskilda undervisningsarrangemang. Beroende pa orsaken till behov av
sarskilda undervisningsarrangemang planerar skolan under ansvar av skolférestdndaren
undervisningen for eleven pd ett sant sdtt att det gagnar elevens inldrning.

Skolférestdndaren beslutar om sarskilda undervisningsarrangemang pa framstdllan av elevens
vardnadshavare eller pd initiativ av skolan.
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For laropliktiga ska vardnadshavarna ges mdjlighet att bli hérda och for andra an laropliktiga ska
eleven ges méjlighet att bli hord.

30 § Elevernas ritt till franvaro

En elevs tillfdlliga ledighet fran skolgdngen beviljas enligt fGljande:
- ledighet upp till 3 dagar i f6ljd kan beviljas av klassforestandaren
- ledighet for langre tid &n 3 dagar beviljas av skolférestandaren efter att klassforestdndaren horts.

Ansdkan om ledigheten for 1angre dn 3 dagar ldmnas in skriftligen.

Ordnande av skolskjuts och inkvartering

31 § Ordnande av skolskjuts

Kommunen ska ordna elevskjuts och ledsagning fér skjutsberdttigade elever. Skolskjuts och

ledsagning ar avgiftsfri for eleven.

32 § Skjutsberdttigad

En elev ar berdttigad till skolskjuts fradn de av bildningsndmnden faststallda uppsamlingsstallena till
skolan och tillbaka i f6ljande fall:

Alla elever i drskurs 1-2 erbjuds skolskjuts.
Alla elever som har mer dn 3 km till skolan erbjuds skolskjuts.

Under vinterfére erbjuds alla elever skolskjuts, efter vdrdnadshavarens anmalan till
skolférestandaren.

En elev som ar berattigad till skolskjuts i enlighet med nagon av ovanstaende &r dven berattigad till
skolskjuts nér stddundervisning ordnas fore eller efter den ordinarie skoldagen.

Elever som ska till eftermiddagsverksamhet till Annagardens daghem erhaller skolskjuts dit.
Vardnadshavare som har elev kan anhalla om skolskjuts dven om eleven inte har ratt till det enligt
ovanstdende. Anhdllan behandlas utifran §§ 34-35 och beslut fattas av utbildningschefen.

33 § Uppmadtning av stracka

Den strdcka som anges i 32 § avser den stracka som eleven tillryggaldgger mellan hemmet och skolan.
Strackans ldngd rdknas enligt kortaste framkomliga vdg frdn hemmets gdrdsplan till skolans
gardsplan

34 § Farlig skolvag

Om en elevs vardnadshavare anhéller om skolskjuts med motiveringen att skolvdgen ar alltfor farlig
ska utbildningschefen konsultera Alands landskapsregeringens infrastrukturavdelning.
Utbildningschefen har sedan ritt att klassificera den aktuella vigen eller strackan som alltfor farlig
och anordna skolskjuts oaktat skolskjutsgransen i 32 §.

12
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§ 35 Anstrangande skolvdg

Om en elevs vardnadshavare anhaller om skolskjuts med motiveringen att skolvdgen dr alltfor
anstrangande ska vardnadshavaren bifoga ett utldtande i saken av ldkare, skolpsykolog eller annan
behorig myndighet. Pa basen av utlatandet har utbildningschefen ratt att bevilja eleven skolskjuts
oaktat skolskjutsgransen i3z §.

§ 36 Ovriga resor i skolans regi

Resor som anordnas i skolans regi ar avgiftsfria for eleverna.

Barn-och elevhalsa

Barn- och elevhilsan ska arbeta férebyggande och framjande och upprétthdlla barnens och
elevernas utveckling och larande, goda psykiska och fysiska halsa och sociala valbefinnande.
Samarbete med AHS och andra instanser.

§ 37 Barn- och elevhalsogrupp

Barn- och elevhilsans psykologtjdnster finns samordnade under Mariehamns stad som en koptjanst.
Vid behov kan psykologtjanster aven ordnas via andra instanser.

Barn- och elevhilsogruppen lyfter drenden till skolpsykologerna efter att ha vidtalat
vardnadshavare.

Barnhalsovardsgruppen vid Annagdrdens daghem bestdr av den ordinarie personalen med
forestdndaren som ansvarig. Darutdver kan skolpsykolog och /eller skolkurator delta i méten.

Elevhdlsovardsgruppen pa Kumlinge skola bestdr av forestandaren, ansvarig klassforestandare och
speciallararen. Darutdver kan skolpsykolog och /eller skolkurator delta i méten.

Barn- och elevhilsogruppen samverkar vid éverforing fran barnomsorgen till grundskolan.

§ 38 Barn- och elevhdlsans psykologtjanster

Barn- och elevhdlsans psykologtjanster finns samordnade under Mariehamns stad som en
képtjanst. Vid behov kan psykologtjdnster dven ordnas via andra instanser.

Barn- och elevhdlsogruppen lyfter drenden till skolpsykologerna efter att ha vidtalat
vardnadshavare.
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§ 39 Barn- och elevhilsans kuratorstjanster
Skolkurator anstalld pé timbasis enligt behov. Skolkuratorn traffar regelbundet alla skolelever.

Dirutover kan drenden till skolkuratorn initieras av personal inom barnomsorgen och grundskolan,
eleven sjalv samt vdrdnadshavaren. Skolan informerar om kontaktuppgifter till skolkuratorn.

Skolkurator ingdr i barn- och elevhalsogrupp och star badde grundskolan och barnomsorgen till
forfogande.

§ 40 Skolhdlsovard for elever i grundskolan

Skolhilsovard och tandlakare finnas att tillga via AHS. Halsovarden har mottagning pé skolans
omrdade.

Personal

§ 41 Tjdnster inom barnomsorgen
Inom barnomsorgen finns:
Daghemsforestandare i arbetsavtal

Kurator som kdptjanst

§ 42 Tjdnster inom grundskolan

Inom grundskolan finns:

Skolforestdndare

Klassldrare

Klassldrare med undervisningsskyldighet pa hégstadiet

Lektor i engelska och svenska
Darutover forekommer tillfalliga timlarartjanster.

Skolkurator som képtjanst.

§ 43 Personalens allmédnna ansvarsomraden '

Utdéver vad som ar stadgat och bestamt i lag och férordning ska en larare for att motsvara de
férvantningar som styrdokumenten staller:

e bemdota varje barn och elev med respekt och forstaelse och handleda och stéda deras
larande utifrdn den enskildes behov .

e delta i utvecklingsarbete pd sin enhet

e utveckla ett 6ppet och kritiskt forhallningssitt gentemot sin egen yrkesutdvning

e samarbeta med barn/elevvards- och 6vrig personal
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e taansvar for sin fortbildning och yrkesskicklighet

§ 43 Sarskilda bestaimmelser

Om lagen dndrar, dndras utbildningsstadgan i motsvarande grad.
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Instruktion for bildningsndamnden i Kumlinge kommun

Bildningsndmndens uppgiftsomraden &r de féljande:
Utbildningsférvaltning

Grundskola och barnomsorg

Kultur och bibliotek

Idrott, fritid och ungdom

Centralkdk

Kollektivtrafik

Namndens sammansattning

Kommunfullméktige véljer, for en tid som motsvarar fullmaktiges mandatperiod
fem ordinarie medlemmar till ndmnden. Dértill véljer fullméktige ocksd tva
ersdttare som rangordnas som forsta och andra ersattare som inkallas enligt
rangordningen da ordinarie ledamdter anmaéler franvaro. Det ankommer pa den
ordinarie ledamot som ar forhindrad att delta i mote att meddela om detta fortast
mojligt till utbildningschefen, om inte annat beslutes, som kallar in erséttare.

Bland ndmndens medlemmar utser fullméktige ordférande och viceordférande.
Till nédmndens mote kallas dven kommunstyrelsens ordférande, skolans
forestandare, kommunstyrelsens representant samt kommundirektdren.

Namndens sekreterare
Utbildningschefen fungerar som namndens sekreterare.
D& utbildningschefen &r franvarande eller javig utser métet sekreterare.

Namndens foredragande och ansvariga tjdnsteman
Utbildningschefen ar foredragande och ansvarig tjdnsteman fér drenden som hor
till némndens uppgiftsomraden.

Sammankallande av namnd

Ordinarie tiden och platsen for namndens sammantraden anslds pa kommunens
anslagstavia. Néamnden beslutar pa sitt férsta méte infor nytt verksamhetsar om
kallelsetid for drets sammantréden. Ndmnden kan dven annars sammantrdda da
ordféranden anser det nddvéndigt eller da éver hélften av namndmedlemmarna
skriftligen begart detta hos ordféranden.

Namndens overgripande uppgifter

o utarbeta budgetmalsattningar for de anslag som ndmnden &skar for sin
verksamhet

o bevaka mojligheten att erhalla extern finansiering for bl.a. de projekt som
upptagits i budgetmalsattningarna

o uppgora dispositionsplan éver de anslag som namnden erhallit dvervaka att
de anslag som ndmnden erhdllit inte dverskrids

o fatta beslut om forsaljning av begagnad obehdvlig egendom
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e Overvaka under namnden lydande tjénsteinnehavares och arbetstagares

verksamhet
e soOrja for informationsverksamheten inom sitt verksamhetsomrade

o utféra andra uppdrag som hoér till nédmndens verksamhetsomrade

Personaladministration
Utbildningschefen dager ratt att fatta beslut i de personaldrenden som beskrivs i

forvaltningsstadgan § 9.

1. Utbildningsforvaltning
Ansvarig tjansteman: utbildningschef 60% av heltid

1.1 Bildningsnamnden

Namnden har till uppgift att:

o Fodrvalta och utveckla de omraden som hér till utbildningsndmnden:
grundskola barnomsorg i daghem, évrig barnomsorg, annan barn- och
familjevard, centralkok, bibliotek, kulturverksamhet, medborgarinstitut,
ungdom, fritid och idrott och kollektivtrafiken i enlighet med ndmndens

instruktion.

o Bildningsnamnden forvaltar, 6vervakar och utvdrderar verksamheterna.

e Under budgetarets férsta méte utser ndmnden stlpend|ater i enlighet med
stipendiestatuterna (appendix V)

1.2 Bildningsnamndens kansli

Kansliet har till uppgift att under éverinseende av bildningsnamnden planera,
bereda, verkstalla och félja upp de drenden som hor till ndmndens

behdrighetsomrade.

1.2.1 Utbildningschef
Utbildningsndmndens kansli leds av en utbildningschef, som anstélls
av kommunfullmaktige och vars personalchef dr kommundirektdren.

Behdrighetskrav:
- behdrighet som utbildningschef, §14 LF (2020:99).

Till utbildningschefens ansvarsomraden hér utéver vad som i dvrigt &r stadgat

och bestamt géllande forvaltning:
e att hdvda verksamhetens mal
o att leda dterkommande granskning och utvardering av verksamheten
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overgripande ansvar for organisation, forvaltning, och ekonomi

Overgripande personalansvar inom forvaltningsomradet

foredragande och sekreterare i blldnmgsnamnden

behandla de drenden som ankommer pa bildningsndmnden utifrén

bestdmmelser i utbildningsstadgan

att skapa Gversikt 6ver och kontinuerligt informera olika intressenter om

verksamheterna som bedrivs inom namndens uppgiftsomraden

att godkanna fakturor och handha namndens ekonomi

att godkédnna utldgg och reserdkningar gjorda av personalen

anta barn till barnomsorgen

besluta om daghems- och eftermiddagsverksamhetsstdngning och

tillhérande avgiftsbefrielse for tid da inget barn har behov av omsorg

ombesdrja personalplaneringen

o betréffande tystnadsplikt géller vad som stadgats i 9 § landskapslag
32:2020

e besluta om familjernas avgifter fér barnomsorg

2. Grundskola och barnomsorg

Ansvarig tjdnsteman fér grundskolan ar en skolférestandare 100% och
enhetschef i arbetsavtalsforhallande f6r barnomsorgen ar en
daghemsférestandare 90 %.

2.1 Namndens uppgifter med avseende pa utbildningsvésendet
Utéver vad som i dvrigt dr stadgat eller bestdémt har bildningsnamnden till

uppgift att:

e besluta om malsattningar och riktlinjer som &r av véasentlig och
Overgripande betydelse

e ansvara for verksamhets- och ekonomiplanering

e ansvara for uppfoljning och utvérdering

e ansvara for en god arbetsmiljo for elever och barn, samt personal

2.2 Personal
2.2.1 Tjanster A
Tjanster och befattningar beskrivs i utbildningsstadgan.
3 Bibliotek, kultur och utbildning

Ansvarig tjansteman: utbildningschef

3.1 Kumlinge bibliotek
Huvudansvarsomradet &r biblioteksverksamhet i Kumlinge kommun
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Bildningsnamndens uppgifter for biblioteksverksamheten &r forutom vad i lag, .
forordning eller i 6vrigt ar stadgat:

o ta initiativ i syfte att utveckla biblioteksvasendet och sérja for att ett
tillrdckligt samarbete rader med andra bibliotek
o godkdnna bibliotekets laneregler och utfarda anvisningar for bibliotekets
skotsel
e ansvara for en god arbetsmilj6é for personalen
e ombesorja att biblioteket fungerar som skolbibliotek :

3.1.2 Personal

Bibliotekarie i arbetsavtalsforhallande om 44,14 % av heltid, och
darutdver kan inga staduppgifter motsvarande 6,54 % av heltid.
Arbetsinstruktion fér bibliotekarien se appendix II.

3.2 Allman kulturverksamhet
Sorja for framjandet av kulturverksamhet samt:

o fGlja med den kulturverksamhet som bedrivs i kommunen, ta initiativ och
gbra framstallningar betréffande denna verksamhet, samt avge utldtanden.

e besluta om férdelningen av de anslag som i nédmndens budget har
reserverats for att stdda organisationer som bedriver kulturell verksamhet

e insamla uppgifter om kulturhistoriskt viktiga objekt inom kommunens
omrade och vidta nédvéndiga atgérder for dess bevarande

Appendix IV Bidragsprinciper
3.2.2 Personal
Bibliotekarien handhar vissa delar av kulturverksamheten. Se
bibliotekariens instruktion i appendix II
4. Medborgarinstitutet

e utse kontaktperson for kommunens rakning
e budgetera erforderliga medel for kommunens Medis-verksamhet

5. Idrott, fritid och ungdom

Ansvarig tjansteman: utbildningschef .
Idrotts- och ungdomsdelen har till uppgift att sérja for framjandet av idrotts- och
ungdomsverksamhet samt 6évriga férvaltningsuppdrag i enlighet med vad som

stadgas i LL idrottslag (1983:42) fér landskapet Aland 2 kap. 7 § samt LL om
ungdomsarbete 2 kap. 5 §.



Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

5.1 Idrott och fritid

Enligt Idrottslag (1983:42) 78 har namnden till uppgift

att halla sig underréttad om den idrottsverksamhet som bedrivs i
kommunen samt ta initiativ och géra framstéllningar betraffande
verksamheten;

att besluta om fordelningen av de anslag som i kommunens budget har
reserverats foér stddjande av idrottsféreningars verksamhet, om denna
uppgift har tilldelats ndmnden i dess instruktion;

att vid behov uppgora forslag till en plan fér utvecklande och stédjande av
idrott och motion i kommunen;

att avge utldtanden och géra utredningar i fragor som hor till ndmndens
verksamhetsomrade; samt '

att utféra andra till namndens verksamhetsomrade hérande uppgifter.

Appendix IV Bidragsprinciper

5.2 Ungdom

Enligt LL om ungdomsarbete (1987:86) 5 § skall namnden:

folja den ungdomsverksamhet och ungdomspolitik som bedrivs i
kommunen, ta initiativ och géra framstallningar samt avge yttranden i
sadana angeldgenheter;

skapa forutsattningar fér utveckling av den lokala ungdomsverksamheten,
stddja ungdomsféreningarna och annan verksamhet som de unga sjdlva
ordnar;

uppratthalla kontakt med myndigheter, hem, ungdomsféreningar och andra
samfund;

sbrja for utbildning och information som framjar ungdomsarbetet;

fradmja ungdomarnas intresse for internationellt samarbete;

framstalla forslag till anskaffning, byggande och utrustning av lokaler och
omraden som behdvs for ungdomsverksamheten samt félja och styra
anvandningen av dessa;

besluta om férdelningen av de anslag som har anvisats for understod till
lokala ungdomsféreningar,

for organisationer som bedriver ungdomsverksamhet och for verksamhet
som de unga sjalva ordnar; samt

utféra évriga uppgifter som hor till namndens verksamhetsomrade

Appendix 1V Bidragsprinciper
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Kumlinge kommun
INSTRUKTIONER FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

5. Centralkok

Centralkoket verkar i Kumlinge skola och tillreder maltider for skolelever, larare,
kommunens dvriga personal och évriga matgédster samt tillreder och levererar till
Annagdrden lunch for daghemsbarn och daghemspersonal under daghemmets
verksamhetsdagar samt maltider for hemvardens klienter och personal alla dagar
under aret.

Ansvarig befattningshavare: husmor

Befattningsbeskrivning, Appendix III.

6. Kollektivtrafik

Kollektivtrafiken handhas av upphandlade entreprenérer. Utbildningschefen féljer
upp avtalet, granskar och godkénner fakturornas dverensstammelse med avtalet,
samt uppgor entreprenadshandlingar och anbudsférfragan.

Bildningsndmnden fastslar entreprenadens l&ngd, tidpunkt da
anbudshandlingarna skall vara kommunen tillhanda, samt fattar beslut om
entreprendr.
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