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Foérord

Anvisningen for uppgoérandet av arbetsplan har valts att goras som en ifyllnadsbar mall.
Meningen ar att varje enhet fyller i mallens rutor i enlighet med hur verksamhetens ser ut pa
enheten. Det gar dven att andra layout, @ndra och radera i texterna utanfér rutorna men man
bér vara aktsam att inte nagon vasentlig information faller bort om man omformar mallen.

Inledning

| enlighet 2 § del Il i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola varje gruppfamiljedaghem,
daghem och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska genomféras. |
arbetsplanen ska beskrivas hur verksamheten genomfér barnomsorgens malsattning och
enhetens ska precisera och tydliggéra de metoder enheten anvdnder fér att uppfylla
malsattningar och riktlinjer som slagits fast i lagen och laroplanen. Daghemsférestandaren
ansvarar over att arbetsplanen sammanstalls i samrad med personalen. Vardnadshavarna ska
informeras om innehallet i arbetsplanen. Arbetsplanen ska godkannas av kommunen och
sdndas till Landskapsregeringen for kdinnedom i samband med att verksamhetsadret inleds.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till ldroplanen for att tydliggdra och
konkretisera hur enheten arbetar och vilka rutiner som finns gdllande de Overgripande
omradena. Arbetsplanen ar ett satt for enheten att fortydliga det arbetet som goérs utat
gentemot dem som kanske inte tar/tagit del av laroplanen fér barnomsorgen. Med tanke pa
detta ar mallen for arbetsplan utarbetad med utdrag ur ldroplanen vid varje kapitel.

Det viktiga i arbetsplanen ar dock att pa ett konkret satt beskriva HUR man pa enheten arbetar
inom de olika omraden som beskrivs sa att ldsaren far en uppfattning om hur verksamheten
bedrivs.

Barnomsorgens uppdrag och vardegrund

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn ar unikt och
vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda, tagna i beaktande och
forstadda som individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta ska komma i forsta
hand, att barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas
samt att barnet ska behandlas likvardigt och att barnet inte far diskrimineras. Verksamheten
ska vara inkluderande och ordnas i samarbete med vardnadshavarna.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma vardegrunden i
verksamheten forverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behover reflektera ver sin egen
del som paverkare och ta till sig den vardegrund som formuleras i ldroplanen fér barnomsorgen
pa Aland.
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Daghemmets virdegrund &r trygghet, vi vill att alla barn ska kdnna sig trygga och delaktiga. Detta
gor vi genom att visa omsorg och respekt samt lyssna pa varandra och beméta alla likvardigt. Varje
barn ska fa mojlighet att utvecklas som individ sa att begransade normer och forvantningar inte styr
barnets utveckling.

1.1 Malsattningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomraden i ldroplanen man
viljer att fokusera pa under aret. Vad man valjer att formulera som specifika malsattningar ska
synas i enhetens hela verksamhet under ldsaret. Enhetens specifika malsattningar kan handla
om att fokusera pa omraden som konstaterats vara utmanande i enhetens interna utvardering
(t.ex. att utveckla det sprakutvecklande arbetssattet for att framja barnens sprakutveckling)
eller teman som formulerats av landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland 100,
fokusomraden inom implementeringen av laroplanen} verksamheten.

Vi fokuserar dven detta ar pa spraklig utveckling da vi har flera barn med annat modersmal samt
flera yngre barn som behéver mycket sprakstimulans.

Vi kommer &ven att arbeta utifrdn Jag och Vi med kénslor, samarbete och empati.

Vi vill utveckla den pedagogiska dokumentationen och hoppas kunna bérja anvdnda Wilma.

Enhetens kontaktuppgifter och uppgifter om tjanster

1.2 Barnantal och avdelningar

Vi har en avdelning med 13 heldags barn inskrivna i dldern 1-6 ar. Vi har 6 fritids barn som detta
verksamhetsar r i skolans lokaler mandag-torsdag.
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1.3 Ledning och personal

Utbildningschef Camilla Olin: 018-622455, utbildningschef@kumlinge.ax

Daghemsférestandare Ann-Cathrin Lahtinen: 018-622432, daghemsforestandare@kumlinge.ax

1,5 larare inom barnomsorgen

1,5 barnskétare

1.4 Verksamhetsarets kalendarium och halltider

Daghemmet har dppet alla vardagar 7.45-16.45, ibland vid behov fran 7.20.

Om mojligt haller daghemmet stédngt en manad pa sommmaren och eventuellt vid jul- och nyars helg,
for att kunna utfdra storstddning och materialvard. Julafton, midsommarafton och
sjdlvstyrelsedagen dr daghemmet sténgt. En dag per termin har daghemmet stangt eller tar in
vikarie for att ordinarie personalen ska kunna ha gemensam verksamhetsplanering.

Forundervisningen féljer skolans lasar.
Halltider for den dagliga verksamheten:
- Kl.9samling

KI. 11 lunch
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Kl. 11.45 vila/férundervisning/5-arsverksamhet
- Kl 14.30 mellanmal

Varje dag oavsett vader har vi utevistelse bade pa férmiddagen och eftermiddagen.

Jamlikhet och jamstélldhet
Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta for att mojliggdra delaktighet fér alla pa lika

villkor och alla barn ska ha en méjlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som galler dem.
Barnomsorgen ska framja forstaelse for andra manniskor och stddja utvecklingen av empatisk
férmaga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och géra sina val oberoende
av forvantningar baserade till exempel pa kon, ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker
som galler barnet som person.

Skyldighet att framja jamstalldhet och férebygga diskriminering pa grund av kénsidentitet eller
konsuttryck stadgas sedan tidigare i jamstélldhetslagen (FFS 1986/609) som tillimpas pa Aland
genom landskapslag (1989:27) om tillimpning i landskapet Aland av lagen om jamstalldhet
mellan kvinnor och mén. Fran 1.6.2023 omfattas dven barnomsorgen. Den 1.1.2023 har
landskapslag (2022:43) om tillimpning av diskrimineringslagen tratt i kraft p& Aland. Generellt
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géller att planmassigt arbete for att framja likabehandling och jamstalldhet ska goras i relation
till situationen och behoven pa varje enskilt verksamhetsstalle. Vidare ska barnen/eleverna och
deras vardnadshavare ges mojlighet att bli hérda kring de framjande atgarder som foreslas
vidtas. Det &r utbildningsanordnaren som ska se till att varje laroanstalt eller verksamhetsstalle
har en plan for de atgarder som behovs for att framja likabehandling. Detsamma géller plan for
jamstalldhetsframjande atgéarder.

Planerna for likabehandling och framjande av jamstalldhet kan upprattas separat, tillsammans,
eller inférlivas i nagon annan plan som finns vid ldroanstalten eller verksamhetsstéllet. For
jamstélldhetsplaner giller att de ska goras upp arligen eller hogst tre ar i sander. For
likabehandlingsplaner stipuleras inga formella tidsangivelser i lag, men eftersom planerna ar
att betrakta som verktyg i arbetet att framja jamstalldhet och likabehandling ar det rimligt att
de foljer liknande cykler. Arbetet med planerna ska pa pabdrjas inom 1.6.2023.

Vi stréavar efter ett aktivt genustank, vi vill ge alla barn samma mdjligheter vilket innebér att vi
medvetet ska behandla barnet utifran individ, inte kdn. Vi vill jobba fér att ge barnen en god
sjalvkansla, barnen ska lara sig respektera olikheter, se allas lika varde samt visa empati.

Barnkonventionen presenteras och diskuteras sa att barnen far ta del av sina rattigheter de har som
barn. Vi kommer Zven att anvidnda oss av materialet Stopp min kropp for att medvetandegéra
barnen om dess integritet.

Under aret planerar vi att borja ta fram en likabehandlings- och jamstalldhetsplan.

2 Hallbar utveckling

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet vid
vikten av en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifrdn barnets utvecklingsniva genomsyra hela
barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges méjlighet att utveckla kunskaper om hur olika val som
manniskor gor bidrar till eller hindrar en hallbar utveckling s& att personalen vagleder barnet att tilldgna
sig hdlsosamma och hallbara levnadsvanor.

Vi faster uppmarksamhet vid vikten av en hallbar livsstil genom att inte sldsa, tdnka pa matsvinn,
vara aktsamma om saker och ténka energismart.

Vi vill ocksa lara barnen en social hallbarhet da vi jobbar med empati samt ger barnen en méjlighet
att utveckla férstaelse och tolerans for olika sétt att ténka och vara.

Arbetet med barns delaktighet och inflytande

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges méjlighet
att paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska fa lara sig om sina
rattigheter och ska ha en méjlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som galler dem. Barnets
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asikter ska beaktas i forhallande till barnets alder och mognad. De demokratiska principerna
att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska gélla alla. Verksamheten inom barnomsorgen
ska ldgga grunden for forstaelse av demokratibegreppet och férbereda barnet for delaktighet
och ansvar och for de rattigheter och skyldigheter som géller i ett demokratiskt samhalle.

Detta forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar
delaktighet.

Vi beaktar varje individs asikter genom samtal, intervjuer och fortldpande diskussioner med barnen.
Barnens asikter och synpunkter sparas i deras portfolio.

Vi anvander barnens asikter och intressen i den fortsatta planeringen av verksamheten samt de
involveras genom att de far géra egna val som tillexempel valja bécker vi lanar, sanger och lekar
samt dnska lunch och mellanmal.

Valbefinnande

| all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva
erfarenheter som starker sjalvkanslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska fokusera
pa att stérka det positiva, ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i
ldrandet. Pa detta satt stods och utvecklas den psykiska halsan och vilbefinnandet hos bade
barn och vuxna i verksamheten. Att i verksamheten skapa strukturer som uppmuntrar till mod,
mangfald och nytédnkande skapar barn och vuxna som ar trygga i sig sjalva och mar bra.

Barnomsorgens ska fokusera pa att mangsidigt starka psykologiskt valbefinnande och resiliens
hos bade barn och personal. Att stérka resiliens sker bland annat genom ett systematiskt arbete
med att starka relationskompetens och de socioemotionella fardigheterna.

Alla barn ska ha ratt att kdnna gladje, bli accepterade och ges mojlighet att lyckas efter sin férméaga.
Viktigt att vi vuxna ar lyhérda samt motverkar att nagon blir utanfér gemenskapen.

Vilar barnen att vérna om varandra och hjélpa till. De ska ldra sig sta for sina egna handlingar och ta
ansvar efter sin férmaga.




Leken
Leken har ett egenvdrde inom barnomsorgen och goda lekmojligheter ar en del av
barnomsorgens malsattning. Lekens betydelse for barnets valbefinnande, utveckling och
larande ska beaktas i all planering av verksamheten. Leken har fysisk, psykologisk, pedagogisk
och social betydelse fér barnets utveckling. Personalens rutiner och uppsikt dr avgorande for att
skapar utomhusomraden och lekmiljéer dar barnet kénner sig tryggt.

Vi erbjuder tid for lek alla dagar, bade fri- och vuxenledd lek samt bade inom- och utomhus.

Var verksamhet genomsyras av leken, dér vi vuxna guidar, utvecklar och medlar. Personalen finns i
barnens narhet eller deltar aktivt i leken.

Genom leken far barnen méjligheter att bl.a. utveckla det sociala samspelet, fantasin,
kommunikation och problemldsning samt bearbeta kanslor och handelser.

Arbetssatt och larmiljéer

Liaroplanen har utarbetats utifrdn en pedagogisk grundsyn dar barnet har en aktiv roll. |
barnomsorgen ska finnas sadana larmiljder dar barnet ges méjlighet att sjélva géra aktiva val
och barnets egna idéer kan tas tillvara. Personalen ska anvanda sig av varierande metoder och
arbetssatt for att stoda barnets personliga vixande, utveckling och larande. Verksamheten
fokuserar pd att stirka det positiva, ta tillvara barnens styrkor och skapa meningsfullhet genom
gladje i larandet. Pedagogisk dokumentation och planering hor ihop med ett utforskande
arbetssatt som bygger pa ett gemensamt experimenterande och undersékande som inkluderar
bade barn och personal. Ett sprakutvecklande arbetssdtt gynnar alla barn och deras
sprakutveckling, trots att det &r sérskilt viktigt for ett barn med utmaningar inom sprakomradet
eller de barnen med annat modersmal &n svenska.

2.1 Mangsidiga arbetssatt
Ett barn lar med alla sinnen och darfér ar det viktigt att lirandet i barnomsorgen sker genom att barnet
ges mdjlighet att bearbeta pa flera olika satt, att larandet bygger pa dialog och relationer, liksom att
barnet 4r medskapare i de verksamheter och miljéer som de tillhér. Verksamheterna bér darfér praglas
av variation och bidra till barnets mojligheter att skapa kunskap pa manga, olika satt.



| den dagliga verksamheten ger vi barnen maojlighet att delta i olika fysiska aktiviteter som utmanar
och utvecklar bade inom- och utomhus. Vi har vuxenledd rérelsestund, férundervisningsbarnen
deltar i idrott pa skolan, vi ar ofta ute i skogen samt var gard ger goda mgjligheter till fri fysisk
aktivitet. Barn l&r med hela kroppen och i de fysiska aktiviteterna utvecklar de bl.a.
kroppsuppfattning, koordination och koncentration.

Vi arbetar med olika teman utifrén barnens intressen dar vi vaver in |3randets olika dimensioner

sasom kreativt skapande, teoretisk kunskap, sagor, lek, anvander hela kroppen.

2.2 Larmiljoé
| begreppet larmiljo innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och
tillbehdr som stodjer barnens utveckling, larande och kommunikation. Larmiljderna ska utvecklas s att
de mal som faststalls fér barnomsorgen kan uppnas och sa att de stddjer barnens sunda sjélvkansla och
utvecklingen av sociala fardigheter och férmagan att lara sig. Barnets tankar, idéer, egna erfarenheter,
kunskaper, intresse, férslag och individuella behov ska beaktas, tas tillvara och synliggéras i larmiljoerna.

Vi strévar efter att erbjuda barnen larmiljder som utgar ifrdn deras intressen och behov. Vi
observerar och lyssnar in barnens 6nskemal och erbjuder dem relevanta larmiljéer utifran vara
forutsattningar.

2.3 Sprakutvecklande arbetssatt

Smabarnsaren ar avgorande fér sprakutvecklingen och darfér ar ett sprakutvecklande arbetssatt en av
grundstenarna i barnomsorgens verksamhet. Genom att fokusera p& barnets sprakutveckling kan
barnomsorgen bidra till att stérka deras sjalvfortroende, trygghet, inkludering och flersprakighet, saval
som litteracitet och kreativitet. Att stimulera barnets sprakliga medvetenhet och sprakutveckling ar tva
viktiga delar i det sprakutvecklande arbetssattet i barnomsorgen. Tidiga insatser pa att utveckla barnets
sprakliga medvetenhet genom fonologiska 6vningar som genomfors pa ett systematisk, strukturerat och
kontinuerligt satt ger en god grund for barnets fortsatta utveckling mot litteracitet.
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Dagligen i verksamheten jobbar vi med spraket pa olika satt. Vid samlingen I3r sig barnen att lyssna
pd varandra och ges mojlighet att berdtta om sina egna upplevelser. Vi trénar siffror och
bokstavsljud tillsammans varje dag da vi anvander almanacka. Under samlingen gor vi manga
spraklekar, rim och ramsor, sdnger, mungymnastik, vuxenledda lekar samt anvander bildstod.

Vi delar in gruppen och anpassar efter &lder. Vi anvdnder Bornholmsmodellen fér 6-aringarna och
Fore Bornholmsmodellen med de yngre.

2.4 Pedagogisk dokumentation och planering
Pedagogisk dokumentation &r ett arbetssatt for att planera, genomféra, utvdrdera och utveckla
barnomsorgens verksamhet. Den information och férstaelse som dokumentationen bidrar till ska
anvandas till exempel fér att arbetssatten, larmiljderna, verksamhetens mal, metoderna och innehallet

kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens intressen och behov.

Fér att kunna félja varje barns utveckling och larande behéver det finnas dokumentation fér alla barn i
daghemsverksamhet inom barnomsorgen och dokumentationen behéver analyseras utifran vilka
mojligheter det enskilda barnet far fér att kunna utvecklas och ldra. Nér dokumentationen sker
kontinuerligt och systematiskt &r det majligt att félja och analysera hur verksamheten stimulerar och
utmanar barnet i deras utveckling och ldrande. Det &r férst nar varje barns méjligheter till utveckling
synliggdrs som det gar att utvardera hur man i verksamheten arbetar mot malen i ldroplanen. Barnet
sjalv skall kunna gé tillbaka och se tver sin ldrandeprocess, hen behéver sjélva fa se att hen lart sig och
utvecklats.

Vianvinder oss av varierande metoder fér dokumentation sasom teckningar, fotografier, intervjuer,
observationer. Dokumentationen finns i barnets portfolio och Larlogg. Dokumentationen anvands
som grund vid reflektion fér utveckling av barnets ldrande och vidare utveckling av verksamheten.

2.5 Digitala arbetssatt och digital kompetens
Betydelsen av digitala fardigheter i samhallet 6kar och personalen inom barnomsorgen behéver
férhalla sig till detta. En av barnomsorgens uppgifter ar att framja jamlikheten i utbildningen
och det ar darfér viktigt att varje barn far tillrdckliga digitala fardigheter fér framtiden. Digitala
fardigheter ar ocksa i sig ett betydande verktyg for larande. For att mojliggor kvalitativ inldrning
i digitala miljéer behodvs utover digitala verktyg och behdvs ocksa digitalpedagogiskt kunniga
ldrare i kombination med hégklassiga digitala tjanster. Vilka digitala fardigheter som behovs,
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den digitala kompetensen, forandras 6ver tid i takt med att samhillet, tekniken och olika
digitala tjanster férandras. Det varierar ocksa med barnets alder. Digitala arbetssatt och digitala
verktyg ska anvdndas pa ett medvetet satt som gynnas barns lérande.

Personalen ges mojlighet till kompetensutveckling inom digitala arbetssatt nar kurser erbjuds.

Barnen far bekanta sig med digitala verktyg, vilka erbjuder bra méjligheter fér ett varierat arbetssétt.
De digitala arbetssatt vi anvander oss av &r att vi tar foton, filmar, séker information, anvénder appar
for pedagogiska spel, lyssnar p& musik och sagor, dansar och rér oss till musik samt tittar p& videos
eller film.

Omsorg, kost och vila
Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling. Férutom
den pedagogiska verksamheten ar det darfér ocksa viktigt att se till barnets behov av tid for
aterhamtning och vila, trygga relationer, att starka barnets majligheter till att tilligna sig en
positiv hallbar installning till mat och goda matvanor.

2.6 Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, diar omsorg,
utveckling och ldrande bildar en helhet. Omsorg innebar att tillgodose barnets fysiska grundbehov,
men ocksa den emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov
och andra dagligen aterkommande situationer, till exempel méltider, att kla pa och av sig, vila och att
skdta sin hygien, @r en viktig del av barnets dag. For den emotionella omsorgen och for barnets
utveckling ar samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga och respektfulla relationer och
narhet utgér grunden fér god omsorg. Barn mar bra av att knyta kontakter med andra ménniskor och
har ett behov av bade trygga vuxna relationer och relationer med jamnériga.

Vi ger barnen trygghet genom att vi tillgodoser deras fysiska grundbehov samt ger dem en
emotionell omsorg. Vi ger alla barn god omsorg genom att ha en respektfull och msesidig relation
till varje enskilt barn samt ger dem mojligheter att bygga relationer med jamnériga.

Vi ser alla vardagssituationer som en larandesituation, dar vi vuxna vagleder och hjilper barnen att
bli sjalvstandiga individer.
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2.7 Kost
Barn i barnomsorgen ska erbjudas en hilsosam och ldmplig kost som fyller barnets ndringsbehov. De
gemensamma maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation fér barngruppen dér barnen
bland annat lar sig gott bordsskick och att ta hansyn till varandra.

Vi pratar med barnen om varfér man behéver dta, om halsosam kost samt varfor vi ska forsoka ha
s3 lite matsvinn som méjligt. | méaltidssituationen l3r vi barnen ett gott bordsskick och vill ge dem en
nyfikenhet och positiv instillning till nya smaker och konsistenser. Maltiden ska vara en lugn och
trivsam stund for barnen, déar vi beméter dem med respekt.

2.8 Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila dterhamtning ar viktigt
inom barnsomsorgens verksamhet. Det &r ocksa viktigt att tanka pa att manga barn, ocksa lite
dldre barn, kan bli trotta och uppleva en 6kad stress under eftermiddagarna, vilket man
behdver beakta da dagens planeras fér balans mellan aktivitet och vila. Vilan i barnomsorgens
verksamhet behéver darfér utgd frén det enskilda barnets behov, som kan komma att variera.
Under vilan behover sarskilt beaktas barnets integritet och personalens lyhérdhet infor barnets
signaler och behov ar viktigt

Det &r mycket viktigt med aterhdmtning for alla och da vi har en stor dldersblandning pa gruppen
erbjuder flera olika méjligheter till vila.

De yngsta (ca 1-2 aringar) 4r ute i vagn med sele, frisk luft ger en god sémn och bra vila.

3-5 aringarna vilar pd madrass och lyssnar pa saga, den som har behov har méjlighet att sova en

stund.

6-aringarna (dven S-aringarna nagon dag) har “uppevila” da de lyssnar till kapitelbok sittande i soffan
for en lugn stund.
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Arbetet med férverkligande av laromradena inom barnomsorgen

For att planera en kvalitativ barnomsorg och for att stdda barnets utveckling och l&rande &r det viktigt
att det rader balans mellan social, emotionell, fysisk och kognitiv utveckling. Darfér ar det viktigt att i
planeringen av verksamheten beakta och kdnna till betydelsen av lek, kontakt med naturen, musik,
konst och fysisk aktivitet. Det &r ocksd centralt att man i verksamheten framjar barnets deltagande,
initiativ, och sjélvstandighet, att problemlésning och kreativitet far ta plats och att uppmuntra sadant
lsrande som omfattar resonemang, undersékning och samarbete. 9Utifran detta ska lararna i
barnomsorg tillsammans med barnet planera och genomféra en mangsidig och helhetsskapande
pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i fem laromraden.

Dessa fem laromraden &r likvardiga och barnet har ritt att fa méngsidiga upplevelser inom de olika
liromradena. Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten, som planeras av l3rare i
barnomsorg, men férverkligas av hela arbetslaget tillsammans, framjar utvecklingen och larandet hos
barn i olika aldrar.

Laromraden inom barnomsorgen:

e Sprak och kommunikation

e Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer

e Mangfald, gemenskap och samhalle

e  Matematiskt tdnkande, héllbarhet och utforskande

e Kropp, hilsa och utveckling
Det &r viktigt att alla barn har méjlighet att léra sig och fa arbeta i egen takt och utveckla sina fardigheter
i mangsidiga larmiljder i vaxelverkan med andra barn, lararen och den 6vriga personalen. Syftet med
laromradena r att erbjuda barnet nya och inspirerande larandeupplevelser och mojligheter att arbeta

med uppgifter som innehéller Idmpliga utmaningar i larandet. Barnets olika behov av stéd ska beaktas i
verksamheten och barnet ska ges tillrackligt stod genast nar behov uppstar.
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Tillsammans med barnen planerar och genomfér vi en mangsidig och helhetsskapande pedagogisk

verksamhet med utgangspunkt i de fem laromradena.

Sprak och kommunikation:

rim och ramsor, sagor, samtal och aterberattande samt arbetar strukturerat med sprakutvecklande
material.

Skapande, kultur och etiska uttrycksformer:

Sangstund
Drama/teater

Barnen far bekanta sig med olika material och tekniker

Mangfald, gemenskap och samhlle:
Barnen far bekanta sig med narmiljén och alédndska traditioner

Barnen far tréna turtagning och samarbete samt trana sin sociala kompetens

Matematiskt tinkande, hallbarhet och utforskande:
Vi synliggdr matematiska begrepp i vardagen och later barnen utforska

Genom att beséka miljon i var narhet, sdsom skogen, vattnet, |ar vi oss ta hand om var natur

Kropp, hélsa och utveckling:
Barnen far trana sin finmotorik genom att rita, mala, klippa, sy m.m.

Barnen ges mojlighet att roéra pa sig och tréna sin grovmotorik dagligen vid utomhusvistelse, vid
rérelsestunder, promenader och vistelse i skog och mark

Barnen utvecklar ett respektfullt beteende mot sig sjalv och andra genom att vi utgar ifran material
sasom Jag & Vi, Barnkonventionen, Stopp min kropp.




11 Férundervisningen

Syftet med férundervisningen &r att forbereda barnet fér livet och fortsatt larande och utbildning.
Forundervisningen kan bedrivas ihop med 6vrig barnomsorgsverksamhet och /eller separat for de barn
som ingdr i férundervisningen. Under férundervisningsaret arbetar man utifran samma ldromraden som
berér hela barnomsorgen, men med férstérkt fokus pd skolférberedande centralt innehall. Aven om
innehallet ar skolférberedande skall det bearbetas med leken som utgangspunkt och genom mangsidiga
arbetssatt, med konkret och visuellt material och genom ett gemensamt utforskande.

Férundervisningen ar mycket integrerad i den dagliga pedagogiska verksamheten som pagar hela
tiden under barnets daghemsvistelse, men de har &ven fyra dagar i veckan
forundervisningsverksamhet skilt fran den ovriga gruppen. En férmiddag i veckan deltar
forundervisningsbarnen i idrotten i skolan tillsammans med ak.1-3. -

Férundervisningen ar till for att forbereda barnet infor skolan. Malsattningen &r att lara barnen
fungera i grupp, kunna lyssna och ta instruktioner, praktiska fardigheter sdsom knyta, knippa, klara
toalettbesdk m.m. Forundervisningsbarnen ska &dven fa bokstavskdannedom, taluppfattning,
minnestraning, begreppsbildning samt trana fin- och grovmotorik.

Under hela férundervisningsaret har vi samarbete med skolan da barnen tillsammans med en
personal gar pa besok till skolan ungefar en gang per manad.
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Stod for utveckling och larande

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stod for sin utveckling och sitt ldrande.
Barnomsorgen ska bereda gynnsamma férutsattningar for barnets allsidiga utveckling genom att pa
olika sétt arbeta férebyggande och genom att erbjuda olika stédatgérder. Sarskild uppmarksamhet ska
dgnas at att tidigt identifiera hinder fér utveckling och larande och att satta in stédfunktioner i
forebyggande syfte. Genom tidigt och rétt riktat stéd kan man framja barnets utveckling, larande och
vilbefinnande. Barnets behov av stéd, forverkligande av stéd och utvérdering av stéd sker i samrad med
barnet och barnets vardnadshavare.

For att kunna uppticka stodbehovet ska barnets méjlighet till utveckling och ldrande utvarderas
kontinuerligt i den dagliga verksamheten. Barnets mdjligheter till utveckling och larande foljs upp i
samarbete med barnet och vardnadshavarna och dokumenteras i loggen for barnets utveckling och
lsrandeprocess vid loggens uppféljning. Uppmérksamhet fésts vid att i ett tidigt skede kdnna igen
mojliga hinder eller svarigheter fér barnets véxande och ldrande. Det stéd som barnet far ska vara
flexibelt, langsiktigt planerat och ska dndra enligt barnets behov. Fér att trygga barnets utveckling och
larande &r det viktigt att stédet ges i ritt tid och pa ratt niva sa lange som barnet har behov av stédet.

| bilden beskrivs arbetsgingen fér stor for barnets utveckling och ldrande:

Allmdnpedagogiskt
stod

Del av den dagliga ‘
pedagogiska
verksamheten

2.9 Allménpedagogiskt stéd
Det allménpedagogiska stédet dr en del av den dagliga pedagogiska verksamheten och riktar sig till alla
barn som tillfalligt behdver stdd fér sin allsidiga utveckling. Allmanpedagogiskt stéd innebar att alla barn
ska f3 ett individanpassat bemé&tande inom ramen fér det allménpedagogiska arbetet. | verksamheten
innebdr detta exempelvis att:
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. utga fran barnets intressen behov och styrkor

. beakta barns olika satt att dra sig

. arbetssdtten varierar

. smagruppers sammansattning varierar vid behov

. den pedagogiska miljén &r andamalsenlig

. verksamheten askadliggdrs med bilder

. samspelet mellan barn och vuxna dr fungerande och att de dagliga rutinerna

stodjer barnet.

. barnet far kortvarigt tillfalligt stod av kurator

Verksamheten ska frimja barnens fysiska och psykiska vélbefinnande genom att vara utvecklande
och larorik for alla barn utifrdn var och ens férutsattningar. Personalen reflekterar och diskuterar
fortlbpande och om man uppmirksammar ett behov av utdkat stéd hos ett barn ska
vardnadshavarna informeras och direkta anpassningar géras. Det &r lrare inom barnomsorgen som
har ansvaret for det allminpedagogiska stédet. Vid behov lyfts problematiken i Barnhélsogruppen
och man kan konsultera kurator eller specialldrare inom barnomsorgen.

2.10 Specialbarnomsorg

Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stod ar regelbundet och da situationen kraver stéd av
specialldrare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen i den omfattning som barnet

har behov av det som specialpedagogiskt stéd eller mangprofessionellt stéd.

Fér varje barn inom barnomsorgen som beviljats specialpedagogiskt eller méngprofessionellt stod ska

de sarskilda stddinsatserna utformas och sammanfattas i en individuell plan for stéd fér utveckling och
larande, SUL.

Specialpedagogiskt stdd kan innebara att:

speciallérare inom barnomsorg traffar barnet for
systematisk handledning och tréning

speciallarare  inom  barnomsorg  handleder
personal och vardnadshavare
bildkommunikation pd individniva, individuell

bildstruktur

stédtecken anvands

personaltdthet dkas
assistent/resursperson kan bista barnet

e
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Mangprofessionellt stod kan innebéra att

e Barnet far stod av talterapeut,
logoped, ergoterapeut eller
fysioterapeut

e Barnet far kontinuerligt,
planerat stéd av psykolog och
kuratorstjanster




Véardnadshavarna eller personalen kan begéra att barnets behov av specialbarnomsorg utreds.

Enindividuell plan fér det enskilda barnet gérs och planen ska utvarderas kontinuerligt. Allt stod ges
i samrad med vardnadshavarna.

Grundliggande stodatgarder kan ges av; larare inom barnomsorgen, speciallérare i barnomsorgen,
barnskétare, kurator, psykolog samt tal-, ergo- och fysioterapi eller barn- och ungdomspsykiatrin.

Samarbete med vardnadshavare
Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete f6r att gynna barnets utveckling, larande och
delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med hemmet och barnomsorgen ska
skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare som bar huvudansvaret for barnets fostran,
ldrande och utveckling.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om hur deras barns
larande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras om centrala fragor som géller
verksamheten, till exempel laroplan, arbetsplan och olika evenemang. Barnets utveckling och
larandeprocesser ska sedan med hjalp av materialet i larloggen féljas upp minst en gang per ar i
samband med ett utvecklingssamtal tillsammans med vardnadshavare.

Samarbetet med vardnadshavare férutsatter ocksa vardnadshavares engagemang genom exempelvis
att ta del av information fran barnomsorgsenheten, delta i m&ten och i sin tur delge personalen viktig
information, f&r att barnets tid i barnomsorgen blir s& bra som majligt.

Ett dmsesidigt ansvarstagande mellan personal och vardnadshavare samt en god kommunikation ar
en grundférutsattning for ett gott samarbete med barnets basta i fokus.

Information sker genom daglig muntlig kontakt, informations brev, dokumentation av barnens
arbeten, digitalt genom Instagram, Fordldrasamtal.

Larare inom barnomsorgen leder Féraldrasamtal.
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Rutiner fér 6vergangar inom barnomsorgen
Overgangen fran hemmet, fran den tidigare barnomsorgen till férundervisningen och évergangar under
dagen &r viktiga for att skapa trygghet fér barnet. En smidig dvergang framjar barnens kansla av trygghet
och vélbefinnande samt deras foérutsattningar for tillvaxt och for att lara sig. | larloggen fér utveckling
och ldrande kan évergadngarna dokumenteras, diskuteras och utvarderas och i kommunens plan for
dvergang fran barnomsorg till grundskola beskrivs hur denna évergang ordnas. (Se ALR 2023/2578)

Inskolningen fran hemmet till daghemmet sker under en till tva veckor utifran barnets och familjens
behov. De forsta dagarna ar barnet nagon timme pa besok tillsammans med vardnadshavare for att
bekanta sig med den nya miljon sa att bade barn och vardnadshavare kédnner sig trygga. Dérefter
fortsatter inskolningen med att vardnadshavare successivt lamnar barnet langre och ldngre stunder.

Overgang fran férundervisning till skola sker genom samtal mellan personal och vardnadshavare,
dven barnet om hen vill, ddr man diskuterar vad som ar viktig information som boér éverforas till
skolan fér anordnande av barnets larande och utveckling.

Arbetet med utvardering av verksamheten

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgen planerar, féljer upp och utvdrderar sitt eget
arbete, tar tillvara resultaten och omséatter dem i olika atgarder for att utveckla verksamheten.
Det &r kommunens ansvar att se till att enheten har férutsattningar att géra detta. Genom
utvardering kan enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som fungerat mindre bra.
Det &r viktigt att alla parter, barnen, vardnadshavarna, ledningen och personalen, utvarderar
verksamheten.

Inom barnomsorgen bér man kontinuerligt utvdrdera hur laroplanen har férverkligats i
verksamheten. Utvarderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation med
barnen, stdmningen i gruppen, pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehall, samarbetet
med hemmen, barnhélsan, personalresurserna, utrymmena eller larmiljderna. | ett daghem
ansvarar daghemsforestandaren for att mojliggora och félja upp utvarderingen medan det i ett
fritidshem ansvaras over av rektor eller daghemsforestandare. Resultaten av utvarderingen ska
fungera som ett instrument for verksamhetens interna utveckling och vid behov leda till
justeringar av verksamhetsidé och arbetsrutiner. Uppféljningen och utvéarderingen syftar alltsa
till att synliggdra resultat och ge underlag fér eventuella férandringar. Det &r inte bara fraga om
att kontrollera hur ansvaret fullf6ljts utan en fraga om hur arbetet ska fortsatta och utvecklas.
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Arbetslaget reflekterar och diskuterar hur arbetet fungerat, vad som varit bra och vad som fungerat
mindre bra och behéver fordndras. Detta gor vi vid varje personalméte ungefar en gang per manad.

Beskrivning av religisa evenemang och verksamhet med inslag av

religionsutévning
Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom barnomsorgen &r
ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsaskadning ska beaktas och respekteras i
planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten ocksd av bestammelserna om religions- och
samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS 731/1999. Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR
2021/3409) géllande hogtider och religiosa evenemang i den allmanna verksamheten inom barnomsorg
och grundskola vars syfte ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de grundrattigheter som
giller religionsfrihet férverkligas inom barnomsorgen och grundskolan, att framja tolerans och pluralism
samt att sakerstélla att undervisningen &r religiost och konfessionellt obunden.

Kommunen kan besluta om religidsa evenemang ska inga i barnomsorgens och grundskolans
verksamhet eller om det inte ska géra det. Religiésa evenemang (t.ex. gudstjanster och religidsa
morgonsamlingar) ar religionsutdvning. Om kommunen véljer att religidsa evenemang ska inga
i verksamheterna ska de beskrivas i arbetsplanen. Vid religitsa evenemang och férrattningar
ska man ordna alternativ och meningsfull sysselsattning. Den alternativa verksamheten ska
med undantag for det religiésa innehallet till sin natur och sina mal vara sa lika som mdéjligt det
evenemang i vars stille verksamheten ordnas. | barnomsorgen ska man ocksd se till att
deltagandet eller icke-deltagandet i de religiosa evenemangen inte leder till att barnet stamplas
eller till andra menliga foljder for barnet. Det vasentliga dr att vardnadshavaren har en faktisk
och genuin mojlighet att védlja om barnet ska delta i evenemang och férrattningar som
innehaller religitsa inslag. Religiosa evenemang och forrattningar ska ordnas separat fran den
ovriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i religionsutdvning ocksa
uppnas i praktiken, till exempel sa att de alternativa evenemangen ordnas pa en fysiskt annan
plats. | synnerhet ndr man Gvervager att ordna religiésa evenemang och alternativ verksamhet
inom enheten ska man i det praktiska genomférandet férsakra sig om att likabehandlingen av
barnen inte dventyras och att inga barn stamplas. Daghemmet ansvarar for barnens sdkerhet i
alla situationer.
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AF

Vi har luciafirande i kyrkan péa lucia morgonen 13.12.

Kantorn Ewert bestker oss for att spela och sjunga tillsammans med barnen ungefédr varannan
vecka.

Vi uppméarksammar de stdrre kristna hogtiderna som jul, pask och alla helgons dag da vi pratar om
varfor vi firar dessa hogtider.

Vi ger vardnadshavare mojlighet att vélja om deras barn ska delta. Om det &r nagot barn som inte
deltar sa erbjuder vi annat program tillsammans med en personal.
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Sakerhetsplan Annagardens daghem 2023-2024

Annagérdens daghem vid Annagarden
Salndsvagen 2

22820 Kumlinge

Tel. 018-622432

E-post: daghem@kumlinge.ax

15 platser, detta verksamhetsar 13 inskrivna daghemsbarn.

Forestandare: Ann-Cathrin Lahtinen, tel.0405779755, daghemsforestandare@kumlinge.ax

Personal: Sandra Pada, 0504344210
Asa Enquist, 0407381730

Jane Hellstrém, +46709864500

Ovrig personal: Fastighetsskotare Kjéll Térnroos, 0400508322

Stiadare, Jainoy Naphinee, aloha_dam@yahoo.com

Centralktket, 018-622452

Utbildningschef: Camilla Olin, 018-622455, utbildningschef@kumlinge.ax

1. Beskrivning av daghemmet:

- Enplan med loft, matrum, lekrum, malarrum, kontor samt tambur och toaletter.

- Huvudstrombrytare finns inne pé &ldre sidan vid huvudelcentralen i hallen pa vég till
férraden.

- Samlingsplats vid fotbollsmalet ute pa garden.



2. Krisheredskap, viktiga telefonnummer:

- alarmnummer: 112

- polisen: 018-527 100

- giftinformation:018-5355

- hélsovardare: 018-533 809

- fastighetsskotare: 0400508322

- kommuntekniker: 018-622420, 0407473131
- utbildningschefen: 018-622455

- kst, barnskyddsdrenden: 018-532 800

lokal utredare Niklas Feiring: 018-622430

3. Vid sdkerhetsstorning, sasom t.ex brand:
A. Ring 112 om sa behdvs.

B. Se till att alla barn och personal kommer i sdkerhet, samling vid fotbollsmalet pa garden, ta
med telefon samt nérvarolista.

C. Meddela vardnadshavare vad som hint och var de kan himta sina barn.

4. Trygghet:

- Personalen dvervakar dar barnen ar och leker, bryter in om det finns fog fér det. Reflekterar
over barnens sdtt mot varandra och griper in vid behov. Uppmuntrar barnen att hjilpa
varandra.

- Personalen ska se till att barnen éverlamnas till ratt person, barnen ska endast éverldmnas
till vardnadshavare eller till annan pa férhand anmaéld hamtare.

- Personer som arbetar med barn ar skyldig att anmala till sociala myndigheter om man
befarar att barn far illa. Ar man oséker, prata med &vrig personal eller ring barnskyddet for att
konsultera.

5. Egenkontroll utférs varje vecka pa kyl och frys samt minst tva ganger i aret, éver utrustning
och leksaker for att forhindra olyckor.

Annagérdens daghem 1.9.2023

Ann-Cathrin Lahtinen



