Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ . 8 Nr Datum Sida
SOCIALNAMNDEN 13-24,1 K 24.3.2014 1

Sammantradestid: 24.3.2014 kl 18.30-19.45
Sammantradesplats: Kommunrummet

Beslutande:

Ordinarie ledamoter: Ersattare i kallelseordning
XI Thomas Fredriksen, ordf. X Goéran Séderlund
] Ulla-Karin Newton, viceordf. ] Gunhild Séderlund
[] Jan Enqvist Xl Sara Strandberg
[l Mauritz Larsson

[] Maria Malmberg

[] Johanna Nordman

X Jan Strandberg

= Susanne Danielsson, tf socialsekreterare, foredragande
] Jim Eriksson, kommundirektor

X Torbjorn Engman, kommunstyrelsens ordférande

L]

Underskrifter:
Thomas Fredriksen Susanne Danielsson
Ordférande Protokollférare

Justering, Kumlinge 26.3.2014

Sara Strandberg Goran Soéderlund
Protokolljusterare Protokolljusterare

Protokollet officiellt framlagt till paseende: Kumlinge kommunkansli 31.3.2014

Intygar, tjanstestalining:

Susanne Danielsson tf socialsekreterare

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida
SOCIALNAMNDEN 13-24 24.3.2014 2

ARENDEN

§ 13 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET .......cccvvviiiiiiiiiiiieeiieeeiie e 3
8§ 14 VAL AV PROTOKOLLIJUSTERARE . ..ottt it st et raee e s are s e e raneranernnernneanes 3
§ 15 FASTSTALLANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN ........ocovvuniiiiiiiiiieeiiieeeiieeeenneeeesneeenns 3
§ 16 BARNOMSORG I DAGHEM, ARBETSPLAN ... s e e e 4
§ 17 HEMSERVICE, FORORDNANDE ..........ccuuiiitiiitiiitei et e i e s e st e et e st e st e s abaesaaaeeanans 5
§ 18 ANNAN SERVICE FOR ALDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, ARBETSAVTAL................... 6
§ 19 ANNAN SERVICE FOR ALDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, ARBETSAVTAL................... 7
Soc.n § 20 BOKSLUT OCH VERKSAMHETSBERATTELSE 2013 ..........ccvuvivviiiiiiiieiinieineeennens 8
Soc.n § 21 KOMMUNERNAS SOCIALTJANST, DISKUSSION OCH STALLNINGSTAGANDEN ...9
§ 22 ARENDEN FOR KANNEDOM .......coiiiiiiiiiiiiiiiiiinnaaeeeetessssssnnaaeaesessssssssssnaaaseseessssssnnnnn 10
§ 23 SOCIALFORVALTNING, SEMESTER .........cooutiiiniiiiiiiiiie i eeie e e e et e et e e s e aaeeaaes 11
8§ 24 HEMSERVICE, ARBET S AV T AL ... e e ae e anneanees 12
Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker

till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

SOCIALNAMNDEN 13-15 24.3.2014

§ 13 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

Ordférande laser upp kallelsen till sammantradet. Pa kallelsen skall vara antecknat
sammantradesplats och tidpunkt samt vilka drenden som skall behandlas. De narvarande
antecknas i narvarolistan. Enligt 23 § i kommunallagen ar socialndmnden beslutfér da
minst halften av ledamoterna ar narvarande.

BESLUT
Ordférande konstaterar att socialnédmnden ar lagligen sammankallad och beslutfér.

§ 14 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE

Tvd namndledaméter utses att justera sammantrédets protokoll innan det datum d& det &r
framlagt till paseende.

BESLUT
Ledamoterna Sara Strandberg och Géran Séderlund utses att justera protokollet 6ver
sammantradet.

§ 15 FASTSTALLANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN

BESLUT
Enligt féredragningslistan med tva 6évriga drenden, § 23 Socialférvaltning, semester och
§ 24 Hemservice, arbetsavtal.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

SOCIALNAMNDEN 16 24.3.2014

§ 16 BARNOMSORG I DAGHEM, ARBETSPLAN

I enlighet med barnomsorgslagens 15 § ska varje gruppfamiljedaghem, daghem och
fritidshem gbéra en arbetsplan som ska godkannas av det organ som ansvarar for
barnomsorgen i kommunen.

Varje daghemsverksamhet och fritidshem skall informera vardnadshavarna om
innehallet i arbetsplanen.

Annagardens daghem fungerar bdde som daghem och fritidshem.
Daghemmets arbetsplan i bilaga A § 16.

FOREDRAGANDES FORSLAG
Socialndamnden godkanner arbetsplanen fér Annagardens daghem enligt bilaga A § 16.

BESLUT
Enligt féoredragandes forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

SOCIALNAMNDEN 17 24.3.2014

§ 17 HEMSERVICE, FORORDNANDE

Arendet &r inte langre aktuellt och dras darmed bort.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

SOCIALNAMNDEN 18 24.3.2014

§ 18 ANNAN SERVICE FOR ALDRINGAR OCH HANDIKAPPADE, ARBETSAVTAL
Jfr socialnamndens beslut § 8/2014.

Inom utsatt ansdkningstid 28.2.2014 har till vikariatet som kokerska vid Enklinge servicehus
5.5-31.7.2014 Iamnats in féljande ansdkningar:

1. Ulla Michelson, AD 69/2014
2. Amir Mowloughi, AD 78/2014
3. Galina Rumjantseva, AD 90/2014

Ansdkan nr 2 behandlas inte med anledning av att den inte &r pd svenska.

De soékande i nr 1 och i nr 3 uppfyller inte kompetenskravet p& gymnasialutbildning inom branschen
men de sékande har arbetserfarenhet inom omradet.

Av dessa har Galina Rumjantseva den langre arbetserfarenheten inom omradet och med den
motiveringen ges forslaget att valja henne till vikarierande kokerska.

FOREDRAGANDES FORSLAG

Galina Rumjantseva anstdlls som vikarierande kokerska vid Enklinge servicehus for tiden 5.5-
31.7.2014 med arbetstiden 84,97% av heltid i allmén arbetstid i dagarbete mandag-fredag.
Anstallningen inleds med arbetsplatsskolning under ledning av kokerskan och vikarierande
hemtjdnstledaren 5-14.5.2014. Uppgiftsrelaterad 16n enligt AKTA 06RUO040 i relation till
arbetstiden, for heltid 2.065,36 minus 5% enligt AKTA kap II § 9 mom. 2 pa grund av att Galina
Rumjantseva inte har den i I6nesattningspunkten namnda utbildningen.

BESLUT
Enligt féredragandes forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

SOCIALNAMNDEN 19 24.3.2014

§ 19 ANNAN SERVICE FOR ALDRINGAR OCH HANDIKAPPADE,
ARBETSAVTAL

Jfr socialnamndens beslut § 8/2014.

Inom utsatt ansékningstid 28.2.2014 har till arbetet som kock i Kumlinge kommun fran
1.8.2014 lamnats in féljande ansékningar:

Ulla Michelson, AD 69/2014
Florian Gropl, AD 74/2014

Amir Mowloughi, AD 78/2014
Gunilla Schdman, AD 84/2014
Galina Rumjantseva, AD 90/2014

W e

Ansdkan nr 2 behandlas inte med anledning av att den inte &r pd svenska.

De sékande i nr 1 och i nr 5 uppfyller inte kompetenskravet pa gymnasialutbildning inom
branschen.

Den sdkande i nr 2 studerar pa gymnasialstadiet till kock och utbildningen avslutas i maj
2014.

Av de sdkande uppfyller nr 4, Gunilla Schdman kompetenskravet pd gymnasialutbildning
inom branschen. Hon har aven bland annat erfarenhet av motsvarande arbete i Sunds
kommun och med dessa motiveringar ges forslaget att valja henne till arbetet som kock.
I enlighet med 1 kap 4 § arbetsavtalslagen avtalar arbetsgivaren och arbetstagaren om
en provotid pa tre manader.

FOREDRAGANDES FORSLAG

Gunilla Schdman anstalls som kock i Kumlinge kommun fran 1.8.2014 och tillsvidare
med en prévotid som borjar nér arbetet inleds och som varar i tre manader. Nar arbetet
inleds ar arbetsplatsen Enklinge servicehus och arbetstiden a@r 84,97% av heltid (32,5
h/vecka) i allman arbetstid mandag-fredag. Fran det att servicehuset Annagdrden &r
renoverad och Annagardens kostservice fran och med det kommer att skétas av
centralkodket i Kumlinge skola andras kockens arbetsplats till centralkdket och
arbetstiden andras, preliminart till ca 80% av heltid med arbete enligt
tvdveckorsschema dar arbete vartannat veckoslut ingdr. Uppgiftsrelaterad 16n enligt
AKTA 06RUOO040 i relation till arbetstiden, for heltid 2.065,36.

Valet &r villkorligt och faststélls av socialsekreteraren efter att Gunilla Schdman lamnat
in lakarintyg éver sitt halsotillstand.

BESLUT
Enligt féredragandes foérslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

SOCIALNAMNDEN 20 24.3.2014

Soc.n § 20 BOKSLUT OCH VERKSAMHETSBERATTELSE 2013
Socialvasendets bokslut och verksamhetsberattelse i bilagorna A och B § 20.

FOREDRAGANDES FORSLAG

Socialvasendets bokslut och verksamhetsberattelse i enlighet med bilagorna A och B § 20 godkanns
och éverlamnas till kommunstyrelsen.

BESLUT
Enligt féoredragandes forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ . 8 Nr Datum Sida
SOCIALNAMNDEN 21 24.3.2014 9

Soc.n § 21 KOMMUNERNAS SOCIALTIJANST, DISKUSSION OCH
STALLNINGSTAGANDEN

Se bifogade skrivelse med bilagor av kommundirektéren, bilaga A, B och C § 21.
Arendet diskuterades.

Pa fraga 1, Anser ni att det behéver finnas kompetens kvar pa kommunkansliet i Kumlinge inom de
ovan namnda omraden som ska flyttas till myndigheten,
framférdes bland annat féljande:
- ingen specialkompetens behdver finnas kvar pé Kumlinge i och med att en ny myndighet
skoter de drenden som foresl3s flyttas éver
- pa Kumlinge socialkansli bér klienterna @nda kunna fa rddgivning och information om vart
de ska vénda sig med dessa drenden och till exempel hjélp med att skéta drenden pa
elektronisk vég och kunna [dmna in ansdékningar. Den nya myndigheten skulle ha alltsd ha
en servicepunkt med vissa uppgifter i kommunens socialkansli i likhet med poliskansliet pa
Kumlinge

P& fraga 2, Tror ni pa de argument som anges for évergang till kommunernas socialtjanst?
framfordes bland annat féljande:

- arbetsteam som enbart och kontinuerligt skéter sddana drenden som hér till de omraden
som foreslas flyttas till en ny myndighet far stérre kompetens an enskilda socialsekreterare
som arbetar ensamma i kommunerna kan fa, speciellt i de fall dessa &renden &r sallan
forekommande i kommunen

- kompetens behdvs ndr man skéter d&renden inom de omraden som féreslas dverforas

- trots att kompetensen 6kar och alla klienter oberoende av boningsort far samma
kompetenta och neutrala behandling av sina drenden s& skall man inte gldmma att det finns
fordelar ocksd med nuvarande system, framst narheten till servicen

P& fraga 3, Vilka foljder for den nuvarande socialsekreterartjinsten tror ni att bildandet av
kommunernas socialtjanst kunde innebara?
framférdes bland annat féljande:
- Vi ska strava efter att ha tjansten kvar
- vi tror att tjdnsten behoéver finnas kvar men med en viss sédnkning av arbetstiden
- under manga ars tid har svara drenden inom de omrdden som foreslds dverféras varit
sallsynta i kommunen och den stérsta delen av socialsekreterarens arbetstid har kunnat
anvandas for framst aldreomsorg, administration och utvecklingsarbete med bland annat de
ovriga skargardskommunerna vid sidan av barnomsorgen
- man behdver kanske inte ha en socialsekreterartjanst i kommunen i framtiden utan en
tjanst med lagre krav pa formell kompetens

P& frdga 4, Ovriga fordelar/nackdelar med den planerade reformen,
framfordes bland annat féljande:
- isak ar reformen bra men det ar inte bra om allt blir centraliserat till Mariehamn
- man &r orolig fér framtiden, framst fér hur reformen paverkar kommunen ekonomiskt och
att arbetstiden for socialsekreterartjansten med tiden kan bli s 1&g att ingen &r intresserad
av att skoéta den

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

" 10
SOCIALNAMNDEN 22 24.3.2014

§ 22 ARENDEN FOR KANNEDOM

1. Alands landskapsregering: Socialvardsplan 2014-2018, AD 73/2014
2. Alands landskapsregering: Bedémning av &ldres funktionsférmaga vid behov av vard och
omsorg, AD 92/2014

3. Kommundirektéren: Annagardens renovering, mars 2014, information

FOREDRAGANDES FORSLAG
Arendena antecknas for kédnnedom.

BESLUT
Enligt féoredragandes forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida
11

SOCIALNAMNDEN 23 24.3.2014

§ 23 SOCIALFORVALTNING, SEMESTER

Tf socialsekreterare Susanne Danielsson anhdller om semester 12.3 och 21.4-4.5.2014, 9 av 13
outtagna semesterdagar 2013 forutom 10 sparade.

ORDFORANDES FORSLAG
Semestern faststélls enligt dnskemal.

BESLUT
Enligt ordférandes forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



Kumlinge kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ 8 Nr Datum Sida

" 12
SOCIALNAMNDEN 24 24.3.2014

§ 24 HEMSERVICE, ARBETSAVTAL

Kommunens hemservice skéts av en hemtjénstledare, en ansvarig narvardare, narvardare och
hembhjalpare.

Under hemtjanstledarens ledigheter ingdr det i den ansvariga narvardarens uppgifter att vikariera
som hemtjdnstledare.

Under de tider den ansvariga narvardaren vikarierar som hemtjénstledare behéver en vikarierande
ansvarig narvardare utses.

Fore det behéver forslag utarbetas géllande sadana &ndringar i bland annat
befattningsbeskrivningar, arbetstider och uppgiftsbaserad |6n som arendet féranleder.

FOREDRAGANDES FORSLAG
Arendet aterremitteras for fortsatt beredning till féljande sammantrade.

BESLUT
Enligt féredragandes foérslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt Utdragets riktighet bestyrker
till paseende



